
TMB Payroll Plus ตัวจริงเรื่องการดูแลสวัสดิการ

พนักงานเพื่อเจาของธุรกิจ เพื่อธุรกิจเติบโตอยาง

ยั่งยืน

TMB Payroll Plus ตัวจริงเรื่องการดูแลสวัสดิการพนักงานเพื่อเจาของธุรกิจ เพื่อธุรกิจเติบโตอยางยัง่ยืน ตอบโจทย

การบริหารทางการเงินครบวงจร พรอมสงเสริมการออมและการใชจายอยางชาญฉลาด

ทีเอ็มบี เชื่อวาการดูแลพนักงานใหมีความสุขเป็นเรื่องสําคัญสําหรับการเติบโตของธุรกิจ เพราะนอกจากจะชวย

ใหการทํางานมีประสิทธิภาพแลวยังลดอัตราการลาออกของพนักงานได ทีเอ็มบี จึงพัฒนา TMB Payroll Plus หรือ

All-in-One Digital Employee Engagement Solution เพื่อการบริหารจัดการสวัสดิการพนักงานที่มากกวาเรื่อง

การจายเงินเดือน เอื้อประโยชนใหทัง้เจาของธุรกิจและพนักงานอยางแทจริง ตอกยํ้าลูกคาทีเอ็มบีตองไดมากกวา

(Get MORE with TMB) ซึ่งเจาของธุรกิจสามารถจายเงินเดือนพนักงานไดสะดวก คลองตัวกับบัญชีธนาคารใดก็ได

ผานชองทางดิจิทัลที่เหมาะสมกับธุรกิจในแตละขนาด ไมวาจะเป็นโมบายล แบงกกิง้ เพื่อธุรกิจขนาดเล็ก และ อินเท

อรเน็ต แบงกกิง้ เพื่อธุรกิจขนาดใหญ นอกจากน้ียังมีบริการเสริมที่จะชวยสรางความผูกพัน สรางประสบการณที่ดี

ตอองคกร (Employee Engagement) ระหวางเจาของธุรกิจกับพนักงาน โดยมุงดูแลสวัสดิการตางๆ ใหกับพนักงาน

อยางครอบคลุม

นางกนกพร จูฑา หัวหน าเจาหน าที่บริหารธุรกรรมทางการเงินภายในประเทศ ทีเอ็มบี หรือ ธนาคารทหารไทย จํากัด

https://www.thaimediapr.com/tmb-payroll-plus-%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%94%e0%b8%b9%e0%b9%81%e0%b8%a5/
https://www.thaimediapr.com/tmb-payroll-plus-%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%94%e0%b8%b9%e0%b9%81%e0%b8%a5/
https://www.thaimediapr.com/tmb-payroll-plus-%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%94%e0%b8%b9%e0%b9%81%e0%b8%a5/
https://www.thaimediapr.com/tmb-payroll-plus-%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%a7%e0%b8%88%e0%b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8%a3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%94%e0%b8%b9%e0%b9%81%e0%b8%a5/


(มหาชน) เปิดเผยวา TMB Payroll Plus เป็นโซลูชันที่ทีเอ็มบีพัฒนาเพื่อการบริหารจัดการสวัสดิการพนักงานที่เป็น

มากกวาเรื่องการจายเงินเดือน มาพรอมดวยทางเลือกฟีเจอรเสริมที่ไดมากกวาเพื่อการดูแลพนักงานอยางมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นครอบคลุม 4 หมวด ไดแก 1. สิทธิประโยชนสําหรับพนักงาน (Employee Benefit) มอบ

สิทธิประโยชนมากมาย หากพนักงานเปลี่ยนมาใชบัญชี ทีเอ็มบี เพื่อรับเงินเดือน ไมวาจะเป็นผลิตภัณฑเพื่อใชหรือ

เพื่อออม ซึ่งชวยเรื่องการสรางครอบครัว ตลอดจนผลิตภัณฑประกันชีวิตและการลงทุน เพื่อสรางความปลอดภัย

มัน่คงใหกับครอบครัว 2. ประกันกลุม (Group Insurance) ประกันสุขภาพและอุบัติเหตุกลุม ลดภาระคาใชจายดวย

เบีย้ประกันในราคาสุดพิเศษ พรอมตัดความกังวลที่ตองเตรียมเงินกอนโตไวจายดวยการจายเบีย้ประกันเป็นราย

เดือน 3. บริหารจัดการงานบุคคล (Digital HRM) ระบบบริหารจัดการงานบุคคลแบบดิจิทัล ครบทุกฟีเจอร

ครอบคลุมการใชงานทัง้ของเจาของธุรกิจและพนักงาน และ 4. กองทุนสํารองเลีย้งชีพ (Provident Fund) บริหาร

จัดการกองทุนสํารองเลีย้งชีพ โดยผูดูแลมืออาชีพ เพื่อวางแผนการออมระยะยาวใหพนักงานมีเงินเพียงพอใชจาย

ยามเกษียณ

“TMB Payroll Plus ไดรับการตอบรับจากลูกคาธุรกิจเป็นอยางดี โดยเฉพาะลูกคาในกลุมผูประกอบการเอสเอ็มอี

ดวยสิทธิประโยชนในการจายเงินเดือนพนักงานเขาบัญชีไดทุกธนาคารทันทีผานชองทางดิจิทัลที่สะดวก ไมมีคาใช

จาย อีกทัง้ยังมีฟีเจอรเสริมเพื่อการดูแลสวัสดิการพนักงานอยางครอบคลุม 4 หมวด ที่เจาของธุรกิจสามารถเขาถึง

ไดและเลือกไดตามความตองการ TMB Payroll Plus จึงเป็นโซลูชันที่ตอบโจทยทัง้เจาของธุรกิจและพนักงาน ชวย

ยกระดับความสุขและคุณภาพชีวิตใหกับพนักงาน สรางความผูกพันกับองคกรและเพิ่มขีดความสามารถในการ

ทํางานของพนักงาน ซึ่งเป็นปัจจัยสําคัญในการขับเคลื่อนใหธุรกิจเติบโตและแข็งแกรงขึ้นอยางยัง่ยืน”

นายชวมนต วินิจตรงจิตร หัวหน าเจาหน าที่บริหารผลิตภัณฑธุรกรรมธนาคาร ทีเอ็มบี อธิบายเพิ่มเติมถึงรูปแบบการ

ใหบริการ TMB Payroll Plus ดานประโยชนของพนักงาน วา ทีเอ็มบี มุงใหการดูแลพนักงานครอบคลุมทุกเรื่อง

ไมใชเพียงอํานวยความสะดวกแบบบัญชีเงินเดือนทัว่ไป แตตองการสงมอบผลิตภัณฑและบริการที่ตอบโจทยตรงใจ

พนักงานมากที่สุด ขณะเดียวกันก็มุงหวังสงเสริมความรูและวินัยการเงินที่ดี มีความรับผิดชอบตอสังคมควบคูไป

ดวย

TMB Payroll Plus นําเสนอผลิตภัณฑและบริการทางการเงินครอบคลุมทุกดานและทุกความตองการในชีวิตคน

ทํางาน ไดแก ผลิตภัณฑสงเสริมความสะดวกสบายและประหยัด โดยใหสิทธิประโยชนฟรีคาธรรมเนียม การกด โอ

น จาย เติมเงิน ฟรีตลอด 24 ชัว่โมง ผาน ทีเอ็มบี ทัช โมบายลแอปพลิเคชัน (TMB TOUCH Mobile

Application) และ เอทีเอ็มทุกธนาคารทัว่ประเทศ ไมจํากัดจํานวนครัง้ รวมทัง้ฟรีคาธรรมเนียมอัตราแลกเปลี่ยน 2.

5% สกุลเงินตางประเทศทัว่โลก ดวยบัตรเดบิต ทีเอ็มบี ออลล ฟรี (TMB All Free) ใหผูใชงานประหยัดยิ่งขึ้นเมื่อ

ไปเที่ยวตางประเทศรูดซื้อสินคาดวยเรทพิเศษ เทียบเทารานแลกเงิน หรือหากตองการความชวยเหลือยามฉุกเฉิน ก็

มีบริการเงินสดยามฉุกเฉิน สินเชื่อบุคคล ทีเอ็มบี แคชทูโก (TMB Cash 2 GO) ใหสวนลดดอกเบีย้ 3% ทุกเดือน



นอกจากนัน้ยังอัพเดท รูปแบบการใหบริการใหมเพื่อสงเสริมการออม โดยมุงเนนใหพนักงานออมเงินแบบมีเป า

หมายดวยการออมเงิน (Saving goals) บน ทีเอ็มบี ทัช โมบายลแอปพลิเคชัน สามารถแบงกระเป าการออมตามเป า

หมาย นับเป็นการสรางวินัยทางการออมอยางตอเน่ือง ตลอดจนสงมอบเครื่องมือที่จะทําใหการออมเงินถึงเป าหมาย

ไดดวยดอกเบีย้เงินออมพิเศษสูงสุด 1.6% จากบัญชี ทีเอ็มบี โน ฟิกซ (TMB No Fixed Account) ดอกสูงตัง้แต

บาทแรก ไมมีการผูกมัด และยังมี ผลิตภัณฑดานความคุมครองอยางรอบดาน หากเกิดเหตุการณไมคาดฝัน รับเงิน

ชดเชย 20 เทาของเงินฝากในบัญชี ทีเอ็มบี ออลล ฟรี สูงสุดถึง 3 ลานบาท เมื่อตองเดินทางทองเที่ยวก็มีความคุม

ครอง ฟรีประกันการเดินทางจากในทวีปเอเชีย หรือแมกระทัง่การตอบสนองไลฟ สไตลชอปป้ิง ดวยประกันคุมครอง

การสัง่สินคาออนไลน หากสินคาชํารุด ไมตรงสเปค หรือสูญหาย ชดเชยตามราคาจริงมูลคาไมเกิน 5,000 บาท รวม

10,000 บาทตอปี นอกเหนือจากประสบการณความคุมครองครบทุกดานแลว ทีเอ็มบี อยากสงมอบความหวงใยดวย

สิทธิพิเศษจากการซื้อประกันตางๆ ในราคาพิเศษสําหรับพนักงานที่รับเงินเดือนผาน ทีเอ็มบี พิเศษเงินคืนเขาบัญชีสูง

สุด 10% เมื่อซื้อประกันชีวิตกับ ทีเอ็มบี

“สิ่งที่เรามุงมัน่และยึดถือมาตลอดคือ ลูกคา ทีเอ็มบี ตองไดมากกวา พรอมสนับสนุนใหเกิดการออมและการใชจาย

อยางชาญฉลาด เพื่อใหลูกคาทุกคนสามารถบริหารการเงินไดอยางมีประสิทธิภาพ มีเงินเก็บใชในวันขางหน า ทีเอ็มบี

จึงอยากมอบทางเลือกที่ดีที่สุดเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาใหไดมากที่สุดและครบรอบดาน ซึ่ง TMB

Payroll Plus คือคําตอบที่ ทีเอ็มบี คัดสรรอยางดีเพื่อนําเสนอสําหรับลูกคาธุรกิจที่กําลังมองหาระบบการจายเงิน

เดือนอยางมีประสิทธิภาพพรอมการดูแลสวัสดิการพนักงานอยางเต็มรูปแบบ” นางกนกพร กลาวสรุป

ทัง้น้ี เจาของธุรกิจที่สนใจสอบถามขอมูลเพิ่มเติม ไดที่ TMB Corporate Call Center โทร. 02-643-7000 วัน

จันทร – ศุกร เวลา 8.00 – 18.00 น. หรือลูกคาธุรกิจ ทีเอ็มบี สามารถติดตอสอบถาม ไดที่ เจาหน าที่ผูบริหารความ

สัมพันธลูกคาธุรกิจ ทีเอ็มบี


