
jobsDB เผยผลสํารวจ ปัจจัยที่ทําใหคนทํางานอยาก

เปลี่ยนงาน และไมกลาที่จะเปลี่ยนงาน

jobsDB เผยผลสํารวจ

ปัจจัยที่ทําใหคนทํางานอยากเปลี่ยนงาน และไมกลาที่จะเปลี่ยนงาน

กรุงเทพ, ประเทศไทย – บริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี (ประเทศไทย) จํากัด เผยผลสํารวจลาสุดในหัวขอ “ปัจจัยที่

ทําใหคนทํางานอยากเปลี่ยนงาน และไมกลาที่จะเปลี่ยนงาน” ประจําปีพ.ศ. 2558 พบวา เหตุผลหลักที่ทําใหคน

ทํางานไมกลาเปลี่ยนงาน คือความรูสึกกังวลเรื่องวัฒนธรรมองคกร และสภาพแวดลอมในที่ทํางาน 41% ในขณะที่

92% ของคนทํางานคิดวาการเปลี่ยนงานทําใหมีความสุขมากขึ้น

การจัดทําแบบสํารวจในหัวขอ “ปัจจัยที่ทําใหคนทํางานอยากเปลี่ยนงาน และไมกลาที่จะเปลี่ยนงาน” เป็นแคมเปญ

ตอเน่ืองของแคมเปญ “Happy is a better job ใชชีวิตใหสุข สนุกกับงานที่ใช” ที่เปิดตัวไปเมื่อตนปีที่ผานมา จัด

ทําขึ้นในชวงเดือนมิถุนายน 2558 เพื่อวัดดัชนีความสุขของคนทํางานหลังจากเปลี่ยนงาน มีผูตอบแบบสอบถาม

จํานวนทัง้สิน้ 1,373 ราย . จากหลากหลายสาขาอาชีพและตําแหนงงาน โดยการสํารวจน้ีนอกจากประเทศไทยแลว

ยังไดจัดทําในอีกหลายประเทศ ไดแก ฮองกง อินโดนีเซีย และสิงคโปร ทําใหผลรวมของผูตอบแบบสอบถามคือ

7,278 คน

ขอมูลจากการสํารวจแสดงใหเห็นวาการที่คนทํางานมีงานที่ดีทําสงผลใหชีวิตมีความสุข โดย 92% ของคนที่ตัดสินใจ

เปลี่ยนงานคิดวาน่ีคือการตัดสินใจที่ถูกตอง

ผลสํารวจยังแสดงใหเราเห็นวา 34% ของผูตอบแบบสอบถามมีการเปลี่ยนงานในชวงเวลา 3 ปีที่ผานมา โดย 43%

ไมพอใจกับเงินเดือนและสิทธิประโยชนที่ไดรับจากบริษทั 30% คิดวาระบบการทํางานเป็นอุปสรรคตอความสําเร็จ

และ 30% ไมพอใจกับการเติบโตในหน าที่การงาน

ผลการสํารวจยังทําใหเราเห็นอีกวาภายใน 12 เดือนตอจากน้ี ตลาดแรงงานในประเทศไทยจะมีการเคลื่อนไหวยาย

งาน เน่ืองจาก 42% ของคนทํางานไมมีความสุขกับงานปัจจุบัน และ 49% ของคนทํางานตัง้ใจที่จะเปลี่ยนงานภาย

ใน 12 เดือน นอกจากน้ีผูตอบแบบสอบถามสวนหน่ึงวางแผนจะเปลี่ยนงานภายในชวง 24 เดือนจากน้ี ในขณะที่อีก

สวนหน่ึงยังไมสามารถกําหนดชวงเวลาที่จะเปลี่ยนงาน และยังไมไดพิจารณาเรื่องการเปลี่ยนงาน

ปัจจัยที่มีอิทธิพลมากที่สุดที่ทําใหคนทํางานตัดสินใจลาออกจากงานปัจจุบันคือ 1. เงินเดือนน อย คอมมิชชัน่ตํ่าและ

สิทธิประโยชนที่ไดรับไมเพียงพอ 2.ไมพอใจของระบบการทํางาน 3. ไมมีความกาวหน าในอาชีพการงาน 4.ไดรับขอ
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เสนอจากที่ใหมที่ดีกวาและ 5.ความไมพอใจในบทบาทหน าที่ที่ไดรับ

สุดทายปัจจัยที่ทําใหคนทํางานไมกลาที่จะเปลี่ยนงาน คือกังวลเรื่องวัฒนธรรมองคกรและสภาพแวดลอมในที่ทํางาน

ใหมคิดเป็น 41% จําเป็นตองพิสูจนตัวเองอีกครัง้ในการเริ่มงานใหม 38% และปัจจัยสุดทายคือกังวลวาจะสูญเสีย

ความมัน่คงในงานตําแหนงปัจจุบัน 35%
# # #
เกี่ยวกับ จอบสดีบ ี(www.jobsDB.com)

จอบสดีบี เชื่อวาในโลกที่เปิดกวางสําหรับทุกคน มีโอกาสและความเป็นไปไดอยูมากมาย: การเริ่มตนใหม อาชีพใหม

การตอนรับการเปลี่ยนแปลงครัง้ใหม สิ่งเหลาน้ีเป็นเพียงจุดเริ่มตนของอีกหลายสิ่งที่เราไดชวยผูคนคนหา

ในฐานะผูนําดานเว็บไซตหางาน ที่มีตําแหนงงานสําคัญในประเทศฮองกง อินโดนีเซีย สิงคโปร และไทย เราเป็น

เว็บไซตในดวงใจของผูหางานในเอเชีย ดวยทีมงานกวา 1,000 คนที่มีความสามารถ และขอมูลเชิงลึกที่เรามี ตลอด

จนเทคโนโลยีของเรา จะชวยใหผูหางานพบกับโอกาสที่ดีที่สุดซึ่งจะเป็นประโยชนสูงสุดสําหรับผูประกอบการ

เราสรางสรรคนวัตกรรมอยางตอเน่ืองเพื่อมอบสิ่งที่ดีที่สุดใหกับลูกคาของเรา ลาสุดเราไดเปิดตัวฟังกชัน่การคนหา

ดวยเงิน เดือนที่ใหผูหางานคนหางานที่ตรงกับเงินชวงเงินเดือนที่คาดหวังได ซึ่งจะชวยใหผูหางานเตรียมความ

พรอมในการตอรองเงินเดือนที่ตองการไดในระหวางการสัมภาษณงานเพื่อใหไดรับผลตอบแทนตามที่ตองการ ซึ่ง

ทายที่สุดแลวจะชวยประหยัดเวลาใหกับทัง้ผูประกอบการและผูหางาน

สอบถามขอมูลเพิ่มเติม:

อันธิกา ลิมปิอนันตชัย สุชาย เฉลิมธนศักดิ ์ / สุมณี อินรักษา

ผูจัดการฝ ายการตลาดบริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี (ประเทศไทย) จํากัด บริษทั พีซี แอนด แอสโซซิเอทส คอนซัลติง้

จํากัด

โทรศัพท: 02 667 0850 โทรศัพท: 02 971 3711

อีเมลล: Anthikal@jobsdb.co.th อีเมลล: suchai@pc-a.co.th
sumanee@pc-a.co.th


