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ชี้ตลาดมีความตองการพรอมใหคาตอบแทนสูง

กรุงเทพฯ, ประเทศไทย 7 มิถุนายน 2559 – บริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี (ประเทศไทย) จํากัด เว็บไซตหางานชัน้

นําของเอเชียแนะบุคลากรไทยตองพัฒนาศักยภาพเพื่อกาวทันความตองการของอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีในยุค

หน า พรอมกับเผย 10สายงานที่ตลาดตองการมากที่สุด และขอมูลฐานเงินเดือนเชิงลึกจากทุกอุตสาหกรรม และ

ระดับตําแหนงงาน จากผูประกอบการชัน้นํากวา 40,000 รายทัว่ประเทศ พรอมแนะนําคนทํางานใหพัฒนาทักษะการ

ทํางาน ใหสามารถกาวขึ้นสูการเป็นผูชํานาญในสายงานนัน้ๆ อยางมีประสิทธิภาพ

นางสาวนพวรรณ จุลกนิษฐ กรรมการผูจัดการ บริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี (ประเทศไทย) จํากัด กลาววา จาก

นโยบายภาครัฐที่ตองการใหประเทศไทยกาวไปสูความเป็นผูนําในระดับภูมิภาคภายในแนวคิด Thailand 4.0 โดย

จะปรับเปลี่ยนจากเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวย “ประสิทธิภาพ” เป็นเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวย “นวัตกรรม” โดยหน่ึง

ในกลไกสําคัญที่จะชวยขับเคลื่อนไปสูเศรษฐกิจยุคประเทศไทย 4.0 นัน้ก็คือการพัฒนาบุคลากรในมิติตางๆ ใหมี

คุณภาพเพื่อสรางกลไกขับเคลื่อนและยกระดับผลิตภาพ (Productivity) ซึ่ง jobsDB ตองการแนะนําใหทัง้ผูสมัคร

งานและผูประกอบการ วางแผนและเตรียมความพรอมของตนเองในอาชีพการงานที่เหมาะสม ไดเห็นโครงสรางเงิน

เดือนแตละระดับตําแหนงงานและแตละอาชีพในตลาดที่แทจริง รวมไปถึงสามารถเลือกศึกษาและพัฒนาทักษะการ

ทํางานใหเป็นคนทํางานที่มีคุณภาพใหสอดคลองกับความตองการแรงงานที่ตลาดตองการ และสอดคลองกับนโยบาย

ประเทศ อีกทัง้ยังไดทราบวาสาขาวิชาชีพไหนที่ขาดแคลนเป็นที่ตองการในตลาดงาน ซึ่งจากผลรายงานจากองคกร

ชัน้นําของประเทศกวา 40,000 รายที่ใชบริการของ jobsDB ไดมีผลรายงาน 10 ที่ตลาดงานตองการและ 10 อาชีพ

เงินเดือนมากที่สุดในตลาดดังน้ี

สายงานที่ตลาดงานตองการมากที่สุดในระดับเจาหน าที่ทัว่ไป 3 อันดับแรก คือ 1) งานขาย บริการลูกคาและพัฒนา

ธุรกิจ 2) ธุรการและทรัพยากรบุคคล 3) วิศวกรรม ระดับเจาหน าที่ระดับกลาง คือ 1) วิศวกรรม 2) ไอที 3) บัญชี

ระดับหัวหน างาน คือ 1) งานขาย งานบริการลูกคา และพัฒนาธุรกิจ 2) บัญชี 3) วิศวกรรม และระดับผูจัดการขึ้นไป

คือ 1) งานขาย งานบริการลูกคา และพัฒนาธุรกิจ 2) บัญชี 3) การตลาดและประชาสัมพันธ

นอกจากน้ี jobsDB ยังไดจัดทําผลสํารวจเงินเดือนที่มีเงินเดือนสูงสุดในประเทศไทยในแตละระดับตําแหนง ทัง้น้ี
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สายงานที่มีเงินเดือนมากที่สุด 3 อันดับแรกในระดับเจาหน าที่ทัว่ไป คือ 1) โทรคมนาคม เริ่มตนที่ 28,467 บาท 2)

บริการเฉพาะทาง เริ่มตนที่ 22,731 บาท และ 3) ไอที เริ่มตนที่ 21,854 บาท เน่ืองจากการผลิตบุคลากรสาขาดัง

กลาวตอปีมีจํานวนจํากัด ระดับเจาหน าที่ระดับกลางคือ 1) โทรคมนาคมเริ่มตนที่ 38,125 บาท 2) งานธนาคาร

งานการเงิน เริ่มตนที่ 37,667 บาท และ 3) บริการเฉพาะทางเริ่มตนที่ 36,133 บาท โดยมีสาเหตุจากการเปลี่ยน

งานของบุคลากรเมื่อเริ่มทํางานในสายงานน้ีจนมีความมัน่ใจและความชํานาญในระดับหน่ึง ระดับหัวหน างาน คือ 1)

บริการเฉพาะทาง เริ่มตนที่ 51,208 บาท 2) งานประกันภัยเริ่มตนที่ 50,855 บาท และ 3)บัญชี เริ่มตนที่ 49,664

บาท ระดับผูจัดการขึ้นไป คือ 1) อสังหาริมทรัพย เริ่มตนที่ 87,500 บาท 2) วิทยาศาสตร งาน Lab งานวิจัยและ

พัฒนา เริ่มตนที่ 83,276 บาท และ 3) ขนสง เริ่มตนที่ 80,738 บาท

“เราตองการใหคนทํางานมองเห็นโอกาสการเติบโตในสายอาชีพที่ตนทําอยู ดวยการพัฒนาทักษะและประสิทธิภาพ

ของตัวเองใหพรอมเขาสูอุตสาหกรรมยุคใหม โดยผลสํารวจเงินเดือนในทุกระดับตําแหนงงานเป็นดัชนีชี้ใหเห็นถึงคา

ตอบแทนในแตละสาขาอาชีพที่จะชวยใหคนทํางานมีความรูสึกอยากพัฒนาทักษะดานการทํางานของตน จนสามารถ

กาวขึ้นสูการเป็นผูบริหารระดับสูงในสายอาชีพนัน้ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ” นางสาวนพวรรณ กลาว

นางสาวนพวรรณ ยังไดแนะนําวา หากคนทําตองที่อยูในระดับเจาหน าที่ทัว่ไป ตองการกาวขึ้นสูตําแหนงระดับผู

จัดการในอาชีพตางๆ ตองมีทักษะพื้นฐานแตละอาชีพที่จําเป็น ไปจนถึงความเป็นผูนําและทัศนะคติที่พรอมจะเป็นผู

บริหารในสายงานนัน้ ยกตัวอยาง ดังตอไปน้ี สายงานเทคโนโลยีการสื่อสาร หรือ ไอที ตองมีทักษะความสามารถ

พิเศษ เชน มีการคนควาแหลงขอมูลเพื่อการสรรหาตรรกะที่ดี วิเคราะห สรุปสถานการณ สายงานดานงานบริการ

เฉพาะทาง ตองมีทักษะดานนัน้ๆ เชน งานเฉพาะทางดานกฎหมาย ตองมีใบอนุญาตใหเป็นทนายความตองทราบ

กฏหมายแพงและพาณิชย กฎหมายบริษทั

เกี่ยวกับ jobsDB

จอบสดีบี เชื่อวาในโลกที่เปิดกวางสําหรับทุกคน มีโอกาสและความเป็นไปไดอยูมากมาย: การเริ่มตนใหม อาชีพใหม

การตอนรับการเปลี่ยนแปลงครัง้ใหม สิ่งเหลาน้ีเป็นเพียงจุดเริ่มตนของอีกหลายสิ่งที่เราไดชวยผูคนคนหา

ในฐานะผูนําดานเว็บไซตหางาน ที่มีตําแหนงงานสําคัญในประเทศฮองกง อินโดนีเซีย มาเลเซีย สิงคโปร และไทย

เราเป็นเว็บไซตในดวงใจของผูหางานในเอเชีย ดวยทีมงานกวา 1,000 คนที่มีความสามารถ และขอมูลเชิงลึกที่เรามี

ตลอดจนเทคโนโลยีของเรา จะชวยใหผูหางานพบกับโอกาสที่ดีที่สุดซึ่งจะเป็นประโยชนสูงสุดสําหรับผูประกอบการ

เราสรางสรรคนวัตกรรมอยางตอเน่ืองเพื่อมอบสิ่งที่ดีที่สุดใหกับลูกคาของเรา ลาสุดไดเปิดตัวฟังกชัน่การคนหาดวย

เงิน เดือนที่ใหผูหางานคนหางานที่ตรงกับเงินชวงเงินเดือนที่ตองการ ผูหางานจะไดเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการ

สัมภาษณงานเพื่อผลตอบแทนที่ตองการ ซึ่งที่สุดแลวจะเป็นการประหยัดเวลาทัง้ของนายจางและผูหางาน

สอบถามขอมูลเพิ่มเติม:



อันธิกา ลิมปิอนันตชัย

ผูจัดการฝ ายการตลาด

บริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี(ประเทศไทย) จํากัด

โทรศัพท: 02 667 0850

อีเมลล: Anthikal@jobsdb.co.th

สุชาย เฉลิมธนศักดิ ์ / สุมณี อินรักษา

บริษทั พีซี แอนด แอสโซซิเอทส คอนซัลติง้ จํากัด

โทรศัพท: 02 971 3711

อีเมลล: suchai@pc-a.co.th sumanee@pc-a.co.th


