
jobsDB ประเทศไทยแนะผูหางานอัปเดตโปรไฟล

เพิ่มโอกาสไดงานที่ใชแบบ fast track

jobsDB ประเทศไทยแนะผูหางานอัปเดตโปรไฟลเพิ่มโอกาสไดงานที่ใชแบบ fast track

ผลสํารวจจาก jobsDB เรื่อง “การอัปเดตโปรไฟลกับ jobsDB ชวยเพิ่มโอกาสการไดงานที่ใช มากน อยเพียงใด” ที่

ไดสอบถามผูสมัครงานที่สรางโปรไฟลกับ jobsDB สรุปผลดังน้ี

75% ของผูสมัครงาน อัปเดตโปรไฟลกับ jobsDB ในชวง 12 เดือนที่ผานมา

80% ของผูสมัครงาน ถูกเชิญใหไปสัมภาษณงานภายใน 1 เดือน หลังจากอัปเดตโปรไฟลกับ jobsDB

74% ของผูสมัครงาน ไดงานใหมภายใน 1 เดือน หลังจากที่สมัครงาน

และสิ่งที่จะทําใหคุณไดงานที่ใช ภายใน 1 เดือนไดนัน้ คุณตองลองเปิดโอกาสใหงานตามหาคุณบาง แทนที่คุณจะ

เป็นฝายตามหางานเพียงฝ ายเดียว jobsDB ขอเสนอ 3 สิ่งควรทํา ใหไดงานที่ใชแบบ fast track ดังน้ี

1. อัปเดตโปรไฟลอยูเสมอ

คุณสงสัยหรือไมวาทําไมคุณถึงไมเคยถูกเรียกใหไปสัมภาษณงานเลย อาจเป็นเพราะวาคุณสมัครงานไมตรงกับ

ประสบการณการทํางาน หรือทักษะการทํางานของคุณอาจยังไมตรงกับความตองการของผูประกอบการ หรืออีกนัย

หน่ึงคือ ขอมูลในเรซูเมของคุณไมไดรับการอัปเดต ลองตรวจสอบใหแนใจวาคุณไดอัปเดตขอมูลการติดตอของคุณ

ใหพรอมสําหรับผูประกอบการที่สนใจ สามารถติดตอคุณได หรือตรวจสอบความถูกตองของขอมูลใหแนใจวา คุณได

พิมพอีเมลหรือพิมพเลขเบอรโทรติดตอของคุณตกหลนไปหรือไม เพราะหากใช นัน่หมายถึงโอกาสที่จะเสียงานที่

ตรงใจ หรือโอกาสในการเริ่มตนความทาทายใหมๆ ก็เป็นได

ถึงแมวาตอนน้ีคุณยังไมไดกําลังจะหางานใหม แตคุณไมรูเลยวาโอกาสที่คุณจะไดรับการเสนองานดีๆ จะมาถึงคุณ

ตอนไหน คุณตองลองเปิดโอกาสใหงานตามหาคุณบาง โดยการอัปเดตโปรไฟลของคุณใหสดใหมอยูเสมอ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งกับการฝากโปรไฟลไวกับเว็บไซตหางานที่มีเครื่องมือที่ชวยใหผูประกอบการใชคนหาผูสมัครงานได เชน ระ

บบ Talent Search โดยหลักการทํางานของระบบน้ีจะชวยใหผูประกอบการคนหาโปรไฟลของผูสมัครงาน ระบบจะ

ดึงโปรไฟลที่ตรงกับความตองการของผูประกอบการ และที่สําคัญเป็นโปรไฟลที่เพิ่งไดรับการอัปเดตขอมูลใหมที่สุด

ขึ้นมา น่ีคือเหตุผลที่คุณควรอัปเดตโปรไฟลใหสดใหมอยูเสมอ

และเวลาที่เหมาะกับการอัปเดตโปรไฟลมากที่สุดคือ ตอนที่คุณไดสรางผลงานที่โดดเดน เชน เมื่อคุณสามารถปิดการ

ขายกับลูกคารายใหญ ทําใหบริษทัของคุณไดกําไรกอนโต คุณควรไปอวดความสําเร็จน้ีในโปรไฟลของคุณ
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https://www.thaimediapr.com/jobsdb-%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97%e0%b8%a8%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%b0%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%ab%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%ad/
https://www.thaimediapr.com/jobsdb-%e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b9%80%e0%b8%97%e0%b8%a8%e0%b9%84%e0%b8%97%e0%b8%a2%e0%b9%81%e0%b8%99%e0%b8%b0%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%ab%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%ad/


2. กรอกขอมูลในโปรไฟลใหครบถวน

การกรอกขอมูลในโปรไฟลใหครบถวนนอกจากจะแสดงถึงทักษะความละเอียดรอบคอบเบื้องตนของผูสมัครงานแลว

ยังชวยใหขอมูลตางๆ ที่จําเป็นตอการสมัครงานถูกสงตรงไปหาผูประกอบการไดอยางถูกตองแมนยําเพื่อใหพวกเขา

ไดใชพิจารณาเลือกคนเขาทํางานที่ตรงตามความตองการ ดังนัน้ การเลือกฝากโปรไฟลไวกับเว็บไซตหางานจึงควร

เลือกเว็บไซตที่ออกแบบใหงายตอการใชงาน สะดวก และไมยุงยาก รวมทัง้รองรับการใชงานสําหรับไฟลแนบ ใน

กรณี ถาในโปรไฟลของคุณมีขอมูลบางอยางที่ไมสามารถกรอกได แตเรซูเมของคุณสามารถชวยใหขอมูลเพิ่มเติมใน

สวนนัน้ หรือใหขอมูลที่นอกเหนือจากนัน้ได คุณยังสามารถแนบเรซูเมของคุณไดดวย แนะนําใหเขียนเรซูเมให

กระชับ ไมยืดยาว มีขอมูลครบถวน แถมยังเขาตาผูประกอบการ และขนาดไฟลแนบไมควรเกิน 2 MB

3. ตัง้ระดับการเปิดเผยโปรไฟลของคุณใหเหมาะสม

คุณสามารถเลือกไดวาคุณจะเปิดเผยขอมูลในโปรไฟลของคุณมากน อยแคไหน เพราะเรารูวาผูสมัครงานแตละคนมี

ขอกังวลในขณะหางานที่ไมเหมือนกัน เราจึงใหคุณสามารถตัง้สถานะเปิดเผยขอมูลในโปรไฟลไดตามที่คุณตองการ

ดังน้ี

STANDARD (อนุญาตใหดูขอมูล) – การตัง้สถานะน้ี จะเป็นการเปิดเผยขอมูลทัง้หมดในโปรไฟลของคุณ รวมทัง้

เรซูเม และขอมูลการติดตอ ใหผูประกอบการสามารถเขามาดูได การตัง้สถานะอนุญาตใหดูขอมูล เหมาะสําหรับคน

ที่กําลังหางาน คนที่กําลังตกงาน เพราะจะเพิ่มโอกาสใหผูประกอบการติดตอคุณไดงายขึ้น

LIMITED (จํากัดการดูขอมูล) – การตัง้สถานะน้ี ผูประกอบการจะเห็นโปรไฟลของคุณไดแคบางสวน ไมสามารถ

เห็นขอมูลการติดตอ และเรซูเมของคุณได ผูประกอบการที่ตองการติดตอคุณ และตองการเชิญคุณไปสมัครงานใน

ตําแหนงที่เกี่ยวของกับคุณ ตองติดตอผานทาง jobsDB เทานัน้ การตัง้สถานะจํากัดการดูขอมูลน้ี เหมาะสําหรับคนที่

กําลังหางาน แตตองการที่จะควบคุมการติดตอเขามาโดยตรงจากผูประกอบการ

HIDDEN (ไมอนุญาตใหดูขอมูล) – สําหรับคนที่ตองการหยุดพักจากการหางานในตอนน้ี การตัง้สถานะระดับความ

เป็นสวนตัวน้ีเหมาะกับคุณมาก คุณสามารถซอนโปรไฟลของคุณ เพื่อป องกันไมใหผูประกอบการสามารถคนหา

โปรไฟลของคุณเจอ แตคุณยังคงสามารถใชโปรไฟลน้ี สมัครงานในเว็บไซต jobsDB ไดอยู

jobsDB มีความมุงมัน่ที่จะชวยผูที่กําลังหางาน ใหไดงานที่ใช และเหมาะสมจากองคกรที่คุณมองหา เราเชื่อวาถาคุณ

อัปเดตโปรไฟลกับ jobsDB ใหสดใหมอยูเสมอ และกรอกขอมูลใหครบถวน คุณอาจไดงานใหมภายใน 1 เดือน

เกี่ยวกับ jobsDB

จอบสดีบี เชื่อวาในโลกที่เปิดกวางสําหรับทุกคน มีโอกาสและความเป็นไปไดอยูมากมาย: การเริ่มตนใหม อาชีพใหม

การตอนรับการเปลี่ยนแปลงครัง้ใหม สิ่งเหลาน้ีเป็นเพียงจุดเริ่มตนของอีกหลายสิ่งที่เราไดชวยผูคนคนหา

ในฐานะผูนําดานเว็บไซตหางาน ที่มีตําแหนงงานสําคัญในประเทศฮองกง อินโดนีเซีย มาเลเซีย สิงคโปร และไทย

เราเป็นเว็บไซตในดวงใจของผูหางานในเอเชีย ดวยทีมงานกวา 1,000 คนที่มีความสามารถ และขอมูลเชิงลึกที่เรามี

ตลอดจนเทคโนโลยีของเรา จะชวยใหผูหางานพบกับโอกาสที่ดีที่สุดซึ่งจะเป็นประโยชนสูงสุดสําหรับผูประกอบการ



เราสรางสรรคนวัตกรรมอยางตอเน่ืองเพื่อมอบสิ่งที่ดีที่สุดใหกับลูกคาของเรา ลาสุดไดเปิดตัวฟังกชัน่การคนหาดวย

เงิน เดือนที่ใหผูหางานคนหางานที่ตรงกับเงินชวงเงินเดือนที่ตองการ ผูหางานจะไดเตรียมตัวใหพรอมสําหรับการ

สัมภาษณงานเพื่อผลตอบแทนที่ตองการ ซึ่งที่สุดแลวจะเป็นการประหยัดเวลาทัง้ของนายจางและผูหางาน

สอบถามขอมูลเพิ่มเติม:

อันธิกา ลิมปิอนันตชัย สุชาย เฉลิมธนศักดิ ์

ผูจัดการฝ ายการตลาด บริษทั พีซี แอนด แอสโซซิเอทส คอนซัลติง้ จํากัด

บริษทั จัดหางาน จอบส ดีบี (ประเทศไทย) จํากัด โทรศัพท: 02 971 3711

โทรศัพท: 02 667 0850 อีเมลล: suchai@pc-a.co.th

อีเมลล: Anthikal@jobsdb.co.th


