
Comviva ติดโผ 1 ใน 25 อันดับแรกของทําเนียบ
India’s Best Workplaces for Women 2019

Comviva ผูนําระดับโลกดานโซลูชัน่ไรสาย ประกาศวา หลังจากเพิ่งผานการรับรองในฐานะองคกร ‘Great Place to

Work’ มาไดไมนาน ตอนน้ีบริษทัมีชื่ออยูใน 25 อันดับแรกของการจัดอันดับ ‘India’s Best Workplaces for

Women 2019’ โดย Great Place to Work(R) Institute

Great Place to Work(R) ซึ่งถือเป็น ‘มาตรฐานระดับทองคํา’ และเป็นที่ยอมรับในแงของการจัดอันดับนายจางที่

มีชื่อเสียงและนาเชื่อถือที่สุดในโลก ไดใหการยกยองความเป็นเลิศของ Comviva ทัง้ใน 5 มิติดานการสรางความไว

วางใจและวัฒนธรรมองคกรที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งไดแก ความยุติธรรม ความนาเชื่อถือ ความเคารพ ความภาคภูมิใจ

และความเป็นมิตร

Manoranjan (Mao) Mohapatra ประธานเจาหน าที่บริหารของ Comviva กลาวถึงความสําเร็จครัง้น้ีวา “เราขอ

นอมรับการยกยองในครัง้น้ี ขณะเดียวกันก็จะเดินหน าบมเพาะวัฒนธรรมที่ขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ควบคูไปกับสรางสรรคสถานที่ทํางานที่เป่ียมไปดวยความเทาเทียมและเคารพในความหลากหลาย อันเป็นปรัชญาที่

ฝังอยูในรากลึกของเราเชนน้ีตอไป เรามุงมัน่ในการสรางนโยบายและโครงการระดับชัน้นําของอุตสาหกรรมที่จะเขา

มาเสริมสรางความแข็งแกรงใหกับความมุงเนนดานนวัตกรรมและความเป็นผูนําดานเทคโนโลยีมาโดยตลอด และ

ตระหนักดีกวาบทบาทของผูหญิงมีความสําคัญอยางยิ่งตอการเดินทางของเราในครัง้น้ี”

Comviva ไดสรางสรรควัฒนธรรมอันมีชีวิตชีวาที่มีการพัฒนามาตอเน่ืองเป็นเวลานานกวา 2 ทศวรรษเพื่อตอบ

สนองความตองการทัง้ในการทํางานและชีวิตสวนบุคคลที่กําลังเปลี่ยนไป โดยเฉพาะอยางยิ่งคน Gen Z ซึ่งจะเป็น

สวนสําคัญของแรงงานในอนาคต บริษทัจึงมอบแนวทางการปฎิบัติที่หลากหลายซึ่งผสมผสานระหวางการทํางานและ

ชีวิตสวนตัวใหกับชาว Comvivians โดยเฉพาะผูหญิง ไมวาจะเป็นการทํางานจากที่บาน หรือแมแตการตัง้สํานักงาน

ใกลบานโดยใชวิธีการสื่อสารผานดาวเทียมซึ่งเพิ่งจะเปิดตัวออกมาในเดือนน้ี รวมถึงตัวเลือกการทํางานที่มีความ

ยืดหยุนและหลากหลาย ตลอดจนสวัสดิการคาพี่เลีย้งสําหรับคุณแมมือใหม บริการผูชวยเพื่ออํานวยความสะดวกใน

https://www.thaimediapr.com/comviva-%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%82%e0%b8%9c-1-%e0%b9%83%e0%b8%99-25-%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%94%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%82%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/comviva-%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%82%e0%b8%9c-1-%e0%b9%83%e0%b8%99-25-%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%94%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%82%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%97/
https://www.thaimediapr.com/comviva-%e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b8%94%e0%b9%82%e0%b8%9c-1-%e0%b9%83%e0%b8%99-25-%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%94%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%82%e0%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%97/


การทํางาน สถานที่รับเลีย้งเด็กในศูนยพัฒนาศักยภาพ และการใหคําปรึกษาและฝึกอบรมแบบไมระบุชื่อโดยผู

เชี่ยวชาญที่ไดรับการรับรอง ซึ่งเป็นเพียงสวนหน่ึงของโครงการตาง ๆ ที่บริษทัไดทําออกมาเพื่อใหพนักงานไดมี

สถานที่ทํางานที่นาตื่นเตนและสะดวกสบาย ขณะเดียวกัน เพื่อใหมัน่ใจวาพนักงานจะมีความครบครันดวยทักษะที่

ลํ้าสมัย ทุกคนยังจะไดรับโอกาสในการเขาฝึกอบรมทัง้ในหองเรียนและฝึกทักษะทางดิจิทัลอีกมากมายเพื่อยกระดับ

ตัวเอง พรอมอนุญาตใหพวกเขาไดนําความสามารถที่มีอยูมาใชกับโอกาสที่มีอยูมากมายในบริษทั เชน โครงการ

สตารทอัพหลากหลายโครงการที่กําลังอยูระหวางบมเพาะ ซึ่งถูกออกแบบมาใหเหมาะกับการทํางานสําหรับทุกคน

ภายใตความพยายามของบริษทัที่ตองการใหพนักงานหญิงมีความกาวหน าและประสบความสําเร็จ

Sandyp Bhattacharya ประธานเจาหน าที่ฝ ายทรพัยากรบคุคลของ Comviva กลาวถงึรางวลัอนัทรงเกยีรติน้ีวา “น่ี

เป็นชวงเวลาที่ ‘วาว’ สําหรับชาว Comvivians! รางวัลน้ีเป็นผลมาจากการทําสิ่งที่ถูกตองมานานหลายปีภายใต

ปรัชญาความเทาเทียมและเป็นกันเองของเรา ตลอดจนแนวทางการทํางานที่ยึดหลัก ‘เราคอยอยูเคียงขางคุณ เมื่อ

คุณตองการเรา’ เราวาจางและตองการสิ่งที่ดีที่สุดเสมอ ทวาสําหรับโครงการดานบุคคลากรของเรา เราพยายามอยาง

ยิ่งที่จะใหความเคารพ และเสรีภาพแกทุกคนโดยเฉพาะผูหญิง ทัง้ในการพัฒนาความสามารถและการทํางานใน

สภาพแวดลอมที่ยืดหยุนและสะดวกสบาย ภายใตแนวคิดของการใหพื้นที่ที่มุงเนน ‘ตัวเอง’ ‘ครอบครัว’ และ ‘งาน’

และปลอยใหสิ่งที่ไมจําเป็นของเราไดรับการแกไข ซึ่งจะเป็นยางกาวสําคัญสําหรับธุรกิจที่ยิ่งใหญและความรุงโรจน

ของพนักงานในอนาคต”
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