
5 อันดับนายจางในธุรกิจเทคฯ/ดิจิตอลที่คนอยาก

ทํางานดวยมากที่สุด

LINE , Kaidee , Pantip , Wongnai และ Tencent ครองตําแหนง

5 อันดับนายจางในธุรกิจเทคฯ/ดิจิตอลที่คนอยากทํางานดวยมากที่สุด

กรุงเทพ, 28 กุมภาพันธ 2560 – สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (นิดา) เผยผลสํารวจ 5 อันดับนายจางในธุรกิจ

ดิจิตอลที่คนอยากทํางานดวยมากที่สุดในประเทศไทย ไดแก LINE, Kaidee, Pantip, Wongnai และ Tencent

(Thailand) (ชื่อเดิม Sanook!)

นิดาจัดอันดับนายจางในธุรกิจดิจิตอลที่คนอยากทํางานดวยมากที่สุดจากการสํารวจความคิดเห็นกลุมตัวอยางจํานวน

376 คน รอยละ 57.71 เป็นเพศชาย และรอยละ 42.29 เป็นเพศหญิง ครอบคลุมทัง้กลุมนักเรียน-นักศึกษา และ

พนักงานสายไอที-เทคโนโลยี โดยคําถามหลัก คือ ใหกลุมตัวอยางบรรยายลักษณะที่ทํางาน “ในฝัน” และระบุชื่อ

องคกรดานเทคโนโลยีที่อยากทํางานดวย โดยบริษทันัน้ๆ ตองมีทีมวิศวกรพัฒนาผลิตภัณฑและบริการอยูในไทย

ดวย

ผลสํารวจเผยวา LINE ประเทศไทย ไดรับการโหวตเป็นอันดับ 1 ตามมาดวย Kaidee , Pantip , Wongnai และ

Tencent (Thailand) (ชื่อเดิม Sanook!) ตามลําดับ โดยทัง้ 5 บริษทัถือเป็นนายจางยอดนิยมจากบรรดาธุรกิจ

ดิจิตอลที่อยูในการสํารวจจํานวน 17 แหง

การสํารวจครัง้น้ียังเปิดเผยดวยวาพนักงานอยากทํางานในองคกรที่มีคุณสมบัตินาสนใจ อาทิ มุมทํางานสงบๆ พรอม

โซฟาที่นัง่สบายๆ โซนบารสําหรับนัง่พักผอน และโซนบันเทิงใหเลนผอนคลายกับเพื่อนรวมงาน ขอมูลดังกลาว

สะทอนใหเห็นวาบรรยากาศในที่ทํางานมีผลตอการดึงดูดและรักษาบุคลากรคุณภาพของบริษทัดานเทคโนโลยี

นายอริยะ พนมยงค กรรมการผูจัดการ LINE ประเทศไทย กลาววา “ตัง้แต LINE เขามาเปิดสํานักงานใน

ประเทศไทยปี 2557 เราตัง้เป าที่จะเป็นหน่ึงในบริษทัเทคโนโลยีที่คนไทยอยากเขารวมงานดวย วันน้ีเราดีใจที่

LINE สามารถเป็นบริษทัเทคโนโลยีที่คนไทยอยากทํางานดวยมากที่สุด เราเชื่อวา การที่ LINE จะสรรสราง

นวัตกรรมและบริการตางๆ ที่จะชวยใหชีวิตประจําวันของผูใชงานดีขึ้นนัน้เกิดจากเราสรางทีมที่มีความแข็งแกรง

ทุมเท ผนวกความคิดสรางสรรคและเปิดกวางกับไอเดียใหมๆ เพราะที่ LINE ทุกอยางสามารถเกิดขึ้นได เราเชื่อวา

วัฒนธรรมองคกร สวัสดิการ และบรรยากาศในการทํางานที่ LINE จะสามารถดึงดูดคนที่มีศักยภาพและความ

https://www.thaimediapr.com/5-%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%94%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%88%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%98%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%b4%e0%b8%88%e0%b9%80/
https://www.thaimediapr.com/5-%e0%b8%ad%e0%b8%b1%e0%b8%99%e0%b8%94%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%88%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b9%83%e0%b8%99%e0%b8%98%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%b4%e0%b8%88%e0%b9%80/


สามารถเขามารวมงานกับเรา เพื่อสรางอนาคตที่สดใสใหกับประเทศไทยไปดวยกัน”

นายทิวา ยอรค ประธานเจาหน าที่บริหาร/เฮดโคช Kaidee กลาววา “เรารูสึกเป็นเกียรติและภูมิใจมากที่ไดรับเลือก

ใหเป็นหน่ึงในนายจางธุรกิจเทคฯ ที่มีคนอยากทํางานดวยมากที่สุด เพราะที่ Kaidee เรามุงมัน่ที่จะสรางทีมที่มี

ศักยภาพใหเทียบเทากับระดับโลก และเราเชื่อวาเราสามารถทําได ในระยะเวลา 5 ปีที่ผานมา เราไดลงทุนลงแรง

อยางมากในการสรางวัฒนธรรมองคกร และสรางสิ่งแวดลอมที่เอื้อในการพัฒนาบุคคล สรางแรงบันดาลใจใหกับทีม

งาน และดึงดูดบุคลากรเทคฯ ที่มีความสามารถใหมารวมทีมเรา และสําหรับวงการเทคฯ เองแลว เราทุกคนควรจะ

รวมมือกันในการผลักดันใหบุคลากรเทคฯ เติบโตขึ้นเพื่ออนาคตของวงการเทคฯ ของไทย”

นายอภิศิลป  ตรุงกานนท ประธานเจาหน าที่เทคโนโลยี เว็บไซต Pantip.com กลาววา “งานของเราคือการสราง

พื้นที่เพื่อใหผูคนไดแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ เป าหมายของเราคือการทําใหทุกคําถามของคนไทยมี

คําตอบที่นาเชื่อถือ ทีมงานของเราทํางานอยางหนักเพื่อให Pantip เป็นเว็บไซตที่มีคุณคาแกสังคมไทย”

นายยอด ชินสุภัคกุล ประธานเจาหน าที่บริหารและผูกอตัง้ Wongnai กลาววา “ผมเชื่อวาที่หลายคนอยากมาทํางาน

กับ Wongnai เพราะเป็นผูใชงานของเราเป็นประจําอยูแลว และผลงานของเราก็สะทอนตัวตนของพนักงาน

Wongnai ไดดีวาเราคือกลุมคนที่สนุกกับการใชความคิดสรางสรรค เพื่อสรางเน้ือหาและบริการที่เป็นประโยชนตอ

คนไทย”

นายกฤตธี มโนลีหกุล กรรมการผูจัดการ บริษทั เทนเซ็นต (ประเทศไทย) จํากัด กลาววา “ เป าหมายหลักของเรา

คือการสรางความรูดานเทคโนโลยีใหคนรุนใหมและทําใหวงการเทคโนโลยี เป็นตัวเลือกแรกๆ ของผูจบใหม ดวย

ประสบการณที่เราทําเว็บไซต Sanook มาตัง้แตยุคแรกของอินเทอรเน็ตไทย ทําใหเราเป็นพี่ใหญของวงการ ซึ่งเมื่อ

เทียบกับ 5 ปีกอน วันน้ีเราเดินมาไกล และมีผูรวมอุตสาหกรรมกับเรามากขึ้น เชน อุตสาหกรรมสตารทอัพ และ

อุตสาหกรรมเพลง เป็นตน ตองขอบคุณทีมงานที่ชวยกันสรางนวัตกรรมและแรงบันดาลใจใหกับเด็กรุนใหม พวกเรา

ทําสิ่งที่เราเชื่อมัน่ ซึ่งตัง้อยูบนพื้นฐานที่มอบประโยชนใหแกทัง้ผูใชงานและพารทเนอร ตลอดจนสรางรายไดจากชอง

ทางใหมๆ ซึ่งผมเชื่อวา สิ่งน้ีจะชวยเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของไทย และในฐานะที่เราอยูใน

อุตสาหกรรมน้ีมา 18 มี เรามีความเขาใจในการเปลี่ยนแปลง และ สิ่งที่กําลังจะเกิดขึ้น ผมขอเชิญชวนคนรุนใหม

เขามา เป็นทีมของเรา เพื่อที่ชวยกันพัฒนาอุตสาหกรรมน้ีตอไป”

“สําหรับคนที่อยากหางานที่รักหรือรวมงานกับบริษทัในฝัน องคกรเหลาน้ีคือตัวเลือกที่โดดเดนที่สุดเพราะมีสภาพ

แวดลอมการทํางานตลอดจนวัฒนธรรมองคกรที่ดีเลิศ” ศาสตราจารย ดร. กําพล ปัญญาโกเมศ รองอธิการบดีฝ าย

วิจัยและบริการวิชาการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร กลาวสรุป

หมายเหตุ: การจัดทําสํารวจครัง้น้ีเกิดขึ้นกอนที่ บริษทั สนุก ออนไลน จํากัด เปลี่ยนชื่อใหมเป็น บริษทั เทนเซ็นต

(ประเทศไทย) ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2559
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