
ไมเนอร กรุป ควารางวัล HR Asia Best

Companies to Work for in Asia 2019 เป็น

องคกรตนแบบในดานการบริหารทรัพยากรบุคคล

ของเอเชีย

กรุงเทพฯ – เชาวันน้ี (2 กันยายน 2562) นางปัทมาวลัย รัตนพล ประธานเจาหน าที่ฝ ายทรัพยากรบุคคล บริษทั

ไมเนอร อินเตอรเนชัน่แนล จํากัด (มหาชน) กลาววา จากความสําเร็จที่ผานมา ตลอดระยะเวลา 50 ปี ของไมเนอร

กรุป เกิดจากปัจจัยหลายประการ หน่ึงในปัจจัยสําคัญ ก็คือ การบริหารทรัพยากรบุคคลอยางมีประสิทธิภาพ ในฐานะ

ทรัพยากรหลักที่ทรงคุณคา และเป็นผูขับเคลื่อนองคกร ซึ่งพนักงานทัง้หมดจะไดรับโอกาส ในการพัฒนาศักยภาพ

อยางเทาเทียม ตัง้แตบุคลากรระดับพนักงานไปจนถึงระดับผูบริหารผานระบบการจัดการ และโปรแกรมตาง ๆ ที่

บริษทัฯ มีการพัฒนาอยูเสมอ โดยมุงพัฒนาความสามารถของพนักงานใหไปไดเกินขีดจํากัด เพื่อเตรียมกาวสูการ

เป็นผูนําองคกรในอนาคต ผานหลักสูตรการเรียนรู และการมอบความทาทายใหม ๆ ที่นาตื่นเตนใหกับพวกเขาอยู

ตลอดเวลา พรอมผลักดันพวกเขาใหสรางผลงานที่ดีขึ้นไปเรื่อย ๆ ซึ่งสิ่งเหลาน้ีทําใหเป็นที่ยอมรับในเวทีระดับทวีป

นํามาซึ่งความภาคภูมิใจใหกับพนักงานของเรา

“ลาสุด เดอะ ไมเนอร ฟ ูด ในนาม บริษทั ไมเนอร อินเตอร เนชัน่แนล จํากัด (มหาชน) ไดรับรางวัล HR Asia Best

Companies to Work for in Asia 2019 (Thailand Edition) จัดโดย บริษทั Business Media International
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ประเทศมาเลเซีย ซึ่งรางวัลดังกลาวจะไดรับการคัดเลือกเป็นองคกรชัน้นําดานการบริหารทรัพยากรบุคคล เพื่อ

ยกยองใหเป็นองคกรตนแบบในดานการบริหารทรัพยากรบุคคลของเอเชีย โดยรางวัลน้ีวัดผลจากการประเมินความ

ผูกพันของพนักงานที่มีตอองคกรใน 3 ดาน ไดแก เรื่องการบริหารจัดการภายในองคกรที่ดีเพื่อสรางการมีสวนรวม

ของพนักงาน การดูแลเอาใจใส และสรางบรรยากาศในการทํางานที่ดี รวมทัง้สงเสริมวัฒนธรรมการทํางานเป็นทีม

โดยไมเนอร ฟ ูดเป็นหน่ึงในองคกรที่ผานเกณฑพิจารณาคัดเลือกใหไดรับรางวัลปีน้ี จากทัง้หมด 129 องคกรใน

ประเทศไทย

รางวัล HR Asia Best Companies to Work for in Asia 2019 (Thailand Edition) น้ี สะทอนถึงตัวตนของ

ไมเนอร ฟ ูด ที่มุงมัน่ในการเป็นผูนําในธุรกิจอาหารที่สรางคุณคาสูงสุดใหกับผูที่เกี่ยวของทุกกลุม โดยในสวนของ

พนักงาน เราคือองคกรที่มีมาตรฐานการทํางานแบบมืออาชีพ ดวยการกําหนดวัฒนธรรมองคกร และสรางคานิยม ใน

การทํางาน รวมถึงมอบอิสระใหพนักงานไดคิดและตัดสินใจทําสิ่งใหม ๆ ทัง้ยังสงเสริมบรรยากาศการทํางานเป็นทีม

ดึงดูดคนที่มีความสามารถเขามารวมงาน เพื่อทําในสิ่งที่เป็นไปไมไดใหเกิดขึ้นจริง และสรางผลลัพธที่ดีและเหนือ

กวา ที่เคยทํามาจนไดรับรางวัลตาง ๆ ที่การันตีคุณภาพมากมาย” นางปัทมาวลัย กลาวทิง้ทาย


