
โครงการจากญี่ป ุนควารางวัลชนะเลิศดานความ

หลากหลายทางวิศวกรรมของ “แอรบัส”

– การมอบรางวัลปีที่ 5 ไดรับการอุปถัมภจากองคการยูเนสโก โดยจัดขึ้นในที่ประชุมคณบดีคณะวิศวกรรมโลกในแค

นาดา

แอรบัส (Airbus) ผูนําระดับโลกในดานอากาศยาน อวกาศ และบริการที่เกี่ยวของ รวมกับสภาคณบดีคณะวิศวกรรม

โลก (Global Engineering Deans Council: GEDC) ซึ่งเป็นองคกรชัน้นําระดับโลกในดานวิศวกรรมศาสตร ได

ประกาศผูชนะเลิศรางวัล “GEDC Airbus Diversity Award”[

http://www.company.airbus.com/diversityaward ]ประจําปี 2560 ซึ่งไดแก โครงการ BIRDS Satellite

Project ของสถาบันเทคโนโลยีคิวชูของญี่ป ุน สวนตําแหนงรองชนะเลิศเป็นของโครงการ Schulich School of

Engineering: Discover Engineering Programme จากมหาวิทยาลัยแคลกะรีในแคนาดา และโครงการ Women

in Engineering (WIE) แหงมหาวิทยาลัยนิวเซาทเวลสของออสเตรเลีย

(รูป: http://mma.prnewswire.com/media/582413/GEDC_Airbus_diversity_award_2017_winner.jpg )

การมอบรางวัล Airbus Diversity Award ปีน้ีถือเป็นปีที่ 5 ดวยเงินทุนสนับสนุนจากแอรบัสรวมกับ GEDC รวมถึง

การอุปถัมภจากองคการการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (ยูเนสโก) ดวยเป าหมายที่จะ

เชิดชูโครงการที่ประสบความสําเร็จในการสงเสริมใหประชาชนทุกระดับสามารถเขาถึงการศึกษาและประสบความ

สําเร็จในดานวิศวกรรม ทัง้น้ีความหลากหลายไดกลายเป็นมาตรวัดความสําเร็จที่สําคัญของภาคธุรกิจ โดยในปี 2

560 มีผูบริหาร 69% ที่ใหความสําคัญกับความหลากหลายและความเทาเทียมในฐานะวาระหลัก เพิ่มขึ้นจากระดับ

59% ในปี 2557

“ความหลากหลายเป็นเสาหลักสําคัญของธุรกิจเราและเป็นองคประกอบที่ขาดไมไดในการขับเคลื่อนธุรกิจใหประสบ

ความสําเร็จอยางตอเน่ือง” ฌอง ไบรซ ดูมองต วาที่รองประธานบริหารฝ ายวิศวกรรมเครื่องบินพาณิชยของแอรบัส

สมาชิกกรรมการสงเสริมความหลากหลายและความเทาเทียมของแอรบัส และผูอุปถัมภรางวัลดังกลาว แสดงทัศนะ

“ความหลากหลายไมใชแคเรื่องที่สําคัญเทานัน้ แตยังฝังรากลึกอยูใน DNA ของแอรบัสอีกดวย ดังนัน้เราจึงมุงมัน่สง

เสริมและเปิดกวางสําหรับทุกความหลากหลายเพื่อรักษาระดับนวัตกรรมในอุตสาหกรรมของเรา การจับมือเป็นพันธ

มิตรกับ GEDC ไดสะทอนใหเห็นถึงความมุงมัน่น้ี ในขณะที่เราทํางานรวมกันเพื่อคนหาโครงการที่ประสบความ

สําเร็จดังเชนโครงการที่เพิ่งควารางวัลชนะเลิศไปน้ี เพื่อพัฒนานักวิศวกรระดับโลกรุนใหมของเรา”

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%82%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b8%8d%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b8%b8%e0%b9%88%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%82%e0%b8%84%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%81%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%88%e0%b8%b2%e0%b8%81%e0%b8%8d%e0%b8%b5%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b8%b8%e0%b9%88%e0%b8%99%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3/


สําหรับโครงการ BIRDS Satellite Project ซึ่งควารางวัล GEDC Airbus Diversity Award[

http://www.company.airbus.com/diversityaward ]ประจําปี 2560 นัน้ ไดฝึกฝนนักศึกษาจากประเทศกําลัง

พัฒนาใหใชวิชาวิศวกรรมระบบสมัยใหมที่มีประสิทธิภาพในการบริหารโครงการดาวเทียมระยะ 2 ปี ดวยแผนระยะ

ยาวในการนําไปริเริ่มโครงการดานอวกาศที่ยัง่ยืนในประเทศบานเกิดของพวกเขา

ไทโว เทจูโมลา จากสถาบันเทคโนโลยีคิวชู ไดนําเสนอโครงการตอคณะกรรมการผูเชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมและ

แขกผูมีเกียรติ รวมถึงผูนําในแวดวงการศึกษาดานวิศวกรรมระดับนานาชาติจํานวน 200 รายที่มารวมตัวกันในที่

ประชุม GEDC ประจําปี 2560 ซึ่งจัดขึ้นใกลกับน้ําตกไนแองการา ประเทศแคนาดา โดยโครงการที่ไดรับรางวัล 3

อันดับแรกตางก็ถูกประเมินดานขอบขายผลกระทบ การสรางผลลัพธ และความเป็นไปไดในการขยายขนาดโครง

การ ซึ่งผูชนะเลิศไดรับเงินรางวัล 10,000 ดอลลารสหรัฐ สวนรองชนะเลิศไดเงินรางวัล 1,500 ดอลลารสหรัฐ

ไทโว กลาวในพิธีมอบรางวัลวา “ทีมงานที่อยูเบื้องหลังโครงการ BIRDS Project ในสถาบันเทคโนโลยีคิวชู ประเทศ

ญี่ป ุน ตางก็รูสึกซาบซึ้งที่ไดรับการเชิดชูเกียรติครัง้น้ี โครงการความรวมมือของเราไดมอบโอกาสที่พิเศษแกวิศวกร

ไฟแรงเพื่อรวมแขงขันในตลาดระดับโลก โดยการสอนเกี่ยวกับตนแบบวิศวกรรมระบบที่มุงลดปริมาณของเสีย รวม

ถึงพัฒนาทักษะที่สําคัญและสรางเครือขายที่คอยใหการสนับสนุน โครงการดังกลาวยังสรางหนทางที่ยัง่ยืนสําหรับผู

เขารวมในการนําความคิดริเริ่มจากการฝึกฝนไปใชในประเทศบานเกิด นอกจากน้ียังชวยสงเสริมใหเกิดความหลาก

หลายและสนับสนุนกระบวนการโลกาภิวัตนในดานวิศวกรรมอีกดวย”

“หน่ึงในเหตุผลที่รางวัลน้ีมีความสําคัญก็เพราะเป็นรางวัลที่มอบใหกับโครงการที่สามารถเป็นตนแบบที่ประสบความ

สําเร็จใหแกสถาบันและประเทศอื่นๆในการนําไปปฏิบัติตาม โครงการทัง้สามที่สามารถควารางวัลในปีน้ีน้ีลวนแต

สรางความแตกตางที่สําคัญในการเพิ่มความหลากหลายของนักศึกษา และผมก็หวังวา สมาชิก GEDC จะไดรับแรง

บันดาลใจในการริเริ่มโครงการลักษณะเดียวกันในสถาบันหรือประเทศบานเกิดของพวกเขา” ปีเตอร ติลแพทริค

คณบดีแมคคลอสกียแหงวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยนอเตอรเดม และประธาน GEDC กลาว

ทัง้น้ี มีโครงการที่ไดรับการเสนอชื่อเขาชิงรางวัลประจําปี 2560 จํานวน 45 โครงการ จาก 18 ประเทศ และ 39 สถา

บัน

ที่มา: แอรบัส


