
แอรบัสและสภาคณบดีคณะวิศวกรรมโลกมอบ

รางวัลเพื่อยกยองผูริเริ่มนําความหลากหลายมาสู

ดานวิศวกรรม

โดยผูผานการคัดเลือกรอบสุดทาย 3 คนประกอบดวยผูสมัครจากออสเตรเลีย 1 คนและอีก 2 คนจากสหรัฐอเมริกา

 

แอรบัส บริษทัผูผลิตเครื่องบินชัน้นํา และสภาคณบดีคณะวิศวกรรมโลก (Global Engineering Deans Council:

GEDC) องคกรระหวางประเทศชัน้นําดานการวิศวศึกษา ไดคัดเลือกผูสมัครจํานวนหน่ึงสําหรับ GEDC Airbus

Diversity Award ประจําปี 2557 โดยผูผานการคัดเลือก 3 คนสุดทายประจําปีน้ีเป็นผูสมัครจากประเทศ

ออสเตรเลียและสหรัฐอเมริกา และไดรับการคัดเลือกจากผูสมัครกวา 20 คนจากทัง้หมด 12 ประเทศ

 

รางวัลอันทรงเกียรติน้ีไดจัดตัง้ขึ้นเพื่อมอบใหกับบุคคลผูริเริ่มปฏิบัติการเชิงรุกในการนําความหลากหลายมาสูสถาน

ศึกษาและมหาวิทยาลัยดานวิศวกรรมตางๆ เพื่อเป็นการตอบแทนผูริเริ่มจากทัว่โลกที่สนับสนุนใหคนรุนใหมโดยไม

คํานึงถึงประวัติและภูมิหลังใหไดรับการศึกษาและสําเร็จการศึกษาในสาขาวิศวกรรมศาสตร โดยการมอบรางวัลน้ีมี

วัตุประสงคในระยะยาวเพื่อเพิ่มความหลากหลายระหวางชุมชนวิศวกรรมทัว่โลกเพื่อใหอุตสาหกรรมดานวิศกรรม

สะทอนถึงความหลากหลายของชุมชนที่ทางอุตสาหกรรมไดสนับสนุน

ผูผานการคัดเลือกรอบสุดทายจะนําเสนอแนวคิดของตนเองแกคณะกรรมการที่นําทีมโดย มร. ชารลส แชมเป้ียน

รองประธานเจาหน าที่บริหาร ฝายวิศวกรรม เกณฑในการคัดเลือกจะมุงเนนไปที่ความสําเร็จของความคิดริเริ่ม

สรางสรรคที่สามารถวัดผลได ความสามารถในการเปลี่ยนแปลงของแนวคิดและศักยภาพในกระตุนความคิดริเริ่มใน

การสรางความหลากหลายอื่นๆ

 

“ที่แอรบัส เราเชื่อวาความหลากหลายคือแรงขับเคลื่อนสําคัญของนวัตกรรมและประสิทธิภาพในการทํางาน” มร. ชา

รลส แชมเป้ียน กลาว “ยิ่งมีทีมงานที่หลากหลายมากเทาไร ก็จะยิ่งเป็นทีมที่มีความคิดทึ่ครอบคลุมมากขึ้นเทานัน้

และเป็นทีมที่ความคิดของทุกคนมีความสําคัญ น่ีคือรูปแบบของวัฒนธรรมที่เรานํามาปรับใชที่แอรบัสและผมขอ

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b8%9a%e0%b8%b1%e0%b8%aa%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%9a%e0%b8%94%e0%b8%b5%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%b0%e0%b8%a7-2/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b8%9a%e0%b8%b1%e0%b8%aa%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%9a%e0%b8%94%e0%b8%b5%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%b0%e0%b8%a7-2/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b8%9a%e0%b8%b1%e0%b8%aa%e0%b9%81%e0%b8%a5%e0%b8%b0%e0%b8%aa%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%9a%e0%b8%94%e0%b8%b5%e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b8%b0%e0%b8%a7-2/
http://www.thaimediapr.com/wp-content/uploads/2014/10/Working-in-the-aeronautical-industry_.jpg


แสดงความยินดีกับผูผานการคัดเลือกรอบสุดทายประจําปี 2557 ทุกทาน ซึ่งตางมีผลงานที่แสดงใหเห็นถึงสิ่งที่

สามารถบรรลุผลใหสําเร็จผานความเชื่อมัน่และเป าหมายได”

 

“ในปีน้ี เรารูสึกประทับใจเป็นพิเศษกับจํานวนของผูริเริ่มที่ ‘แพรกระจายไปทัว่’ – กลุมคนที่มีศักยภาพในการเป็น

ตัวแทนในมหาวิทยาลัยอื่นๆทัว่โลก” จอหน บีนอน คณบดีคณะวิศกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยแอดิเลด ประเทศ

ออสเตรเลียและประธานบริหารสภาคณบดีคณะวิศวกรรมโลก (Global Engineering Deans Council: GEDC)

กลาว “เราตองการผลักดันใหผูนําดานวิศวกรรมจากทัว่โลกมาเขารวมกับการขับเคลื่อนของเราในการที่จะสราง

ชุมชนวิศวกรรมทัว่โลกใหมีความหลากหลายมากขึ้น”

 

ชื่อผูชนะรางวัลประจําปี 2557 จะไดรับการประกาศในการอภิปรายการศึกษาดานวิศวกรรมศาสตรทัว่โลก (World

Engineering Education Forum: WEEF) ณ ประเทศดูไบ ในวันที่ 3 ธันวาคม 2557 ซึ่งผูที่จะเขารวมงานดัง

กลาวคือคณบดีแนวหน าและตัวแทนอุตสาหกรรมจากทัว่โลก โดยเงินรางวัลจํานวน 10,000 ดอลลารสหรัฐจะถูก

มอบใหกับผูชนะรางวัลเพื่อสนับสนุนและพัฒนาผลงานของเจาตัว

 

ในเดือนตุลาคม ปี 2556 รางวัลความหลากหลายในการศึกษาดานวิศวกรรม ถูกมอบใหกับ อานา ลาซาริน จาก

มหาวิทยาลัยวิชิตา สเตท (Wichita State University: WSU) สหรัฐอเมริกา ดวยการแผขยาย การสรรหาบุคลากร

และโครงการระยะยาวของเธอ ซึ่งไดเพิ่มจํานวนนักเรียนชนกลุมน อยที่มีจํานวนตัวแทนในระดับตํ่าที่คณะวิศวกรรม

ศาสตร มหาวิทยาลัยวิชิตา สเตท (Wichita State University: WSU) ถึง 91% ภายในชวง 5 ปัที่ผานมา


