
แรงงาน จัดสัมมนาไตรภาคี รับฟังความคิดเห็นราง

กฎหมายรัฐวิสาหกิจฯ

แรงงาน จัดสัมมนาไตรภาคี รับฟังความคิดเห็นรางกฎหมายรัฐวิสาหกิจฯ

กระทรวงแรงงาน โดย กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน จัดสัมมนาไตรภาคีใหทุกฝ ายที่เกี่ยวของ รวมใหขอคิด

เห็นรางกฎหมายแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธฉบับใหม เพื่อใหสอดคลองกับความตองการและลดผลกระทบที่จะเกิด

ขึ้นกับประชาชน ณ โรงแรมวินเซอร สวีทส สุขุมวิท กรุงเทพฯ

นายอภิญญา สุจริตตานันท รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผย ภายหลัง เป็นประธานใน

พิธีเปิดโครงการสัมนาไตรภาคีเพื่อรับฟังความคิดเห็น เรื่อง รางพระราชบัญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ….. วัน

ที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมวินเซอร สวีทส สุขุมวิท กรุงเทพฯ วาพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.

ศ. ๒๕๕๓ เป็นกฎหมายหลักที่ใชการดําเนินกระบวนการแรงงานสัมพันธระหวางฝ ายบริหารและพนักงานรัฐวิสาหกิจ

เพื่อปรับปรุงพระราชบัญญัติดังกลาวใหสอดคลองกับการพัฒนาดานแรงงานสัมพันธ สภาพการณทางเศรษฐกิจและ

สังคม ที่เปลี่ยนแปลงไปรวมทัง้ใหสอดคลองกับหลักการตามอนุสัญญาขององคการแรงงานระหวางประเทศ (ILO)

ฉบับที่ ๘๗วาดวยเสรีภาพในการสมาคมและการคุมครองสิทธิในการรวมตัว (Freedom of Association and

Protection of the Right to Organise) และอนุสัญญาฉบับที่ ๙๘ วาดวยสิทธิในการรวมตัวและการรวมเจรจาตอ

รอง (Right to Organise and Collective Bargaining) กระทรวงแรงงาน โดยกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน

จึงไดแตงตัง้คณะทํางานซึ่งประกอบดวยผูแทนฝายนายจางฝ ายลูกจาง และจาหน าที่ภาครัฐ พิจารณาแกไขปรับปรุง

จนเป็นรางพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ…. อยางไรก็ตามในการตรากฎหมายแตละครัง้ก็จะมีขอ

กําหนดหรือบทบัญญัติบางมาตราที่มีผลเป็นการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของประชาชน ดังนัน้ กสร.จึงไดจัดใหมีการ

รับฟังความคิดเห็นของผูที่มีสวนเกี่ยวของกับรางพระราชบัญญัติดังกลาว เพื่อใหเป็นกฎหมายที่เป็นประโยชนและ

สอดคลองกับความตองการของประชาชนอยางแทจริง ซึ่งสงผลใหเกิดความพรอมที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย

รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กลาวเพิ่มเติมวา การสัมมนาไตรภาคีเพื่อรับฟังความคิดเห็น เรื่อง ราง

พระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ..… ในวันน้ีผูเขารวมการสัมมนาซึ่งประกอบดวย ผูแทนฝายนายจาง

ฝ ายบริหาร และฝายลูกจางในภาครัฐวิสาหกิจ ขาราชการ และผูเกี่ยวของจากภาคสวนตาง ๆ จํานวน ๒๐๐ คน จะได

ทราบถึงหลักการ เหตุผล และเน้ือหาสาระของรางพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ..… และมีสวนรวม

ในการแสดงความคิดเห็นพรอมขอเสนอแนะตาง ๆ ตลอดจนแนวทางการแกไขปรับปรุงรางพระราชบัญญัติแรงงาน

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%aa%e0%b8%b1%e0%b8%a1%e0%b8%a1%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%95%e0%b8%a3%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%b5/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%94%e0%b8%aa%e0%b8%b1%e0%b8%a1%e0%b8%a1%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%95%e0%b8%a3%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%84%e0%b8%b5/


รัฐวิสาหกิจสัมพันธ พ.ศ….. เพื่อนําความเห็นและขอเสนอแนะ ประกอบการพิจารณาปรับปรุงรางกฎหมายดังกลาวตอ

ไป

——————————————–


