
แมริออท อินเตอรเนชั่นแนล แสดงศักยภาพการ

เติบโตในเอเชีย ดวยจํานวนโรงแรมที่เพิ่มขึน้ 186

แหง รวมทัง้โรงแรมระดับหรูแหงใหมอีก 6 แหงใน

เดือนตุลาคม

 

ผูนําดานหองพักระดับโลกพรอมเปิดโรงแรมเพิ่มภายใตแบรนด ‘ริทซ คารลตัน’ 3 แหง และ  

‘เจดับบลิว แมริออท’ 3 แหง ตามแผนจึงทําใหมีจํานวนโรงแรมรวม 330 แหงในอีกสามปีขางหนา

 

ฮองกง – 15 ตุลาคม 2556 – ในขณะที่แมริออท อินเตอรแนชัน่แนล อิงค (NYSE: MAR) ยังคงชวยใหผูคนได

“เห็นโลกกวาง” อยางตอเน่ือง วันน้ีบริษทัไดประกาศวาจะมีการเปิดโรงแรมเพิ่มอีก 6 แหงในเอเชียภายในเดือนน้ี

ไดแก แบรนดริทซ คารลตัน และ เจดับบลิว แมริออท บริษทัฯ เติบโตอยางตอเน่ืองรวดเร็วดวยการเปิดโรงแรมภาย

ใตแบรนดเดอะ ริทซ คารลตัน ที่เฉิงตู เทียนจิน และ บังกาลอร ในเดือนตุลาคม ในขณะที่แบรนด  เจดับบลิว แมริ

ออท ก็ไดเปิดโรงแรมในฮานอย บังกาลอร และเดลลี

ดวยจํานวนโรงแรม 186 แหงในแผนที่ไดมีการเซ็นสัญญาแลว และอีกกวา 135 แหงในจํานวนน้ี คาดวาจะเปิดให

บริการไดในชวงสามปีขางหน า แมริออทตัง้เป าจะมีโรงแรมในเอเชียเพิ่มขึ้นเป็น 2 เทา ในปี พ.ศ. 2559 โดยจะมี

โรงแรมรวมทัง้สิน้ 330 แหง ดวยจํานวนหองพัก 96,000 หองใน 16 ประเทศ  ดังนัน้ในชวงเวลาน้ีคาดวาจะเปิด

โรงแรมในทวีปเอเชียไดเฉลี่ย 1 แหงในทุกๆ 8 วัน

มร. อารเน ซอเรนซัน ประธานและประธานเจาหน าที่บริหาร แมริออท อินเตอรเนชัน่แนล กลาววา“น่ีเป็นชวงเวลาที่

นายินดีของแมริออท ในโอกาสที่เราไดรวมมือกับพันธมิตรดานการพัฒนาโรงแรมในทองถิ่น ในการมีสวนชวยในการ

เติบโตของเอเชียในอนาคต การขยายกิจการอยางรวดเร็วของเราในภูมิภาคน้ี สะทอนใหเห็นความนิยมในแบรนด

ของเราในเอเชีย ทัง้ในกลุมเจาของโรงแรมและลูกคา และดวยการเปิดโรงแรมเกือบทุกสัปดาหในทวีปน้ี เราจะมี
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ความพรอมในการตอนรับนักเดินทางจากทัว่โลก โดยคาดวาจะมีโรงแรมมากกวา 330 แหงพรอมเปิดใหสํารองหอง

พักในชวงสามถึงสี่ปีขางหน าแสดงใหเห็นถึงปรากฎการณของความสําเร็จ ที่ทัง้แมริออทและเจาของโรงแรมตางๆ

ไดรับรวมกัน และเราจะไดเปิดโรงแรมที่เป็นสัญญลักษณ 6 แหง จาก 2 แบรนดหรูระดับเวิลดคลาส ของเราในเดือน

น้ี ซึ่งนับเป็นเรื่องที่นาเหลือเชื่อมาก”

 

แมริออทไดบริหารเครือแบรนดระดับเวิลดคลาสจํานวน 8 แบรนดในเอเชีย ไดแก ‘บุลการี โฮเต็ล แอนด รีสอรท’ ‘ริ

ทซ คารลตัน’ ‘เจดับบลิว แมริออท’ ‘เรเนซองส’ ‘ออโตกราฟ คอลเลคชัน่’ ‘แมริออท โฮเต็ลส’ ‘คอรทยารด’ และ

‘แมริออท เอ็กซเซ็คคิวทีฟ อพารทเมนท’ และมองเห็นแนวโนมการเติบโตอยางมากในทุกๆ แบรนดที่มีเป าหมาย

ภาคสวนตลาดที่ตางกัน สําหรับแบรนดแมริออท โฮเต็ลส ซึ่งเป็นแบรนดหลัก ทางบริษทัคาดวาจะเปิดโรงแรมเกือบ

50 แหงในภูมิภาคระหวางชวงสองสามปีขางหน า

บริษทัยังมีแผนสําหรับแบรนดอื่นๆ ที่จะเปิดตัวเพิ่มเติมในเอเชีย ดวยการเปิดตัวแบรนดแฟรฟิลด โดย แมริออท  ใน

ประเทศอินเดียเมื่อเร็วๆ น้ี และคาดวาจะเปิดตัวแบรนดเอดิชัน่ ในกรุงเทพมหานครในปีพ.ศ. 2559 แฟรฟิลด

เป็นการเปิดตัวแบรนดใหมครัง้สําคัญของบริษทัในประเทศอินเดีย โดยมีการเซ็นสัญญาโรงแรม 12 แหงในอินเดีย

และมีโรงแรมเพิ่มเติมที่กําลังอยูระหวางการกอสรางในประเทศอินโดนีเซียและเนปาล

 

“ในขณะที่เราจะมีความยินดีวาเราไดมีโรงแรมที่เปิดทําการและโรงแรมที่เซ็นสัญญาแลวถึง 330 แหงในเอเชีย เรา

ยังหวังเป็นอยางยิ่งวาจะสามารถเติบโตตอไปในภูมิภาคน้ี” มร. ไซมอน คูเปอร ประธานและกรรมการผูจัดการ

ประจําภูมิภาคเอเซีย แมริออท อินเตอรเนชัน่แนล กลาว

 

“เราเล็งเห็นการพัฒนาในประเทศตางๆ ที่ปัจจุบันเราไดดําเนินการแลวในเอเชีย รวมถึงการเติบโตที่ยิ่งใหญใน

ประเทศญี่ป ุน เรายังคงรุกเขาไปในตลาดใหมๆ ในเอเชีย โดยเมื่อเร็วๆ น้ีเราไดเซ็นสัญญาโรงแรมในเนปาล ศรีลังกา

และบังกลาเทศ ประเทศจีนยังคงเป็นตลาดที่ใหญที่สุดของเราในภูมิภาค โดยมีโรงแรมที่เปิดทําการแลว 64 แหง

และมีสัญญาที่เซ็นแลวสําหรับโรงแรมอื่นๆ อีก 89 แหง ซึ่งจะทําใหเรามีโรงแรมกวา 150 แหงในประเทศจีนในชวง

อยางน อยสามปีขางหน า ผลที่ตามมาคือ เราคาดวาจะขยายการกระจายธุรกิจจาก 16 เมืองใน12 จังหวัด เขต

เทศบาลและเขตการปกครองพิเศษไปเป็นมากกวา 50 เมืองใน 26 จังหวัด เขตเทศบาล เขตปกครองตนเอง และ

เขตการปกครองพิเศษภายในปีพ.ศ. 2559”
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เพื่อใหบรรลุถึงการเติบโตน้ี แมริออทคาดวาจะมีการเพิ่มพนักงานที่มีการศึกษาและไดรับการฝึกอบรมมารองรับ มาก

กวา 41,000 คนในเอเชีย ซึ่งจะเป็นการเพิ่มขึ้นถึงเทาตัวของแรงงานปัจจุบันในภูมิภาคมากกวา 80,000 คนระหวาง

ปีน้ีถึงปีพ.ศ. 2560 ซึ่งกวาครึ่งของจํานวนน้ี เป็นพนักงานในประเทศจีนเพื่อเป็นการสนับสนุนความตองการในตัว

พนักงานที่มีคุณสมบัติเหมาะสม แมริออท อินเตอรเนชัน่แนล ไดลงทุนในโปรแกรมที่สนับสนุนการศึกษาของเยาว

ชน ผานการสนับสนุนเงินจํานวน 40.5 ลานหยวน (6.5 ลานดอลลาร) ของ Marriott Institute of Hospitality ใน

มณฑลอานฮุยและมูลนิธิแมริออทสําหรับเยาวชนของประเทศจีนผานโครงการริเริ่มการศึกษาดาน  อุตสาหกรรม

ตอนรับของแมริออทประเทศจีน (Marriott China Hospitality Education Initiative หรือ CHEI)  แมริออทยัง

ดําเนินการโปรแกรมดานการศึกษาในประเทศอื่นๆ ของเอเซีย เชน องคกร Mahindra Pride School ในประเทศอิน

เดีย ซึ่งมอบการฝึกอบรมแบบทดลองทํางานจริงภายในโรงแรมในประเทศใหแกเด็กๆ จากชุมชนผูดอยโอกาส

 

แมริออทมุงมัน่ที่จะเป็นผูวาจางที่เป็นตัวเลือกในประเทศตางๆ ที่บริษทัดําเนินกิจการโรงแรมอยู ในเกาหลีใต ฮองกง

ออสเตรเลีย สิงคโปร อินโดนีเซีย และประเทศจีนไดรับรางวัล Best Employer แหงปีพ.ศ. 2556 โดย Aon Hewitt

ซึ่งรวมถึงการแตงตัง้ �’Best of the Best’ ในฮองกง สิงคโปร และออสเตรเลีย สถาบัน CRF ไดรับรองใหแมริออท

อินเตอรเนชัน่แนล เป็นหน่ึงในบรรดานายจางชัน้นําในประเทศจีนในชวงสองปีที่ผานมา และ Great Place to Work

ไดจัดใหแมริออท อินเตอรเนชัน่แนลเป็นหน่ึงในบริษทัที่นาทํางานที่สุด 10 แหงในอินเดีย ลาสุดบริษทัไดรับการ

โหวตใหเป็นหน่ึงในบริษทัที่ดีที่สุดที่นักศึกษามหาวิทยาลัย มองวาเป็นสถานที่ทํางานในอุดมคติสําหรับการสํารวจ

ของนักศึกษามหาวิทยาลัย Universum ฮองกง

 

แมริออทเป็นผูสนับสนุนที่ดีในการลดกรอบในการเดินทาง ผานการเป็นสมาชิกสภาการเดินทางและการทองเที่ยว

โลก (WTTC) และสมาชิกสภาการบิน การเดินทางและการทองเที่ยว ของการประชุมเวทีเศรษฐกิจโลก โดยมุงเนน

เรื่องแบบจําลองใหมๆ ของการเดินทางเป็นหลัก เชน วีซาอิเล็กทรอนิกส และการแลกเปลี่ยนระหวางประเทศ เพื่อ

ใหการเดินทางงายขึ้น บริษทัยังฝึกอบรมพนักงานและทีมงานนอกประเทศจีนเพื่อตอนรับและดูแลนักเดินทางชาว

จีนอีกดวย

 

มร. ไซมอน คูเปอร ไดเขารวมการลงนามประกาศเจตนารมยเกี่ยวกับสมารท   วีซา ณ การประชุมเวิลดอีโคโนมิค

ฟอรัมครัง้ที่ 22 วาดวยภูมิภาคเอเซียตะวันออกในประเทศพมา กัมพูชา อินโดนีเซีย และเลขานุการการทองเที่ยว

แหงประเทศฟิลิปปินส และไดแสดงเจตนารมยที่จะรวมกับหนวยงานรัฐบาลที่เกี่ยวของ และผูถือหุนรายอื่นๆ ในการ

ชวยเหลือดานการทองเที่ยวในภูมิภาคสําหรับการเริ่มบังคับใชระบบน้ี วัตถุประสงคของการลงนามบันทึกขอตกลง

ในการรวมมือในครัง้น้ีคือการกําจัดเสนกัน้การเดินทางของนักทองเที่ยวในการเดินทางภายในภูมิภาคน้ี



 

“เรามองวาน่ีคือยุคทองของการทองเที่ยวรอบโลก” มร. ซอเรนซัน กลาว “และโรงแรมในเครือแมริออทของเราจะ

พรอมตอนรับนักเดินทางทุกทาน ระหวางน้ีเราไดเปิดประตูสูโอกาสใหมๆ ใหกับแขกทุกทานและพนักงานทุกคนเชน

กัน โดยการสรางอาชีพใหแกพนักงานในประเทศจีนและประเทศอื่นๆ ทัว่ทวีปเอเชีย ในขณะที่มอบประสบการณการ

เดินทางอันลํ้าคาใหแกแขกในแบรนดโรงแรมที่กําลังเติบโตขึ้นของเราในภูมิภาคน้ี และมอบการลงทุนที่ดีใหกับ

เจาของโรงแรมของเรา”

 

หมายเหตุ: ขาวประชาสัมพันธฉบับน้ีมีขอความที่มีลักษณะเป็นการคาดการณในอนาคต ตามกฎหมายหลักทรัพย

ของรัฐบาลกลางสหรัฐอเมริกา ซึ่งรวมถึงขอความเกี่ยวกับจํานวน ตําแหนงที่ตัง้ และวันที่เปิดตัวโรงแรมใหม อัตรา

การเติบโตของจํานวนแรงงานในระดับภูมิภาคที่คาดการณ และขอความที่คลายคลึงกันซึ่งเกี่ยวของกับเหตุการณใน

อนาคต และการคาดการณที่มิใชขอเท็จจริง ทางประวัติศาสตร เราขอเตือนวาขอความเหลาน้ีไมใชการรับประกันผล

การปฏิบัติการ และอาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยูกับปัจจัยและความไมแนนอนตางๆ ซึ่งรวมถึงความเปลี่ยนแปลง

ของอุปสงค และอุปทานของจํานวนหองพัก สภาพการแขงขันของอุตสากรรมการบริการ ความสัมพันธกับลูกคา

และเจาของโรงแรม ความเพียงพอของเงินลงทุนเพื่อบริหารงานโรงแรม และปัจจัยเสี่ยงตางๆ ดังที่ระบุไวในรายงาน

ประจําไตรมาสลาสุดของบริษทั แมริออท อินเตอรเนชัน่แนล อิงค ในแบบฟอรม 10-Q ซึ่งสามารถทําใหมีผลที่ตางไป

อยางมากจากสิ่งที่กลาวและแฝงไวในขอความน้ี ขอความเหลาน้ีประกาศ ณ วันที่ออกขาวประชาสัมพันธฉบับน้ี

บริษทัไมมีขอผูกพันในการปรับปรุงขอมูลที่มีลักษณะคาดการณดังกลาว ที่ปรากฏในขาวประชาสัมพันธฉบับน้ี หรือ

ในประกาศอื่นใดที่ระบุในที่น้ี

 

แมริออท อินเตอรเนชั่นแนล อิงค (NYSE: MAR) เป็นบริษทัที่ดําเนินธุรกิจเกี่ยวกับโรงแรมชัน้นําของโลก

บริหารกิจการมากกวา 3,800 แหง ใน 72 ประเทศและเขตปกครองพิเศษ มีสํานักงานใหญอยูที่เมืองเบเธสดา มลรัฐ

แมรี่แลนด  ประเทศสหรัฐอเมริกา รายงานผลประกอบการประจําปี 2554 บริษทัฯ ทํารายไดเป็นจํานวนเงินมากกวา

12,000 ลานดอลลารสหรัฐทัว่โลก แมริออท อินเตอรเนชัน่แนลดําเนินงาน และบริหารจัดการโรงแรมและรีสอรท

ภายใตแบรนดทัง้หมด 18 แบรนด ไดแก ‘แมริออท โฮเต็ลส‘ ‘ริทซ คารลตัน‘ ‘เจดับบลิว แมริออท’ ‘บุลการี’ ‘เอ

ดิชัน่’ ‘เรเนซองส’ ‘เกยลอรด โฮเต็ล’ ‘ออโตกราฟ คอลเลคชัน่’ ‘เอซี โฮเต็ลส โดย แมริออท’ ‘คอรทยารด’ ‘แฟรฟิลด

อินน แอนด สวีท’ ‘สปริงฮิลล สวีท’ ‘เรซิเดนซ อินน’ ‘ทาวนเพลส สวีท’ ‘แมริออท เอ็กซเซ็คคิวทีฟ อพารทเมนท‘

‘แมริออท วาเคชัน่ คลับ’ ‘แกรนด เรสซิเดนท โดย แมริออท’ และ’ ริทซ คารลตัน เดสทิเนชัน่ คลับ’  ปัจจุบัน

บริษทัฯ มีพนักงานประมาณ 325,000 คน ไดรับการยอมรับวาเป็นหน่ึงในบริษทัที่นาทํางานมากที่สุดและในการ

ดําเนินธุรกิจยอดเยี่ยมซึ่งตัง้อยูบนพื้นฐานคานิยมหลัก 5 ประการ คือ 1.) ทรัพยากรบุคคลเป็นสิ่งสําคัญ 2.) มุงสู

ความเป็นเลิศ 3.) ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 4.) ดําเนินธุรกิจอยางมีคุณธรรม และ 5.) รักษโลก สอบถามรายละเอียด

http://www.news.marriott.com/company-information.html
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เผยแพรโดยบริษัท เกร็บสแตด ฮิกส คอมมิวนิเคชั่นส จํากัด ในนามของแมริออท:

เวนดี้ หวัง                                                                               นิโคล เทีย

บริษทั จีเอชซีเอเซีย จํากัด (ฮองกง)                                     บริษทั จีเอชซีเอเซีย จํากัด (สิงคโปร)

โทร.: (852) 3163 0136 / 3163 0132                                  โทร.: (65) 6438 4024

 

 

หรือ

ปิยะภัทร สุริยศักดิ ์

บริษทั จีเอชซีเอเชีย จํากัด (กรุงเทพฯ)

โทร.: (66) 2357 1183

 

http://www.marriott.com/
http://www.marriottnewscenter.com/

