
แมนพาวเวอรกรุป ผนึกกําลังภาคการศึกษาไทย เดิน

เครื่องรับมือ AEC พัฒนาศักยภาพบัณฑิตจบใหม พ

รอมรับความตองการดานแรงงานที่มีประสิทธิภาพทัง้

ในและตางประเทศ

แมนพาวเวอรกรุป ประเทศไทย รวมกับ กระทรวงศึกษาธิการ, กรมจัดหางาน กระทรวงแรงงาน สถาบันการศึกษา

ชัน้นํา อาทิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร,  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง, มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, มหาวิทยาลัยหอการคาไทย,  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ , มหาวิทยาลัยศรีปทุม

และวิทยาลัยพาณิชยการเชตุพน ผนึกกําลังรวมกันเดินหน า “โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต”

เพื่อตองการพัฒนาศักยภาพกลุมนักสิต นักศึกษาที่กําลังกาวสูวัยทํางาน ซึ่งในแตละปีจะมีนักศึกษาจบใหมประมาณ

200,000 – 300,000 คนตอปี มีผูที่งานทําเพียงรอยละ 60 ในแตละปี โดยการเดินหน าโครงการดังกลาว ตองการให

กลุมนักศึกษาเหลาน้ีพรอมรับมือกับการทํางาน เกิดการจางงานที่ตรงตามความตองการของตลาด กอปรกับยัง

เป็นการเตรียมความพรอมในการเปิดตลาดรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตคาดวา

“โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” จะสามารถชวยลดตัวเลขจํานวนคนวางงานไดเป็นจํานวนมาก

และพรอมรับมือ AEC ในอนาคตอันใกล

มร.ไซมอน แมททิวส, ผูจัดการประจําประเทศไทย และแถบตะวันออกกลาง, แมนพาวเวอรกรุป กลาววา

หลังจากที่ไดรับตําแหนงในการบริหารงานในดานการจัดหางานทัง้สวนของประเทศไทย และแถบตะวันออกกลางจะ

เห็นไดวาหลายประเทศไดเล็งเห็นในความสําคัญของกลุมนักศึกษาจบใหมเป็นสําคัญ ซึ่งกลุมคนเหลาน้ีจะเป็นกําลัง

สําคัญของประเทศที่จะเป็นกลไกสําคัญในอนาคตในการพัฒนาประเทศ และยังเป็นสวนชวยในการขับเคลื่อนเม็ดเงิน

ทางเศรษฐกิจหากไดรับการพัฒนา และพรอมรับมือจากสังคม ตลาดความตองการจากทัง้ในและตางประเทศ ซึ่งหาก

มองยอนกลับมาที่ประเทศไทยจะเห็นไดวากลุมนักศึกษาจบใหมในประเทศไทย มีหลากหลายความตองการของ

ตลาดเป็นอยางมาก ทัง้กลุมสายอาชีพ สายสามัญ ตลอดจนกลุมวิชาชีพที่ตลาดตองการเพียงแตไมมีแนวทางที่ถูก

ตอง ไมมีชองทางในการเขาหา ดังนัน้ “โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” ผมมัน่ใจวาจะเป็นฟัน

เฟืองในระบบเบื้องตนในการเดินทางที่ถูกตอง ลดขัน้ตอนในการหางาน ชวยใหเขาเหลาน้ีพรอมรับมือในสังคมแหง

การทํางาน และชวยตอบโจทยความตองการตลาดไดอยางแทจริง
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มร.ไซมอน แมททิวส กลาวอีกวา อีกไมกี่ปีขางหน าการรวมตัวกันเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ผมเชื่อมัน่วา

จะทําใหสภาพสังคมไทยในอนาคตเปลี่ยนแปลงไปจากอดีต สังคมไทยจะประกอบไปดวยกลุมคนจากประเทศเพื่อน

บานมากกวาในปัจจุบัน เน่ืองจากประเทศไทยเป็นที่ยอมรับวาเป็นประเทศนาอยู อีกทัง้ยังมีสภาพการคา การลงทุน

สภาพเศรษฐกิจที่มีความใกลชิดประเทศเพื่อนบาน และในแถบอาเซียนเป็นอยางมาก ดังนัน้ในอนาคตแรงงานจะ

เป็นตัวแปรที่สําคัญในการขามไปยังประเทศตางๆ และหากเราไมทําการพัฒนาแรงงานใหมีประสิทธิภาพรองรับความ

ตองการของตลาดทัง้ใน และตางประเทศอาจทําใหประเทศไทยเสียโอกาสในหลายดานทางธุรกิจ ดังนัน้การนํารอง

“โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” กับกลุมพันธมิตรดานการศึกษานัน้ ผมเห็นถึงการเตรียมความ

พรอมที่ดีในดานตาง ๆ  ซึ่งผมเห็นวาในปัจจุบันนักศึกษาไทยยังไมมีความตื่นตัวเรื่อง AEC และขาดการเตรียมความ

พรอม ขาดการรับรูขอมูลเกี่ยวกับสถานการณอนาคต หรือบางสวนที่พอจะทราบบางแตก็ยังมองวาไวถึงเวลาคอย

ปรับตัว

 

“หากแตวันน้ีกําลังของประเทศเหลาน้ีตองเริ่มตนที่ทักษะหลักในเรื่องของความสามารถในการใชภาษาอังกฤษทัง้ใน

ดานการพูด อาน เขียน ภาษาอังกฤษถูกกําหนดใหเป็นภาษากลางของอาเซียน ทักษะฝีมือแรงงานและทักษะดาน

คอมพิวเตอร  และในสวนของทักษะรอง ในเรื่องของมนุษยสัมพันธ  การใหความรวมมือ และความเป็นมืออาชีพ

เพื่อสรางภูมิใหพรอมตอการแขงขันกับบัณฑิตจากประเทศเพื่อนบานที่คาดวาจะเขามาสมัครงานในประเทศไทยเพิ่ม

มากขึ้นในอนาคต กระบวนทัศนการเรียนรูของนักศึกษา ยังเป็นไปเพื่อในรูปแบบของการเรียนเพื่อใหไดปริญญา

มากกวาเรียนเพื่อใหตนเองมีศักยภาพ ขณะที่นักศึกษาจากประเทศเพื่อนบานเริ่มใหความสําคัญตอการเรียนเพื่อตอบ

โจทยใหตรงตามความตองการของตลาดมากขึ้น “โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” จะเป็นจุดเริ่ม

ตนในการเพิ่มศักยภาพของบัณฑิตจบใหม เสริมประสิทธิภาพของตัวเองใหตอบโจทยตลาดมากขึ้น และพรอมเดิน

หน าเขาสูตลาด สังคมการทํางานพรอมรับกับการเริ่มตนทัง้ในปัจจุบัน และในอนาคตกับการเปิดประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน (AEC) ในอนาคต” มร.ไซมอน แมททิวส กลาวสรุป

 

นางสาวสุธิดา กาญจนกันติกุล ผูจัดการฝ ายการตลาด แมนพาวเวอรกรุป ประเทศไทย กลาววา แมนพา

วเวอรกรุป ผูนําดานโซลูชัน่การจัดหาแรงงานเชิงนวัตกรรมแหงแรกของโลก ที่ไดรับความมัน่ใจจากกลุมภาคธุรกิจ

อุตสาหกรรมกวา 82 ประเทศทัว่โลก ซึ่งเราไดมองเห็นแลววาทัพที่สําคัญของประเทศ และรากฐานดานแรงงานที่

สําคัญของประเทศคือ กลุมนักศึกษาจบใหมที่กําลังพรอมพัฒนาความรู เพิ่มพูนประสิทธิภาพใหตอบโจทยความ

ตองการของตลาดในปัจจุบัน และในอนาคต หากแตวันนี้นักศึกษารุนใหม กลุมบัณฑิตจบใหมควรตองคํานึง

ถึง ความพรอมของตัวเอง มองตลาดตามความตองการที่แทจริงในภาคธุรกิจในปัจจุบัน และในอนาคต

และเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียนปี 2558 ซึ่งจะเป็นการชี้วาสังคมไทยในอนาคตจะมีความเปลี่ยน



แปลง นักศึกษา และบัณฑิตจบใหมจึงหลีกเลี่ยงไมไดที่จะตองเรียนรู ปรับตัวและเตรียมการอยางถูกตองและเป็น

ระบบ  “โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” จะเป็นโมเดลเริ่มตนของนักศึกษา บัณฑิตจบใหม เพื่อ

ความพรอมทัง้ตนเอง วิเคราะหสถานการณทางสังคมในการตอบโจทยความตองการดานแรงงานของภาคธุรกิจ และ

อุตสาหกรรมตางๆ ไดเป็นอยางดี อีกทัง้แมนพาวเวอรกรุปยังเป็นสวนหน่ึงในการลดขัน้ตอนในการหางานอีกดวย

 

นางสาวสุธิดา กลาวอีกวา ในแตละปีมีบัณฑิตจบใหมเป็นจํานวนมากคาดวาประมาณ 200,000 – 300,000 คนใน

แตละปีและในปัจจุบันปัญหาชองวางของผูที่เพิ่งจบการศึกษาใหม และความตองการแรงงานของบริษทั หรือองคกร

ตางๆ อยูในระดับที่ไมสมดุลทัง้ในสวนของปริมาณ และคุณภาพเป็นจํานวนมาก ดังนัน้แมนพาวเวอรกรุป จึงไดรวม

มือกับหนวยงานภาคการศึกษา และภาคธุรกิจเปิด “โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” ภายใตกิจ

กรรม The Road to Success in Dream’s Career (แบงฝันแบงอาชีพ สูอนาคตบัณฑิตใหม) โดยเป็นเปิดกิจกรรม

เตรียมความพรอมสูสังคมแหงการทํางานอยางเป็นรูปธรรม โดยเราจะเปิดอบรม สัมมนา แนะนําเคล็ดลับ แนวทาง

ตางๆ กอนเขาสูสังคมของการทํางาน ซึ่งจะประกอบดวยนักวิชาการ หรือบุคลากรที่มีประสบการณในภาคธุรกิจ

อุตสาหกรรม หรือกระทัง่จากแผนกในการคัดเลือกบุคลากร (HR) ของบริษทัฯชัน้นําในประเทศไทย ผูทรงคุณวุฒิที่

จะมาไขคําตอบกับความพรอมในการประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในอนาคต รวมถึงยังเปิดรับสมัครบัณฑิตที่กําลังจบ

การศึกษาในปีน้ีที่กําลังมองหางานทํา โดยเราจะมีตําแหนงวางของบริษทัฯ ตางๆ ไปใหเลือกสมัครถึงที่ ในจัด

กิจกรรมโรดโชวในสถาบันตาง ๆ ที่เขารวมโครงการ นับจากน้ีจนถึงสิน้ปีที่ทางแมนพาวเวอรกรุปจะทําการลงพื้นที่

อีกทัง้โปรแกรมการสอนในเรื่องการการหางานและการมีงานทํา อาทิ การสรางการตลาดใหตัวเองโดยการเขียน

Resume, การคนหาตลาดงาน, การสัมภาษณงาน, การคนหาตลาดงาน, การพัฒนาบุคลิกภาพ และวิธีการประสบ

ความสําเร็จในอาชีพ ทัง้หมดจะเป็นบันไดขัน้สําคัญที่บริษทัฯตางๆ จะเลือกรับคนเขาทํางาน

 

“โครงการพัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” จะเป็นสวนหน่ึงที่จะชวยลดปัญหาวางงานจากบัณฑิตจบใหมใน

แตละปี ซึ่งจากการสํารวจที่ผานมาของแมนพาวเวอรกรุป จะเห็นไดวาจะมีระดับความตองการดานแรงงานและความ

ตองการของตลาดที่ไมสมดุลกัน เน่ืองจากในปัจจุบันตลาดแรงงานมีความตองการ  แรงงานกึ่งทักษะ มากกวา

แรงงานที่มีทักษะ ไดแก มัธยมศึกษาตอนปลาย, ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. จะเห็นไดวาความตองการคนใน

ระดับอาชีวศึกษาปีละประมาณ 100,000 คน ถือเป็นรอยละ 33 ของจํานวนนักเรียนที่จบ ปวช. ประมาณ 300,000

คนตอปี ซึ่งกลุมแรงงานดานทักษะ คือ กลุมระดับปริญญาตรี ระดับอุดมศึกษาจะมีจํานวนผูที่เรียนมากที่สุด เกิด

ปัญหาวางงานมากที่สุดตามมาเชนกัน ซึ่งไมตรงตามความตองการของนายจาง มีการเลือกงาน และไมทราบถึง

ความตองการที่แทจริงของบริษทัเหลานัน้ ซึ่งโดยเฉลี่ยวางงานประมาณ 100,000 คนตอปี คิดเป็นปริญญาตรี

ตกงานอยูที่รอยละ 40 จากจํานวนผูจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีประมาณ 200,000 – 300,000 คน และใน

อนาคตอาจมีการเคลื่อนยายแรงงานกลุมน้ีสูระดับ นานาชาติ ในระดับ Middle Management ตอไป ซึ่ง “โครงการ



พัฒนาทุนมนุษยสูสังคมแหงอนาคต” จะเป็นจุดเปลี่ยนที่สําคัญใหกับนักศึกษารุนใหม และกลุมบัณฑิตจบใหมใน

อนาคต พรอมทัง้ยังเป็นการลดชองวางดานปัญหาการตกงาน รับมือการเปิดตลาด AEC ในอนาคต

 

*******************************************************************

บริษัทตางของแมนพาวเวอรกรุป ประกอบดวย

ManpowerGroup Solutions

เสนอบริการดานทรัพยากรมนุษยและการรับเหมาแรงงานใหแกลูกคา รวมทัง้การริเริ่มใหมๆ ดานแรงงานซึ่งมุงเนน

ผลลัพธ ManpowerGroup Solutions จะดําเนินการโดยรวมรับผิดชอบทัง้ดานความเสี่ยงและผลตอบแทนกับลูกคา

Experis

เป็นชื่อใหมของธุรกิจที่รวบรวมการจัดหาทรัพยากรดานวิชาชีพซึ่งจะเปิดตัวตอไปในอนาคต Experis คือผูนําของ

โลกในดานการจัดหาทรัพยากรทางวิชาชีพและโซลูชัน่การจัดหาแรงงานสําหรับโครงการตางๆ ซึ่งชวยผลักดันกิจการ

ของลูกคา จากการดําเนินกิจการในกวา 50 ประเทศ  Experis จัดหาบุคลากรที่มีทักษะความสามารถซึ่งปฏิบัติงาน

53 ลานชัว่โมงในแตละปี ซึ่งเป็นบุคลากรผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ วิศวกรรม การเงินและการบัญชี

และสุขภาพ

Manpower

Manpower คือผูนําในดานการจัดหาแรงงานทัง้แบบเฉพาะกิจและแบบประจํา ซึ่งเป็นกิจการหลักของแมนพาวเวอร

กรุป Manpower ดําเนินการโดยอาศัยความผสมผสานดานทักษะความชํานาญในระดับสากลและระดับทองถิ่น ซึ่ง

ทําใหบริษทัมีความยืดหยุนและความคลองตัวในการตอบสนองความตองการทางธุรกิจที่เปลี่ยนไป ตลอดจนสามารถ

จัดหาโซลูชัน่ดานบุคลากรไดอยางตอเน่ือง

Right Management

Right Management คือบริษทัที่ชวยคนหางานหลังถูกเลิกจางที่ใหญที่สุดในโลก และเป็นผูนําในระดับโลกเกี่ยวกับ

โซลูชัน่การบริหารจัดการแรงงานที่มีทักษะความสามารถและการบริหารจัดการดานอาชีพ ซึ่งมุงเนนการเพิ่มผลผลิต

และการปรับปรุงผลการดําเนินงานทางธุรกิจใหมีความเหมาะสมที่สุด เพื่อชวยใหลูกคาประสบความสําเร็จ


