
แซง-โกแบ็ง ควารางวัลบริษัทผูวาจางยอดเยี่ยม แหง

ภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก ประจําปี 2016

กรุงเทพฯ – แซง-โกแบ็ง เครือบริษทัผูผลิตโครงสรางอาคารรายใหญของโลกซึ่งมีความเชี่ยวชาญระดับสูงในการ

ออกแบบ การผลิต และการจัดจําหนายผลิตภัณฑสําหรับผูบริโภคทัง้ในวงการอุตสาหกรรมและกลุมผูใชทัว่ไป ไดรับ

การยกยองเป็น Top Employer Asia-Pacific 2016 (บริษทัผูวาจางยอดเยี่ยมแหงเอเชียแปซิฟิกประจําปี 2016) ใน

งานประกาศผลรางวัลซึ่งจัดขึ้น ณ กรุงเซี่ยงไฮ ประเทศจีน เมื่อไมนานมาน้ี โดยนับเป็นครัง้แรกที่ แซง-โกแบ็ง ได

รับการยกยองในระดับภูมิภาคจากการสงบริษทัในเครือทัง้ในไทย ญี่ป ุน เกาหลี และมาเลเซีย เขารวมการประเมิน

โดยในปีน้ีมีบริษทัทัง้หมดเพียง 10 แหงเทานัน้ ที่ไดรับรางวัลบริษทัผูวาจางยอดเยี่ยมแหงเอเชียแปซิฟิก นอกจากน้ี

ครัง้น้ียังถือเป็นปีที่ 3 ที่ แซง-โกแบ็ง ไดรับการรับรองใหเป็น “บริษทัผูวาจางยอดเยี่ยมในประเทศจีน”

มร.ฮาเวียร จิเมโน ตัวแทนแซง-โกแบ็งประจําภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก กลาววา “ในนามของฝายบริหารแซง-โก

แบ็งและพนักงานทุกคนในเอเชียแปซิฟิกรวมถึงบริษทัในเครือไดแก ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ (ยิปรอค), เวเบอร, ซีคิว

ริท, แอบราซีฟส และ เพอรฟอรแมนซพลาสติก เราขอรวมแสดงความยินดีที่บริษทัไดรับยกยองในระดับทวีปครัง้น้ี

ซึ่งแสดงใหเห็นวาเราเป็นองคกรที่มีระบบการทํางานฝายทรัพยากรบุคคล นโยบายการทํางาน และสิ่งแวดลอมใน

การปฏิบัติงานที่ดีเยี่ยมในเอเชียตะวันออกเฉียงใต เพื่อการสรางสรรคสถานที่ทํางานที่ดีที่สุดสําหรับพนักงานของเรา

ทุกคน และเน่ืองจากเราตระหนักดีวา พนักงานคือหัวใจสําคัญและจิตวิญญาณขององคกร ดังนัน้ เราจึงมุงมัน่ปฏิบัติ

งานใหบรรลุถึงผลสัมฤทธิ์ของกลยุทธดานทรัพยากรบุคคลตามมาตรฐานระดับเวิลดคลาสอยางตอเน่ือง ซึ่งเรารูสึก

ภาคภูมิใจมากที่ไดรับการยกยองใหเป็น 1 ใน 10 บริษทัที่ไดรับรางวัลในปี 2016 น้ี”

สถาบันผูวาจางชัน้แนวหน า (Top Employers Institute) จะมอบใบรับรองใหแกองคกรที่ผานเกณฑจากทัว่โลก

ภายหลังการตรวจสอบสถานที่ปฏิบัติงานจริง ซึ่งครอบคลุมทัง้ในดานนโยบายและกลยุทธดานทรัพยากรบุคคล รวม

ถึงการจัดลําดับความสําคัญในองคกร รูปแบบการปฏิบัติงาน กรรมสิทธิ ์ มาตรการ และการสนับสนุนดานเทคโนโลยี

โดยบริษทัผูวาจางตองพัฒนาองคประกอบเหลาน้ีเพื่อพนักงานอยางแทจริง และตัง้อยูบนพื้นฐานความเชื่อที่วา

สภาวะการทํางานที่ดีจะชวยสงเสริมใหพนักงานสามารถพัฒนาตนเองทัง้ในแงบุคคลและทักษะในการปฏิบัติงาน ซึ่ง

ยอมสงผลใหองคกรเกิดการเติบโตและพัฒนาไปพรอมกัน

เกณฑการประเมินประกอบดวยการสํารวจ 6 ขัน้ตอน ไดแก การสํารวจการปฏิบัติงานฝายทรัพยากรบุคคล การพิจา

ณาความสมเหตุสมผลของคําตอบที่ไดรับ การตรวจสอบจากองคกรภายนอกตามกระบวนการของสถาบันผูวาจางชัน้

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%8b%e0%b8%87-%e0%b9%82%e0%b8%81%e0%b9%81%e0%b8%9a%e0%b9%87%e0%b8%87-%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b4/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%81%e0%b8%8b%e0%b8%87-%e0%b9%82%e0%b8%81%e0%b9%81%e0%b8%9a%e0%b9%87%e0%b8%87-%e0%b8%84%e0%b8%a7%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b4/


แนวหน า ขัน้ตอนการทํางาน ระบบการทํางาน และระบบฐานขอมูล หลังจากนัน้จะนําคะแนนทัง้หมดมาคํานวณเพื่อ

วัดผลตามเกณฑเพื่อการมอบใบรับรอง การแจงผลการรับรองแกบริษทัที่สงรายชื่อเขารวม และการใหรายละเอียด

เชิงลึกและผลตอบรับ

การสํารวจการปฏิบัติงานฝายทรัพยากรบุคคล ซึ่งเป็นขัน้ตอนการประเมินหลัก ครอบคลุมทุกแงมุมในการทํางาน

ของฝายทรัพยากรบุคคล ซึ่งรวมถึงกลยุทธการบริหารผูมีความสามารถสูง การวางแผนกําลังคน การดูแลพนักงาน

ใหม การเรียนรูและพัฒนาของพนักงาน การบริหารการทํางาน การพัฒนาภาวะผูนํา การบริหารสายงานและการรับ

ชวงตําแหนง คาตอบแทนและประโยชน การสรางวัฒนธรรมและการสรรหาบุคลากร

###

เกี่ยวกับ บริษทั ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ จํากัด (มหาชน)

บริษทั ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ จํากัด (มหาชน) กอตัง้ขึ้นในปี พ.ศ. 2511 โดยเป็นบริษทัแรกที่ดําเนินการผลิตแผน

ยิปซัมและปูนปลาสเตอรในประเทศไทยภายใตแบรนด “ยิปรอค” ผลิตภัณฑของไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ไดรับการ

ยอมรับอยางกวางขวางในวงการอุตสาหกรรมกอสรางทัว่เมืองไทยและภูมิภาคเอเชียแปซิฟิค ปัจจุบันมีโรงงาน

รองรับการผลิต 2 แหง ซึ่งตัง้อยูที่นิคมอุตสาหกรรมแหลมฉบัง จังหวัดชลบุรี และ อําเภอบางปะอิน จังหวัดพระนคร

ศรีอยุธยา ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ นําเสนอสินคาและการบริการครบวงจร ครอบคลุมทัง้แผนยิปซัม ฝ าเพดาน ระบบ

โครงสราง และปูนปลาสเตอร พรอมโซลูชัน่ในการตกแตงอาคารสําหรับผูใช

ดวยการตระหนักถึงความสําคัญในการอนุรักษสิ่งแวดลอม บริษทัจึงยึดมัน่การดําเนินงานภายใตแนวคิดยิปรอค 3G

ไดแก Green Products ดวยมาตรฐาน ASTM D5116-90 จึงรับประกันวาผลิตภัณฑมีการแพรกระจายของสารเคมี

ในระดับตํ่า ผลิตจากวัสดุรีไซเคิลและเป็นมิตรตอสิ่งแวดลอมไมน อยกวา 30% และปราศจากสารกัมมันตรังสีหรือ

สารที่เป็นอันตรายตอสุขภาพ Green Solutions นําเสนอระบบผนังและฝ าเพดานแบบประหยัดพลังงาน อาทิ

โซลูชัน่เทอรมัล ที่สามารถป องกันความรอนจากภายนอกแพรเขาสูภายในอาคาร จึงชวยลดภาระของเครื่องปรับ

อากาศและลดการปลอยคารบอนไดออกไซดสูชัน้บรรยากาศ และ Green Manufacturing เนนกระบวนการผลิตที่

เป็นมิตรตอสิ่งแวดลอมทุกขัน้ตอน พรอมติดตัง้ระบบบําบัดน้ําเสียที่ทันสมัยและระบบประหยัดพลังงาน

ประสิทธิภาพสูง รับรองดวยมาตรฐาน ISO 14001 และ ผลิตภัณฑฉลากสีเขียว (Green Label)

เกี่ยวกับ แซง-โกแบ็ง ( Saint-Gobain )

บริษทั ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ จํากัด (มหาชน) เป็นสวนหน่ึงของบริษทัแซง-โกแบ็ง เครือบริษทัการผลิตโครงสราง

อาคารรายใหญของโลก โดยมีบริษทัในเครือ 5 แหง ไดแก ไทยผลิตภัณฑยิบซัม่ (ยิปรอค), เวเบอร, ซีคิวริท, แอบ

ราซีฟส และ เพอรฟอรแมนซพลาสติก ซึ่งมีความเชี่ยวชาญระดับสูงในการออกแบบ การผลิต และการจัดจําหนาย

ผลิตภัณฑใหตรงกลุมผูบริโภคทัง้ในวงการอุตสาหกรรม และกลุมผูใชทัว่ไป โดยบริษทัไดลงทุนเพื่อการวิจัยและ

พัฒนากระบวนการผลิตอยางตอเน่ือง เพื่อนําเสนอผลิตภัณฑคุณภาพสูงในราคาที่คุมคา ซึ่งผูบริโภคจะไดรับ



ประโยชนจากผลิตภัณฑที่มีประสิทธิภาพสูง ไมกอใหเกิดอาการภูมิแพ ตอตานแบคทีเรีย มีความสวยงามและอายุ

การใชงานที่ยาวนาน ในขณะที่ผูใชสามารถติดตัง้ผลิตภัณฑไดอยางงายดาย ชวยประหยัดเวลาและเพิ่มสวัสดิภาพ

ในการปฏิบัติงาน

แซง-โกแบ็ง ดําเนินงาน 4 กลุมธุรกิจ ไดแก กลุมนวัตกรรมกระจกแผนเรียบ กลุมธุรกิจบรรจุภัณฑ กลุมผลิตภัณฑ

วัสดุกอสราง และกลุมการจัดจําหนายวัสดุกอสราง ปัจจุบัน แซง-โกแบ็ง ดําเนินธุรกิจมาแลวกวา 350 ปี และมี

พนักงานผูเชี่ยวชาญกวา 180,000 คนทัว่โลก ซึ่งสามารถยืนยันถึงความชํานาญการ และการนําเสนอโซลูชัน่ ที่

สอดคลองกับความตองการที่แตกตางในแตละพื้นที่ไดอยางลงตัว

แซง-โกแบ็ง ยังไดรับการรับรองใหเป็น 1 ใน 10 บริษทัผูวาจางยอดเยี่ยมแหงเอเชียแปซิฟิกประจําปี 2016

หากตองการรายละเอียดเกี่ยวกับยิปรอคและแซง-โกแบ็ง กรุณาเยี่ยมชมเว็บไซต http://www.gyproc.co.th/ หรือ
https://www.facebook.com/GyprocClub


