
เปิด “SEAC ศูนยพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูง”

ในเมืองไทย

กรุงเทพฯ – “SEAC” (เอสอีเอซี หรือ South East Asia Center) ศูนยพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูง เปิดตัวอยาง

เป็นทางการแลววันน้ี ชูวิสัยทัศน “SEAC คือ ศูนยพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูงที่ครบวงจรและใหญที่สุดแหง

แรกในอาเซียน” ดวยงบดําเนินการกวา 300 ลานบาท มุงขยายขอบเขตวิสัยทัศน ในการทําภารกิจเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูนําองคกรและบุคลากร ไมเพียงแคในประเทศไทย แตครอบคลุมไปในระดับประชาคมอาเซียน โดยหมาย

มัน่ให SEAC เป็นศูนยพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูงที่องคกรชัน้นําเลือก เพื่อมาศึกษาเรียนรูอยางใกลชิดกับนัก

คิดทางธุรกิจและผูเชี่ยวชาญจากหลากหลายสถาบันระดับโลก ผานโปรแกรมการเรียนการสอนที่ถูกออกแบบเป็น

พิเศษใหเหมาะสมและสอดคลองในแตละธุรกิจ โดยภายในปีน้ี SEAC ยังตัง้เป าเดินหน าพัฒนาองคกรในเมืองไทย

และอาเซียนกวา 500 องคกร

SEAC แตกตางอยางโดดเดนจากศูนยพัฒนาทรัพยากรมนุษยทัว่ไป เน่ืองจาก SEAC ไดรับเอกสิทธิE์xclusive

Partnership จากสถาบันการศึกษาและเทรนน่ิงชัน้นําของโลก อาทิ Stanford Center for Professional

Development มหาวิทยาลัยสแตนฟอรด, สถาบันอารบิงเจอร (The Arbinger Institute), สถาบันเคน บลานชารด

(The Ken Blanchard Companies), สถาบันทิเรี่ยน (Tirian) ฯลฯ

ในโอกาสการเปิด SEAC อยางเป็นทางการในวันน้ี ไดรับเกียรติจาก รศ.ดร. สมเจตน ทิณพงษ ประธานกรรมการ

สํานักงานนวัตกรรมแหงชาติ เป็นประธานและรวมแสดงความยินดีภายในงาน โดยมีนางอริญญา เถลิงศรี กรรมการ

ผูจัดการ SEAC และทีมผูบริหารของ SEAC ใหการตอนรับ

นางอริญญา เถลิงศรี กรรมการผูจัดการ SEAC กลาววา “หัวใจสําคัญในการขับเคลื่อนองคกรและนําพาความ

เปลี่ยนแปลงมาพัฒนาองคกรใหกาวสูความสําเร็จได คือ ผูนําองคกรที่มีศักยภาพ มีความเทาทันสถานการณ เห็นเท

รนดทางธุรกิจ และกลาที่จะเปลี่ยน ทุกวันน้ีโลกธุรกิจพัฒนาไป อยางรวดเร็ว ไมวาจะเป็นดานนวัตกรรมเทคโนโลยี

และพฤติกรรมของผูบริโภคที่เกิดการเปลี่ยนแปลง ผนวกกับพลวัตทางธุรกิจที่เปลี่ยนไป ลวนมีผลกระทบกับธรุกิจ

ในทุกอุตสาหกรรม คูแขงในยุคปัจจุบันจึง ไมไดมาจากผูที่อยูอุตสาหกรรมเดียวกันหรืออยูในประเทศเดียวกันอีกตอ

ไปเทานัน้ แตคูแขงที่นากลัวที่สุดอาจมาจากอุตสาหกรรมอื่น หรือจากตางประเทศ ที่มองเห็นโอกาสและมีศักยภาพ

ในการชวงชิงความไดเปรียบทางธุรกิจกอน การทําธุรกิจในยุคปัจจุบันจึงไมสามารถที่จะประสบความสําเร็จและอยู

รอดไดอยางยัง่ยืนไดเลย หากยังมุงที่จะทําธุรกิจจากฐานลูกคากลุมเดิม ตลาดเดิม และดวยวิธีการแบบเดิมๆ ตอไป”

“เราวางเป าหมายไววาภายในปีน้ี SEAC จะสามารถเดินหน าพัฒนาองคกรในเมืองไทยและอาเซียนกวา 500 องคกร

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94-seac-%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%92%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%b3%e0%b9%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94-seac-%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%92%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%b3%e0%b9%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94-seac-%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%92%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%b3%e0%b9%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b8%b4%e0%b8%94-seac-%e0%b8%a8%e0%b8%b9%e0%b8%99%e0%b8%a2%e0%b9%8c%e0%b8%9e%e0%b8%b1%e0%b8%92%e0%b8%99%e0%b8%b2%e0%b8%9c%e0%b8%b9%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%b3%e0%b9%81/


เราเชื่อมัน่วาผูนําและบุคลากรในประเทศไทยและอาเซียนมีความสามารถและศักยภาพที่ซอนอยู แตอาจจะยังไม

สามารถนําออกมาใชไดอยางเต็มที่ ซึ่งโปรแกรมตางๆ ของ SEAC จะเป็นตัวชวยที่ทําใหผูนําสามารถดึงศักยภาพใน

ดานตางๆ ของตนออกมาบริหารองคกร และเมื่อองคกรเกิดความกาวหน า เศรษฐกิจจะเกิดการฟ้ืนตัว ควบคูไปกับ

สังคมและประเทศที่พัฒนา อันเป็นจุดมุงหมายสูงสุดของ SEAC โดยแตละโปรแกรมของ SEAC มีสวนชวยยกระดับ

ขีดความสามารถ และใหแนวทางการเป็นผูนําที่มีศักยภาพ กลาที่จะลุกขึ้นมาเปลี่ยนแปลงตนเองและองคกรเพื่อที่

จะกาวลํ้านําหน าคูแขงและประสบความสําเร็จทามกลางกระแสความเปลี่ยนแปลงของโลก” นางอริญญากลาว

ในปี 2561 มูลคาธุรกิจดานการพัฒนาองคกรและทรัพยากรมนุษยในประเทศไทยอยูที่ประมาณ 2,200 ลานบาท

โดย SEAC เป็นหน่ึงในผูนําที่ครอบครองสวนแบงรวม 18% และในฐานะศูนยผูนําดานการพัฒนาบุคลากร ที่เปรียบ

เสมือนจุดหมายปลายทางสําหรับผูนําองคกร ที่ตองการเรียนรูและยกระดับศักยภาพตนเอง ทําให SEAC สามารถ

สรางแรงผลักดันอยางแข็งแกรงที่ชวยขับเคลื่อนประเทศไทยใหเป็นศูนยกลางดานการศึกษาเรียนรูจากการรวมตัว

ของผูนําทัว่อาเซียน และทํารายไดเขาสูประเทศและธุรกิจขางเคียง อาทิ โรงแรม รานอาหาร และหางสรรพสินคา

ซึ่งเป็นธุรกิจหลักในการใชบริการของผูนําองคกรตางๆ เมื่อมาเยือนประเทศไทย

“นอกจากน้ี อีกหน่ึงรากฐานสําคัญในการขับเคลื่อนองคกรตางๆ ในโลกแหงการเปลี่ยนแปลงใบน้ี คือ ‘นวัตกรรม’

โดยนอกจาก SEAC จะมุงมัน่ในการเป็นศูนยพัฒนาภาวะการเป็นผูนํา เรายังเนนบมเพาะ ‘ผูนําที่สามารถสราง

นวัตกรรมไดอยางยัง่ยืน’ และ ผูนําที่สามารถสอนใหบุคลากรในองคกรเกิดความตื่นตัวในการสรางนวัตกรรมไดดวย

ตนเองอีกดวย” นางอริญญากลาวเสริม

ตัวอยาง 2 โปรแกรมเดนของ SEAC ที่ไดรวมมือกับ Stanford Center for Professional Development (SCPD)

ของมหาวิทยาลัยสแตนฟอรด มหาวิทยาลัยอันดับ 1 ของโลกดานนวัตกรรมธุรกิจ ไดแก “Leading in a

Disruptive World” (LDW) หรือโปรแกรมเจาะลึกดานนวัตกรรมและการดําเนินธุรกิจในยุคแหงการเปลี่ยนแปลง

และ “Leading Innovation with DESIGN THINKING” (DESIGN THINKING) หรือโปรแกรมพัฒนา

นวัตกรรมลํ้าสมัยดวยการคิดเชิงแกปัญหา โดยทัง้ 2 โปรแกรมไดรับการนํามาปฏิบัติใชจริงและไดรับการยอมรับใน

หมูผูนําและผูบริหารองคกรวาชวยรังสรรคความเปลี่ยนแปลงที่สรางสรรคและนําพาซึ่งความสําเร็จใหกับองคกร

กลุมธุรกิจชัน้นําในเมืองไทยที่ SEAC ไดรับความไววางใจในการเขามาพัฒนาจนประสบความสําเร็จไปแลวมากกวา

200 ราย อาทิ เครือเจริญโภคภัณฑ, บมจ. ธนาคารกสิกรไทย, บมจ. ธนาคารไทยพาณิชย, บมจ. ธนาคารกรุงไทย,

บมจ. ปูนซิเมนตไทย, บมจ. เอพี (ไทยแลนด), บมจ. เดอะ ไมเนอร ฟ ูด กรุป, บมจ. สมิติเวช, บจ. ฟ ูดแพชชัน่ และ

อื่นๆ

“คําตอบของการพัฒนาองคกรใหยืนหยัดอยางสงางามในโลกของความเปลี่ยนแปลง คือ การทําใหการเปลี่ยนแปลง

นัน้กลายเป็นโอกาสและใชประโยชนจากโอกาสนัน้ใหคุมคาที่สุด ผูนําที่พรอมเปลี่ยนและมีความสามารถในการปรับ

ตัวเทานัน้ที่จะประสบความสําเร็จและเติบโตขึ้นอยางกาวกระโดด เป็นที่ทราบกันดีวาในแวดวงการศึกษา มีทฤษฎี

มากมายสอนเรื่องการเป็นผูนํา แตการศึกษาเพื่อการเปลี่ยนตัวเองใหเป็นผูนําที่เทาทันโลก คือ สิ่งที่ทําใหองคกรอยู



รอด และยังไมมีหนังสือและทฤษฎีเรื่องไหนสอนสิ่งเหลาน้ีไดแมนยําและครอบคลุมอยาง SEAC และดวยศักยภาพ

และประสบการณที่สัง่สมในการเป็นผูนําดานการพัฒนาองคกรและทรัพยากรมนุษยมาอยางยาวนานของ SEAC

ทําใหเชื่อมัน่ไดวา SEAC จะสามารถเป็นหัวเรือใหญที่นําพาองคกรโลดแลนอยางสงางามและมัน่คงตลอดไป

ทามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกธุรกิจ” นางอริญญากลาวสรุป

SEAC คือ ศูนยพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูงที่ใหญที่สุดแหงแรกของอาเซียน ประกอบดวยทีมงานที่ปรึกษา ผูอบ

รม และผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาศักยภาพองคกรและทรัพยากรมนุษยมากกวา 50 ทาน ผูเต็มเป่ียมไปดวยแรง

บันดาลใจและแนวความคิดทางดานธุรกิจใหมๆ ที่พรอมถายทอดองคความรูและทักษะตางๆ ใหแกผูบริหารยุคใหมที่

ตองการสรางความแตกตางใหกับตนเองและองคกร

SEAC ตัง้อยูใจกลางกรุงเทพฯ บนพื้นที่ใหญกวา 4,550 ตารางเมตร 3 ชัน้ ของอาคาร FYI Center (ซึ่งออกแบบมา

ใหเป็นอาคารประหยัดพลังงานตามมาตรฐาน LEED หรือ Leadership in Energy and Environmental Design)

บนสี่แยกถนนพระราม 4 ตัดกับถนนรัชดาภิเษก จัดสรรพื้นที่ใหเป็นหองเรียนรูอยางครบวงจร พื้นที่สําหรับทํางาน

รวมกันของผูนําองคกรตางๆ และพื้นที่สําหรับทํากิจกรรมหลากหลายขนาด โดยหองจัดกิจกรรมที่ใหญที่สุดนัน้

สามารถรองรับไดมากถึง 180 คน

SEAC แบงโครงสรางธุรกิจหลักเป็น 4 ประการ ไดแก 1. การพัฒนาผูนําและผูบริหารระดับสูง เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูนําในการขับเคลื่อนองคกรใหประสบความสําเร็จผานโปรแกรมการเรียนการสอนตางๆ โดยมีผูเชี่ยวชาญคอยชี้

แนวทางและใหคําปรึกษาอยางใกลชิด 2. การทําวิจัยทางวิชาการ เพื่อเป็นกลไกในการขยายผลความรูจากการวิจัย

ในโจทยปัญหาของหลากหลายธุรกิจทัว่โลก ซึ่งสามารถนําไปตอยอดหลักการคิดตางๆ และเป็นประโยชนสําหรับทุก

ภาคสวน และ 3. การใหบริการที่ปรึกษา เพื่อนําเสนอแนวทางพัฒนา และแกปัญหาประเด็นธุรกิจตางๆ โดยเฉพาะ

ของแตละองคกร 4. การเปิดพื้นที่เพื่อการเรียนรูและพัฒนา สําหรับใหบุคคลและองคกรภายนอกไดมีโอกาสมาแลก

เปลี่ยนองคความรูโดยใชศูนย SEAC เป็นจุดเชื่อมตอในการทํางาน การประชุมอบรม สัมมนา และจัดกิจกรรมตางๆ

ออกแบบพื้นที่ใหเป็นหองเรียนรูอยางครบวงจร คํานึงถึงการจัดเตรียมพื้นที่สําหรับการทํางานเป็นกลุมและเดี่ยว

ผสานกับนวัตกรรมการออกแบบและเทคโนโลยีในการดีไซนพื้นที่อยางลํ้าสมัย พรอมรองรับดวยสิ่งอํานวยความ

สะดวกมากมาย สูการสรางสรรคตอยอดไอเดียในการเรียนรูและการทํางานไดอยางไมมีที่สิน้สุด

SEAC เปลี่ยนชื่อองคกรมาจาก บริษทั เอพีเอ็ม กรุป จํากัด (APMGroup) บริษทัที่ปรึกษาดานการพัฒนาองคกรและ

บุคลากรที่ดําเนินการมากวา 25 ปี (กอตัง้ขึ้นเมื่อพ.ศ. 2535) เพื่อมุงขยายขอบเขตวิสัยทัศน และตอยอด

เจตนารมณกวางไกล ในการทําภารกิจเพื่อพัฒนาศักยภาพผูนําองคกรและทรัพยากรมนุษย ไมเพียงแคภายใน

ประเทศไทยแตครอบคลุมไปในระดับประชาคมอาเซียน

‘ที่ SEAC เราสรางผูนําใหเติบโตเพื่อเปลี่ยนเกมสธุรกิจ และเป็นสวนหน่ึงในความสําเร็จของอาเซียนและโลกใน

อนาคต’


