
เตือนนายจางบังคับลูกจางทําโอทีมีความผิด

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เตือนนายจางใหลูกจางทํางานลวงเวลา ตองไดรับความยินยอมจากลูกจาง

ฝ าฝืนมีความผิดตามกฎหมาย

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยวา กฎหมายคุมครองแรงงา

น ไดกําหนดหามนายจางใหลูกจางทํางานลวงเวลากอนไดรับความยินยอมจากลูกจาง ดังนัน้หากนายจางมีความ

จําเป็นที่จะตองใหลูกจางทํางานเกินเวลาปกติหรือทํางานลวงเวลาจะตองใหลูกจางยินยอมกอนที่จะมีการทํางานลวง

เวลาทุกครัง้ อยางไรก็ตามกรณีที่ลักษณะหรือสภาพของงานมีความจําเป็นตองทําติดตอกันไปหากหยุดจะเสียแกงาน

หรือเป็นงานฉุกเฉิน นายจางอาจใหลูกจางทํางานลวงเวลาเทาที่จําเป็นไดโดยไมตองขอความยินยอมจากลูกจาง

อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กลาวเพิ่มเติมวา เมื่อมีการทํางานลวงเวลาแลวนายจางจะตองจายคาลวง

เวลาใหกับลูกจาง ไมน อยกวา 1.5 เทาของอัตราคาจางตอชัว่โมงในวันทํางานตามจํานวนที่ทําดวย และหากเป็นการ

ทํางานลวงเวลาในวันหยุดจะตองจายคาลวงเวลาไมน อยกวา 3 เทาของอัตราคาจางตอชัว่โมงในวันทํางานตาม

จํานวนที่ทํา กสร.จึงขอใหนายจางปฏิบัติใหถูกตองตามกฎหมาย หากฝาฝืนจะมีความผิดโดยมีโทษจําคุกไมเกิน 6

เดือน ปรับไมเกิน 1 แสนบาทหรือทัง้จําทัง้ปรับ สอบถามขอมูลเพิ่มเติมไดที่ สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1 ถึง 10 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดทุกจังหวัด หรือโทรศัพท

สายดวน 1506 กด 3
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