
เชฟ​รอน​ฯ รวม​พลัง​ 4 อุตสาหกรรม​หลัก​ “เพิ่ม

STEM-เติม SKILLs” สราง​แรงงาน​อา​ชี​วะ​ 4.​0

เชฟ​รอน​ฯ รวม​พลัง​ 4 อุตสาห​กร​รม​หลัก

“เพิ่ม STEM-เติม SKILLs” สราง​แรงงาน​อา​ชี​วะ​ 4.​0

Chevron Enjoy Science รวม​มือ​ 4 อุตสาหกรรม​หลัก​ “ยาน​ยนต​และ​ชิน้​สวน​-พลัง​งา​น-​แปรรูป​อา​หาร​ และ​ไมโคร

อิเล็กทรอนิกส​” ชู​โม​เดล 2S “เพิ่ม STEM – เติม SKILLs” สราง​ทักษะ​แรงงาน​อาชีวะ​ให​เทา​ทัน​เทคโนโลยี​ และ​ตอบ

โจทย​ความ​ตองการ​อุตสาห​กร​รม​ 4.​0

พล​อากาศ​เอก​ ประ​จิ​น ​จัน่​ตอง​ รอง​นายก​รัฐ​มน​ตรี​ และ​ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​ยุติ​ธร​รม​ กลาว​ใน​งาน​เส​วนา​ “อา​ชี

วะ​ 4.​0 ศักยภาพ​แหง​อนาคต​” ที่​จัด​โดย​โครง​การ Chevron Enjoy Science: สนุก​วิทย​ พ​ลัง​คิด​ เพื่อ​อนาคต​ วา​ ควา

มทาทาย​สําคัญ​ใน​การ​พัฒนา​ประ​เทศ​ คือ​ การ​เรง​พัฒนา​โครงสราง​พื้น​ฐาน​ที่​สอด​รับ​กัน​ใน​ทุก​องค​ประ​กอบ​ ทัง้​ระบบ​สา

ธาร​ณูปโภค​ ระบบ​เศรษฐ​กิจ​ การ​คา​การ​ลง​ทุ​น ​ตลอด​จน​ การเต​รี​ยม​กําลัง​คน​เพื่อ​ให​พรอม​กาว​สู​ยุค​อุตสาห​กร​รม​ 4.​0

และ​สิ่ง​สําคัญ​คือ​ตอง​สง​เสริม​และ​กระจาย​โอกาส​การ​เขา​ถึง​ทรัพยากร​ โดย​เฉพาะ​กลุม​ผู​ประกอบ​การ​เอ​สเอ็มอี​ที่​มี​ขอ

จํากัด​ดาน​เงิน​ทุน​และ​การ​จัดหา​แรงงาน​ที่​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ

นโยบาย​สําคัญ​ คือ​ การ​เรง​ผลิต​และ​พัฒนา​กําลัง​คน​สาขา​อาชีวะ​ให​มี​ทักษะ​ยุค​ดิจิทัล​ตรง​ตาม​ความ​ตองการ​ป อน​ผู

ประกอบ​การ​ที่​ตอง​ยก​ระดับ​กระบวนการ​ผลิต​สู​ระบบ​ออ​โต​เม​ชัน่ใน​ชวง​ 5 – 10 ปี​ ขาง​หน า​ เพราะ​ความ​ตองการ​ชาง

เทคนิค​มี​แนว​โนม​สูง​ขึ้น​ทุก​ปี​ ดัง​นัน้​หาก​ปลอย​ให​ภาค​รัฐ​เป็น​ผู​ดําเนิน​การ​พัฒนา​คน​ ฝาย​เดียว​คง​ไม​สามารถ​สําเร็จ​ได

เร็ว​วัน​ ภาค​การ​ศึกษา​ที่​เป็น​ผู​พัฒนา​คน​ควร​จับ​มือ​ภาค​อุตสาหกรรม​ที่​เป็น​ผู​ใช​คน​เพื่อ​ขับ​เคลื่อน​พัฒนา​แรงงาน​ใน

ทิศทาง​ที่​ถูก​ตอง​รวม​กัน​ดวย​โมเดล​ 3 ประสา​น ​ระหวาง​กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​อาชีว​ศึกษา​ และ​ มหา​วิทยา​ลัย​ โดย

มี​ภาค​เอกชน​เป็นก​อง​หนุน​สําคัญ

พล​อากาศ​เอก​ ประ​จิ​น ​กลาว​ตอ​วา​ หน่ึง​ใน​แนวทาง​สําคัญ​ คือ​ การ​พัฒนา​ทักษะ​อา​ชีพ​ หรือ Technical Vocational

Education and Training (TVET) ซึ่ง​เป็นการ​ศึกษา​ทัง้​ใน​และ​นอก​ระบบ​ที่​มุง​เนน​การ​ลงมือ​ทําจริง​ ทําให​แรงงาน​มี

ทักษะ​ สามารถ​ประยุกต​ใช​ใน​การ​ทํางาน​ได​ทัน​ที​ นับ​เป็น​เรื่อง​ดี​ที่​วัน​น้ี​หนวย​งาน​ภาค​รัฐ​และ​เอกชน​ได​รวม​กัน​นํารูป

แบบ TVET มา​เสริม​สราง​การ​พัฒนา​ทักษะ​อาชีพ​ให​กับ​แรง​งา​น ​จน​เริ่ม​ปรากฏ​ผล​สัมฤทธิ์​ที่​จะ​นําไป​สู​การ​พัฒนา​คน

อยาง​ยัง่ยืน

ดาน​ ดร​.​สุ​เทพ​ ชิต​ยวง​ษ เลขาธิการ​คณะ​กรรมการ​การ​อาชีว​ศึกษา​ (สอ​ศ.​) กลาว​วา​ แนวทาง​การ​พัฒนา​แรงงาน

https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b8%9f%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%af-%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%9e%e0%b8%a5%e0%b8%b1%e0%b8%87-4-%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b8%9f%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%af-%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%9e%e0%b8%a5%e0%b8%b1%e0%b8%87-4-%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b8%9f%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%af-%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%9e%e0%b8%a5%e0%b8%b1%e0%b8%87-4-%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b8%9f%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%af-%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%9e%e0%b8%a5%e0%b8%b1%e0%b8%87-4-%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%81/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b9%80%e0%b8%8a%e0%b8%9f%e0%b8%a3%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%af-%e0%b8%a3%e0%b8%a7%e0%b8%a1%e0%b8%9e%e0%b8%a5%e0%b8%b1%e0%b8%87-4-%e0%b8%ad%e0%b8%b8%e0%b8%95%e0%b8%aa%e0%b8%b2%e0%b8%ab%e0%b8%81/


อาชีวะ​นัน้​ถือวา​มี​ความ​คืบ​หน า​ไป​ดวย​ดี​ โดย​ใน​ปี​การ​ศึกษา​ 2​561 มี​สัดสวน​ผู​เรียน​สาย​อา​ชีพ​ ทัว่​ประเทศ​เพิ่ม​เป็น​

39.​70% และ​สาย​สามัญ​ 60.​30% ซึ่ง​ สอ​ศ.​ กําลัง​เรง​สราง​ความ​เขาใจ​และ​แรง​จูงใจ​เพื่อ​เพิ่ม​ผู​เรียน​สาย​อาชีพ​มาก​ขึ้น

ให​ได​สัด​สวน​ 50% ตาม​นโยบาย​ของ​รัฐ​บาล

ขณะ​ที่​การ​พัฒนา​เชิง​คุณภาพ​ได​ประสาน​ความ​รวม​มือ​กับ​ภาคี​เครือ​ขาย​ภาค​อุตสาห​กร​รม​ รวม​ถึง​โครง​การ “Chevron

Enjoy Science: สนุก​วิทย​ พ​ลัง​คิด​ เพื่อ​อนาคต​” ใน​การ​รวม​กัน​พัฒนา​ทักษะ​นักเรียน​อาชีวะ​อยาง​ตอ​เน่ือง​ใน​ทุก​ภูมิ

ภาค​ นอกจาก​น้ี​ได​ผนึก​ความ​รวม​มือ​กับ​สํานักงาน​คณะ​กรรมการ​อุดม​ศึกษา​ (สก​อ.​) สํานักงาน​เพื่อ​การ​พัฒนา

เศรษฐกิจ​พิเศษ​ภาค​ตะวัน​ออก​ (อี​อี​ซี​) สํานักงาน​คณะ​กรรมการ​สง​เสริม​การ​ลง​ทุ​น ​(บีโอ​ไอ​) ลง​นาม MOU เพื่อ​ผลิต

และ​พัฒนา​กําลัง​คน​ให​ตรง​ความ​ตองการ​ของ​อุตสาหกรรม​เป า​หมาย​ใน​พื้นที่​อี​อี​ซี​ โดย​มุง​เนน​การ​ผลิต​บุคลากร

อาชีวศึกษา​เพื่อ​ป อ​น ​10 อุตสาหกรรม​เป า​หมาย​ หรือ S-Curve และ​ยัง​รวม​มือ​กับ​หนวย​งาน​ตาง​ประเทศ​ที่​เชี่ยวชาญ

ตอ​เน่ือง​ ทัง้หมด​น้ี​ สอ​ศ.​ เชื่อ​มัน่​วา​จะ​สามารถ​นําไป​สู​การ​พัฒนา​ “เด็ก​อาชีวะ​ที่​มี​คุณ​ภาพ​” และ​มี​ศักยภาพ​ตอบ​โจทย

ตองการ​ภาค​อุตสาห​กร​รม​ คือ​ สามารถ​คิด​วิ​เคราะห​ แก​ปัญหา​เป็น​ และ​สราง​นวัตกรรม​ได

ขณะ​ที่​ นาย​อา​ทิต​ย กริช​พิพรรธ​ ผู​จัดการ​ใหญ​ฝ าย​สนับสนุน​ธุรกิจ​ บริษทั​ เชฟ​รอน​ประเทศไทย​สํารวจ​และ​ผลิต​ จํากัด​

กลาว​วา​ ปัจจุบัน​นวัตกรรม​และ​เทคโนโลยี​เขา​มา​มี​บทบาท​สําคัญ​ตอ​ระบบ​เศรษฐ​กิจ​ ดัง​นัน้​การ​เรง​พัฒนา​ “ชาง

เทคนิค​” ให​มี​ทักษะ​ฝีมือ​เพื่อ​จะ​เทา​ทัน​เทคโนโลยี​สมัย​ใหม​ ถือ​เป็น​โจทย​สําคัญ​ของ​โครง​การ Chevron Enjoy

Science: สนุก​วิทย​ พ​ลัง​คิด​ เพื่อ​อนาคต​ ที่​ทํางาน​รวม​กับ​ 7 องคกร​ภาค​รัฐ​ ตาม​แนว​นโยบาย​ “รัฐ​รวม​เอก​ชน​”

เพราะ​นอกจาก​ชวย​ตอบ​โจทย​ความ​ตองการ​แรงงาน​ของ​ผู​ประกอบ​การ​ ขณะ​เดียวกัน​ยัง​เป็นการ​สราง​ความ​เชื่อ​มัน่

ของ​ประเทศไทย​ตอ​สายตา​นัก​ลง​ทุน

ทัง้​น้ี​ จาก​ที่​โครง​การ​ฯ ได​ทําวิจัย​เชิง​ลึก​เรื่อง​ “ปัญหา​ – ความ​ทาทาย​การ​ขับ​เคลื่อน​อุตสาหกรรม​ไทย​ 4.​0” รวม​กับ

สํานักงาน​คณะ​กรรมการ​การ​อาชีว​ศึกษา​ (สอ​ศ.​) สภา​อุตสาหกรรม​แหง​ประเทศ​ไทย​ (ส.​อ.​ท.​) และ​สํานักงาน​คณะ

กรรมการ​นโยบาย​วิทยาศาสตร​เทคโนโลยี​และ​นวัตกรรม​แหง​ชา​ติ​ (สวทน​.​) พบ​วา​ หัวใจ​สําคัญ​ใน​การ​ผลิต​ชาง​เทคนิค

ที่​มี​ศักย​ภาพ​ คือ​ การ​เพิ่ม​และ​เติม 2S (STEM + SKILLs) หมาย​ถึง​ การ​เพิ่ม​องค​ความ​รู​ดาน​สะ​เต็ม​ และ​เติม​ทักษะ

วิชาชีพ​ให​เทา​ทัน​เทคโนโลยี​สมัย​ใหม​แก​ครู​อาชีวะ​เพื่อ​นําไป​ถายทอด​และ​ผลิ​ต

ชาง​เทคนิค​รุน​ใหม​ ซึ่ง​จําเป็น​ตอง​มี​ตรรกะ​การ​คิด​ คํานว​ณ วิ​เคราะห​ และ​ สื่อ​สาร​ ได​หลาย​ภาษา​ รวม​ถึง​มี​ภาวะ

ผูนําและ​ทักษะ​การ​เขา​สังคม​ควบคู​ทักษะ​การ​ควบคุม​เครื่องจักร​กล​สมัย​ใหม

ดร​.​ปิยะ​บุตร​ ชล​วิ​จาร​ณ ประธาน​อํานวย​การ​สถาบัน​คี​นันแหง​เอเซีย​ กลาว​เพิ่ม​เติม​วา​ กระบวนการ​พัฒนา​ “ชาง

เทคนิค​” ของ​โครง​การ​ฯ จะ​เป็น​การ​เพิ่ม STEM และ​เติม SKILLs ควบคู​กับ​การ​จัด​ตัง้​ “ศูนย​การ​ศึกษา​เพื่อ​พัฒนา

ทักษะ​อา​ชีพ” (TVET Hub) ใน​พื้นที่​ตางๆ​ ทัว่​ประ​เทศ​ เพื่อ​สนับสนุน​การ​พัฒนา​หลักสูตร​พื้น​ฐาน​ การ​ประยุกต​ใช

เทคโนโลยี​ และ​ปรับ​รูป​แบบ​การ​สอน​ครู​อา​ชี​วะ​ โดย​ประสาน​ความ​รวม​มือ​ภาค​ธุรกิจ​อยาง​ใกล​ชิด​ โดย​มี​เป า​หมาย

สําคัญ​ คือ​ ผลิต​ชาง​เทคนิค​ที่​มี​ทักษะ​ตรง​ความ​ตองการ​ให​กลุม​อุตสาห​กรร​ม S-Curve ซึ่ง​โครงการ​พุง​เป า​ใน​ 4

อุตสาหกรรม​หลัก​ ได​แก​ ยาน​ยนต​และ​ชิน้​สวน​ พ​ลัง​งา​น ​แปรรูป​อา​หาร​ และ​ ไมโคร​อิเล็กทรอนิกส​ โดย​คาด​หวัง​วา​จะ

ทําให​ชาง​เทคนิค​มี​สวน​ชวย​ยก​ระดับ​การ​ใช​เทคโนโลยี​สมัย​ใหม​ อาทิ​ ปัญญา​ประดิ​ษฐ (AI) ที่​เชื่อม​สู​ออ​โต​เม​ติก​ โร​โบ



ติก​ ให​กับ​กลุม​เอ​สเอ็มอี​แตละ​พื้น​ที่

อยางไร​ก็ตาม​ปัจจุบัน​โครง​การ Chevron Enjoy Science: สนุก​วิทย​ พ​ลัง​คิด​ เพื่อ​อนาคต​ ซึ่ง​มี​เป า​หมาย​สําคัญ​ใน

การ​ยก​ระดับ​ขีด​ความ​สามารถ​ทางการ​แขงขัน​ของ​ประเทศ​ดวย​การ​ยก​ระดับ​การ​ศึกษา​สาขา​สะ​เต็ม​ใน​ระดับ​สามัญ​และ

อาชีวศึกษา​ทัว่​ประ​เทศ​ ได​ดําเนิน​งาน​เขา​สู​ปี​ที่​ 4 และ​กิจกรรม​ดาน​อาชีวศึกษา​ที่​ สอด​รับ​ตาม​แนว​นโยบาย​ภาค​รัฐ​โดย

เฉ​พาะ TVET Hub ได​จัด​ตัง้​ขึ้น​แลว​ 5 แหง​จาก​เป า​หมาย​ 6 แหง​ทัว่​ประ​เทศ​ ถือวา​มี​ความ​สําเร็จ​ตอ​เน่ือง​ใน​ทุก​พื้น​ที่​

มี​ผู​ได​รับ​ประโยชน​แลวก​วา​ 110,000 คน​ ทัง้​คาด​หวัง​วา TVET Hub ที่​จัด​ตัง้​ขึ้น​จะ​เป็น​สวน​หน่ึง​ที่​รวม​สราง​อาชีวะ

พันธุ​ใหม​ให​สําเร็จ​ตาม​เป า​หมาย​ภาค​รัฐ​ได​อยาง​แท​จริง


