
ฮิลตัน เวิลดไวด สยายปีกครอบคลุม 100 ประเทศ

และดินแดน ปิดทายปีอยางยิ่งใหญ

แม็คลีน, รัฐเวอรจิเนีย–(บิสิเนส ไวร)–21 ม.ค. 2559

– บริษทัโรงแรมรายใหญที่สุดในโลกมีการเปิดโรงแรมเกือบหน่ึงแหงทุกวันในปี 2558 และยังคงเดินหน าพัฒนาหอง

พักมากที่สุดในอุตสาหกรรม

ฮิลตัน เวิลดไวด (NYSE:HLT) ไดขยายกิจการไปสู 100 ประเทศและเขตแดนทัว่โลก โดยไดปักธง Hilton แหง

ลาสุดที่โรงแรม The Hilton N’ Djamena ในประเทศชาด

รับชมขาวประชาสัมพันธในรูปแบบ Smart News Release ซึ่งประกอบดวยสื่อมัลติมีเดียและขาวฉบับเต็มไดที่:
http://www.businesswire.com/news/home/20160120006606/en/

ในปี 2558 กลยุทธของบริษทัไดมุงเนนไปที่การเติบโตจากภายใน (Organic Growth) ซึ่งนําโดยแบรนดเดนและ

เป็นผูนําตลาด 12 แบรนด สงผลให ฮิลตัน เวิลดไวด ยังคงเป็นบริษทัผูประกอบการธุรกิจโรงแรมและบริการตอนรับ

ระดับโลกที่ใหญที่สุดและเติบโตเร็วที่สุด สําหรับความสําเร็จดานอื่นๆ ประกอบดวย:

– ทําสถิติเซ็นสัญญาพัฒนาหองพักมากกวา 100,000 หอง จากเดิมที่มีแผนพัฒนาอยูแลว 275,000 หองทัว่โลกซึ่ง

มากที่สุดในอุตสาหกรรม โดยครึ่งหน่ึงในจํานวนน้ียังคงอยูในระหวางการกอสราง ซึ่งคิดเป็นเกือบ 20% ของหองพัก

ทัง้หมดที่กําลังกอสรางทัว่โลก

– มีจํานวนหองพักรวม (Gross Room) เพิ่มขึ้นมากกวา 50,000 หอง และมีหองพักสุทธิ (Net Room) มากกวา

43,000 หอง ซึ่งเพิ่มขึ้น 6.6% ในสวนของโรงแรมที่บริหารโดยบริษทัและโรงแรมที่เป็นแฟรนไชส

– หองพัก 14,500 หองถูกเปลี่ยนมาจากแบรนดของคูแขงและโรงแรมอิสระอื่นๆ ซึ่งคิดเป็นเกือบ 30% ของหองพัก

ทัง้หมดที่เปิดใหบริการในปี 2558

นอกจากน้ีในปีที่ผานมา ฮิลตัน เวิลดไวด ยังได:

– สรางงานใหมกวา 20,000 ตําแหนงโดยประมาณ ซึ่งเป็นผลมาจากการเปิดโรงแรมและรีสอรทที่บริหารโดยบริษทั

และที่เป็นแฟรนไชส

– ตอนรับลูกคากวา 140 ลานคนที่เขามาใชบริการโรงแรมที่บริษทัเป็นเจาของ บริหาร และเป็นแฟรนไชส รวมถึง

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ae%e0%b8%b4%e0%b8%a5%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%99-%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%a5%e0%b8%94%e0%b9%8c%e0%b9%84%e0%b8%a7%e0%b8%94%e0%b9%8c-%e0%b8%aa%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%9b%e0%b8%b5/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%ae%e0%b8%b4%e0%b8%a5%e0%b8%95%e0%b8%b1%e0%b8%99-%e0%b9%80%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%b8%a5%e0%b8%94%e0%b9%8c%e0%b9%84%e0%b8%a7%e0%b8%94%e0%b9%8c-%e0%b8%aa%e0%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%a2%e0%b8%9b%e0%b8%b5/


โรมแรมประเภทแบงเวลา

นับตัง้แตปี 2550 ฮิลตัน เวิลดไวด ไดขยายธุรกิจเพิ่มกวา 50% และประสบความสําเร็จในการเปิดตัวแบรนดใหม 3

แบรนด ซึ่งมีหองพักรวมกันเกือบ 60,000 หอง ทัง้ที่เปิดหรืออยูในระหวางการพัฒนาระยะตางๆ ซึ่งกระตุนการ

เติบโตของบริษทั ทัง้น้ี เพื่อเป็นการนําเสนอทางเลือกใหแกแขกผูเขาพักและเจาของโรงแรมมากยิ่งขึ้น ฮิลตัน เวิลด

ไวด จะเปิดตัวแบรนดขนาดกลางในชวงตอไปของเดือนน้ี ซึ่งจะเสริมการเติบโตของบริษทัไดอยางมีนัยสําคัญ

“การขยายกิจการเขาสูประเทศที่ 100 คือบทพิสูจนความแข็งแกรงของแบรนดตางๆของเรา ซึ่งสงให ฮิลตัน เวิลดไว

ด ยังคงเป็นบริษทัผูประกอบการธุรกิจโรงแรมและบริการตอนรับระดับโลกที่เติบโตเร็วที่สุด ดวยหองพักจํานวนมาก

ที่สุด” คริสโตเฟอร เจ แนสเซตตา ประธานและซีอีโอ ฮิลตัน เวิลดไวด กลาว “เราพยายามอยางหนักเพื่อที่จะกาว

เป็นตัวเลือกอันดับหน่ึงของบรรดาเจาของโรงแรมดวยการผลักดันผลตอบแทนที่ดีที่สุด ตลอดจนนําเสนอแบรนดนา

สนใจที่ตอบสนองทุกความตองการของแขกผูเขาพัก และสรางสถานที่ทํางานที่ดีเยี่ยมสําหรับทีมงานของเรา”

ไฮไลทของภูมิภาคในปี 2558

– อเมริกา: ถือเป็นปีแหงการทําลายสถิติสําหรับตลาดที่ใหญที่สุดของฮิลตัน เวิลดไวด โดยบริษทัไดลงนามอนุมัติ

แผนการพัฒนามากกวา 500 สัญญา ซึ่งหมายความวามีการเซ็นสัญญามากกวา 1 ฉบับตอวัน และคิดเป็นหองพักทัง้

สิน้ 65,000 หอง นอกจากน้ี บริษทัยังรุกหน าเขาสูตลาดใหมๆในละตินอเมริกาและแคริบเบียน (ดวยโรงแรม 100

แหงที่เปิดใหบริการในปัจจุบัน) ซึ่งรวมถึงอารูบา โบลิเวีย และกัวเตมาลา

– ยุโรป ตะวันออกกลาง และแอฟริกา: ฮิลตัน เวิลดไวด ไดเปิดหองพักกวา 7,000 หองทัว่ยุโรปในปี 2558 และยัง

เป็นปีที่ยิ่งใหญในแงของการทําสัญญาตางๆ ซึ่งรวมถึงในบอตสวานาและอารเมเนีย

– เอเชียแปซิฟิก: ฮิลตัน เวิลดไวด ไดเปิดใหบริการหองพักกวา 5,000 หองในภูมิภาคน้ีมาเป็นระยะเวลา 3 ปีติดตอ

กัน อีกทัง้มีการเติบโตที่สําคัญในแงของการกําหนดราคาหองพัก ตัง้แตโรงแรมหรูไปจนถึงโรงแรมราคาประหยัดที่

ใหบริการแบบจํากัด ดวยการรุกตลาดใหมๆของ Hilton Garden Inn, Hampton by Hilton, Embassy by Hilton

และ Hilton Hotels & Resorts ในหลายประเทศ

ไฮไลทของแบรนดในปี 2558

แบรนดหรูและโดดเดนดวยไลฟ สไตล

– Conrad Hotels & Resorts: มีโรงแรมภายใตชื่อแบรนดน้ีเปิดใหบริการเป็นจํานวนทัง้สิน้ 23 แหง โดยไดมีการ

เพิ่มจํานวนหองพักอีกกวา 900 หอง จากเดิมที่มีแผนพัฒนาอยูแลวกวา 6,000 หอง ซึ่งรวมถึงโรงแรม Conrad

Shenzhen ขนาด 300 หอง โรงแรม Conrad San Luis Potosi ขนาด 135 หอง และโรงแรม Conrad Chicago

ขนาด 287 หอง นอกจากน้ี ทาง Conrad ยังไดมีการลงนามในขอตกลงใหม 3 ฉบับในจีนแผนดินใหญ เพื่อตอยอด

เครือโรงแรม 11 แหงที่อยูระหวางการพัฒนา และโรงแรม 5 แหงที่ปัจจุบันเปิดใหบริการอยูในประเทศจีน



– Waldorf Astoria Hotels & Resorts: มีโรงแรมภายใตชื่อแบรนดน้ีเปิดใหบริการเป็นจํานวนทัง้สิน้ 25 แหง โดย

มีแผนพัฒนาเพิ่มอีกกวา 2,000 หอง นอกจากน้ีทางแบรนดยังไดเริ่มดําเนินการกอสรางโรงแรม Waldorf Astoria

Beverly Hills ขนาด 170 หอง ซึ่งตัง้อยูติดกับโรงแรม Beverly Hilton อันโดงดัง

– Canopy by Hilton: แบรนดน องใหมที่เพิ่งเปิดตัวไปเมื่อปี 2557 น้ีมีโรงแรมที่อยูระหวางการพัฒนาหรือมีการลง

นามในหนังสือแสดงเจตจํานงแลวทัง้สิน้ 28 แหง โดยมีแผนเปิดตัวโรงแรมแหงแรกของแบรนดน้ีที่กรุงเรคยาวิก

เมืองหลวงของประเทศไอซแลนด ในไตรมาสสองของปี 2559

แบรนดบริการเต็มรูปแบบ

– Hilton Hotels & Resorts: แบรนด Hilton Hotels & Resorts เป็นเจาของหองพักกวา 55,000 หอง จนสงผล

ใหทางแบรนดมีโครงการที่อยูระหวางการพัฒนามากที่สุดเมื่อเทียบกับแบรนดระดับสูงรายอื่นๆของโลก โดยสองใน

สามของโครงการเหลาน้ีกําลังอยูระหวางการกอสราง

– Curio – A Collection by Hilton: นับตัง้แตที่ไดเปิดตัวไปเมื่อ 18 เดือนที่ผานมา ทางแบรนดก็ไดเติบโตอยาง

รวดเร็วจนมีโรงแรมในเครือมากถึง 84 แหง คิดเป็นหองพักกวา 17,000 หองที่ปัจจุบันเปิดใหบริการหรืออยูในระยะ

ตางๆของการพัฒนาในกวา 20 ประเทศ

– DoubleTree by Hilton: แบรนดน้ีไดเปิดใหบริการโรงแรมทัง้สิน้ 45 แหง อีกทัง้ไดเพิ่มหองพักอีกเกือบ 14,000

หองในโครงการพัฒนา โดยเกือบ 80% ตัง้อยูนอกภูมิภาคอเมริกาเหนือ

แบรนดบริการหองชุด

– Embassy Suites by Hilton: ไดเปิดโรงแรมใหมทัง้สิน้ 8 แหงในปี 2558 และไดมีการลงนามในขอตกลงที่จีน

และซาอุดิอาระเบีย นอกจากน้ี Embassy ยังประกาศขยายธุรกิจในอีกหลายๆพื้นที่ โดยไดมีการลงนามที่ฮาวายและ

เกาะเซนตคิตสในทะเลแคริบเบียน

– Homewood Suites by Hilton: มีแผนเปิดใหบริการโรงแรมแหงที่ 400 ของแบรนดในปี 2559 และยังคงมีความ

มุงมัน่ที่จะขยายธุรกิจน้ีตอไปทัง้ในสหรัฐอเมริกาและตลาดโลก โดยไดรับการจัดอันดับเป็น “Top Upscale

Extended-Stay” ในการสํารวจ J.D. Power 2015 North America Hotel Guest Satisfaction Index

Study(SM) เป็นปีที่ 6 ติดตอกันแลว

– Home2 Suites by Hilton: เปิดใหบริการโรงแรมใหมทัง้สิน้ 28 แหงในปี 2558 และไดปิดทายปีดวยจํานวน

โรงแรมระหวางการพัฒนาเกือบ 300 แหง โดยคาดวาจะสามารถเปิดใหบริการโรงแรมแหงที่ 100 ของแบรนดไดใน

ปลายปี 2559 นอกจากน้ี ทางแบรนดยังไดมีการลงนามในขอตกลงเพื่อพัฒนาโรงแรมในเครือ Home2 อีกกวา 160

แหงในปี 2558

แบรนดบริการเฉพาะ



– Hampton by Hilton: ความรวมมือกับ Plateno Hotels Group ชวยเรงการขยายตัวของแบรนดในจีน โดย

ปัจจุบันไดเปิดใหบริการโรงแรมแลว 1 แหง และคาดวาจะสามารถเปิดใหบริการไดอีกกวา 400 แหงในอีกไมกี่ปีขาง

หน า นอกจากน้ี ทางแบรนดยังมีจํานวนหองพักแซงหลัก 200,000 และมีจํานวนหองที่อยูระหวางการพัฒนาทําสถิติ

สูงสุดที่กวา 50,000 หอง

– Hilton Garden Inn: HGI เตรียมเปิดใหบริการหองพักที่ 100,000 และเมื่อไดมีการลงนามในขอตกลง 2 ฉบับที่

ฮาวายแลว ก็จะทําให HGI มีการดําเนินงานในมลรัฐทัง้ 50 แหงของสหรัฐในปี 2559

แบรนดหองพักแบบแบงเวลา

– Hilton Grand Vacations ยังคงเติบโตเป็นอยางดีแมมีเงินทุนน อย โดยไมนานมาน้ีไดเปิดตัวโรงแรม Las

Palmeras ขนาด 315 หองในเมืองออรแลนโด รัฐฟลอริดา และโรงแรม Ocean 22 by Hilton Grand Vacations

ขนาด 220 หอง ที่เมืองเมอรเทิลบีช รัฐเซาทแคโรไลนา

โปรแกรมมอบสิทธิประโยชนแกผูเขาพัก ซึ่งไดรับรางวัลการันตีคุณภาพมาแลว

– Hilton HHonors มีผูสมัครเป็นสมาชิก Hilton HHonors เพิ่มขึ้นถึง 6 ลานคนในปี 2558 ทําสถิติปีที่มีผูสมัครสูง

สุด สงผลใหมีสมาชิกรวมกันเป็นจํานวนกวา 50 ลานคน ซึ่งคิดเป็นสัดสวนกวา 52% ของผูเขาพักในเครือโรงแรม

ของบริษทั

ยกระดับประสบการณของผูเขาพัก

ฮิลตันยังคงเดินหน ายกระดับและพลิกโฉมประสบการณการเขาพักของผูมาเยือน เพื่อมอบความยืดหยุนใหกับผูเขา

พัก ไมวาจะกอน ระหวาง หรือหลังเขาพักก็ตาม:

– บริการเช็คอินแบบดิจิทัล ซึ่งเปิดโอกาสใหแขกสามารถเช็คอินและเลือกหองพักของตนไดในโรงแรมกวา 4,400

แหงทัว่โลกนัน้ ถูกใชงานแลวกวา 8.5 ลานครัง้นับตัง้แตที่ไดเปิดตัวเมื่อเดือนมิถุนายน 2557

– โรงแรมเกือบ 100 แหงในสหรัฐไดมีการติดตัง้ Digital Key ซึ่งเปิดโอกาสใหแขกประจําสามารถขามขัน้ตอนการ

เช็คอินที่เคานเตอร เพื่อเขาถึงหองพักของตนไดโดยตรงผานแอพ Hilton HHonors บนสมารทโฟน และ

– แอพ Hilton HHonors มียอดผูดาวนโหลดแลวกวา 2.5 ลานคนในปี 2558

เมื่อปี 2558 ฮิลตันไดจับมือเป็นพันธมิตรกับเหลาผูสรางสรรคนวัตกรรมชัน้นํา ตามรายชื่อดังน้ี:

– ความรวมมือกับ Tesla สงผลใหทางฮิลตันมีสถานีชารจรถยนตไฟฟ าครอบคลุมโรงแรมเพิ่มขึ้นเป็น 50 แหงในสห

รัฐ โดยมีแผนยกระดับใหครอบคลุมโรงแรม 100 แหงภายในปลายปี 2559

– ความรวมมือกับ Uber เปิดโอกาสใหผูเขาพักสามารถกําหนดการแจงเตือนอัตโนมัติ เพื่อเรียกบริการรถรับสงจาก

โรงแรม และสามารถใชงานคูมือทองเที่ยวแบบดิจิทัล เพื่อหาขอมูลรานอาหารและแหลงทองเที่ยวกลางคืนชัน้นําใน



พื้นที่จากการจัดอันดับของผูใชงาน Uber

– ความรวมมือกับ Amazon Locker เปิดโอกาสใหผูเขาพักและสมาชิกชุมชนสามารถรับสงพัสดุไดอยางสะดวกและ

ปลอดภัย

อุทิศตนใหกับชุมชนที่เราดําเนินงาน

– Open Doors: ฮิลตัน เวิลดไวด ไดประกาศความตัง้ใจเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของเยาวชน 1 ลานคนภายในปี 2

562 โดยปัจจุบันไดเขาถึงเยาวชนแลวกวา 400,000 ราย ผานโครงการฝึกงาน การสงเสริมศักยภาพในอาชีพ และ

การฝึกฝนทักษะการดําเนินชีวิต

– Global Month of Service: เมื่อเดือนตุลาคมที่ผานมา โรงแรมในเครือฮิลตัน เวิลดไวด ทัว่โลก ไดผนึกกําลังเพื่อ

จัดการกับปัญหาทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม ในโครงการที่บริษทัจัดขึ้นทุกปีอยาง Global Month of

Service โดยเมื่อรวมพลังกันแลว เหลาอาสาสมัครไดประสบความสําเร็จในการดําเนินโครงการมากถึง 4,145 โครง

การ หรือคิดเป็นเวลากวา 213,000 ชัว่โมงใน 92 ประเทศ

สามารถรับชมขอมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับธุรกิจทัว่โลกของฮิลตัน เวิลดไวด ไดที่ 100.hilton.com และคลิกที่น่ีเพื่อรับ

ชมวิดีโอเฉลิมฉลองการดําเนินงานครบ 100 ประเทศของสมาชิกฮิลตัน เวิลดไวด

* รวมจํานวนหองพักที่ไดรับการอนุมัติแตยังไมไดมีการลงนาม

ขอความที่มีลักษณะเป็นการคาดการณในอนาคต

ขาวประชาสัมพันธฉบับน้ีประกอบดวยขอความที่มีลักษณะเป็นการคาดการณในอนาคต ตามความหมายของมาตรา

27A แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพย ปี 2476 (Section 27A of the Securities Act of 1933) ฉบับแกไข และ

มาตรา 21E แหงพระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพย ปี 2477 (Section 21E of the Securities Exchange Act of

1934) ฉบับแกไข ขอความเหลาน้ีประกอบดวย แตไมจํากัดเพียงขอความที่เกี่ยวของกับการคาดการณผลการดําเนิน

ธุรกิจของฮิลตัน ผลประกอบการ สภาพคลองและทรัพยากรทุน และขอความอื่นๆที่ไมใชเหตุการณในอดีต ซึ่งรวม

ถึงขอความในสวน “Outlook” ของขาวประชาสัมพันธฉบับน้ี ขอความที่มีลักษณะเป็นการคาดการณในอนาคตเหลา

น้ีสามารถบงชี้ไดดวยคําตางๆ อาทิ “มุมมอง” “เชื่อ” “คาดวา” “เป็นไปได” “เดินหน า” “อาจจะ” “จะ” “ควร” “นา

จะ” “หาทาง” “ประมาณ” “วางแผน” “คาดเดา” “ตัง้ใจ” “เตรียม” “ประมาณการ” “คาดหวัง” หรือคําเหลาน้ีที่มี

ความหมายในเชิงลบ หรือคําที่คลายกันอื่นๆ ขอความที่มีลักษณะเป็นการคาดการณในอนาคตดังกลาวขึ้นอยูกับ

ความเสี่ยงและความไมแนนอนหลายประการ ไดแก ความเสี่ยงในอุตสาหกรรมโรงแรมและบริการตอนรับ ปัจจัย

ทางเศรษฐกิจมหภาคที่อยูนอกเหนือการควบคุมของฮิลตัน การแขงขันเพื่อดึงแขกเขาพักในโรงแรม ขอตกลงการ

จัดการและแฟรนไชส และยอดขายแบบแบงเวลา ความเสี่ยงที่สืบเน่ืองจากการทําธุรกิจกับเจาของโรงแรมบุคคลที่

สาม การลงทุนอยางมีนัยสําคัญของฮิลตันในอสังหาริมทรัพยแบบเป็นเจาของและแบบใหเชา ประสิทธิภาพของ



ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของฮิลตัน การเติบโตของชองทางการจองภายนอกระบบของฮิลตัน ความเสี่ยงในการ

ดําเนินธุรกิจนอกสหรัฐอเมริกา และหน้ีสินของฮิลตัน สําหรับปัจจัยเพิ่มเติมอื่นๆ ที่อาจเป็นสาเหตุใหผลลัพธที่แทจริง

แตกตางออกไปอยางมากจากที่ระบุไวในขอความคาดการณ สามารถพบไดภายใตหัวขอ “Part I—Item 1A. Risk

Factors” ของรายงานประจําปีบนแบบฟอรม Form 10-K สําหรับปีงบการเงินสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ที่ไดมี

การยื่นตอคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (“SEC”) เน่ืองจากปัจจัยดังกลาวอาจไดรับการ

ปรับปรุงเป็นครัง้คราวในแบบแสดงรายการขอมูลที่ฮิลตันไดยื่นตอ SEC ตามกําหนดเวลา โดยสามารถเขาดูไดจาก

เว็บไซตของ SEC ที่ www.sec.gov ทัง้น้ี ดวยเหตุที่มีหรือจะมีปัจจัยสําคัญซึ่งอาจเป็นเหตุใหผลที่แทจริงแตกตาง

ออกไปอยางมากจากที่ระบุในขอความคาดการณเหลาน้ี ผูอานไมควรตีความวาการพิจารณาปัจจัยสําคัญตางๆลวง

หน านัน้มีความละเอียดถี่ถวน และควรอานปัจจัยเหลาน้ีประกอบกับขอความเตือนอื่นๆที่มีการระบุถึงในขาว

ประชาสัมพันธฉบับน้ี และในเอกสารอื่นๆที่ฮิลตันยื่นตอ SEC บริษทัไมมีภาระผูกพันในการเผยแพรขอความที่มี

ลักษณะเป็นการคาดการณที่ไดรับการปรับทบทวน ไมวาจะมีขอมูลใหม หรือความเคลื่อนไหวอื่นใดเกิดขึ้นในอนาคต

เวนแตเป็นไปตามที่กฎหมายกําหนด

เกี่ยวกับฮิลตัน เวิลดไวด

ฮิลตัน เวิลดไวด (NYSE: HLT) เป็นบริษทัผูประกอบการธุรกิจโรงแรมและบริการระดับโลก ตัง้แตโรงแรมและ

รีสอรทสุดหรู บริการเต็มรูปแบบ ไปจนถึงหองชุดสําหรับเขาพักระยะยาวและโรงแรมที่ใหบริการเฉพาะแบบ โดย

ตลอดระยะเวลา 97 ปี ฮิลตัน เวิลดไวด ไดทุมเทเพื่อคงไวซึ่งรูปแบบการบริการชัน้เลิศ แบรนดระดับโลกทัง้ 12

แบรนดในเครือฮิลตัน เวิลดไวด ประกอบไปดวยโรงแรมและอสังหาริมทรัพยแบบ Timeshare ทัง้ที่เป็นผูบริหาร

กิจการเอง เป็นแฟรนไชส เป็นเจาของ และเป็นแบบสัญญาเชา รวมกวา 4,600 แหง ซึ่งมีหองพักรวมกันกวา

758,000 หอง ใน 100 ประเทศและดินแดน ไดแก Hilton Hotels & Resorts, Waldorf Astoria Hotels &
Resorts, Conrad Hotels & Resorts, Canopy by Hilton, Curio – A Collection by Hilton, DoubleTree by
Hilton, Embassy Suites by Hilton, Hilton Garden Inn, Hampton by Hilton, Homewood Suites by
Hilton, Home2 Suites by Hilton และ Hilton Grand Vacations นอกจากน้ี บริษทัยังบริหารจัดการโปรแกรม

มอบสิทธิประโยชน Hilton HHonors(R) ซึ่งควารางวัลการันตีมาแลว สมาชิก Hilton HHonors ที่จองหองพัก

โดยตรงผานทางชองทางตางๆของฮิลตันจะไดรับสิทธิประโยชนมากมาย อาทิ ฟรี Wi-Fi มาตรฐาน และสิ่งอํานวย

ความสะดวกในรูปแบบดิจิทัล ซึ่งใหบริการเฉพาะสมาชิก HHonors ผานทางแอพชัน้นําของอุตสาหกรรมอยาง

Hilton HHonors ไมวาจะเป็นการเช็คอิน เลือกหองพัก และเขาหองพักโดยใชกุญแจดิจิทัล รับชมขอมูลเพิ่มเติมได

ที ่news.hiltonworldwide.com และติดตามความเคลื่อนไหวของฮิลตัน เวิลดไวด ไดที่
facebook.com/hiltonworldwide, twitter.com/hiltonworldwide, youtube.com/hiltonworldwide,
flickr.com/hiltonworldwide และ linkedin.com/company/hilton-worldwide

รับชมขาวตนฉบับไดที่ businesswire.com:
http://www.businesswire.com/news/home/20160120006606/en/
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