
“อิตัลไทย​” รวม​กับ​กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​จัด

Simulator Training สราง​มือ​อาชีพ​รถ​ขุด​ ดวย

Simulator ครัง้​แรก​ใน​ประเทศ​ไทย

 “อิตัลไทย​ กรุป​” โดย​ “อิตัลไทย​เทคนิค​อลอะคา​เดมี” (Italthai Technical Academy : ITA) รวม​กับ​

กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​เปิด​โครง​การ Simulator Training “สราง​มือ​อาชีพ​รถ​ขุด​ดวย Simulator” การ

ฝึก​อบรม​การ​ใช​งาน​และ​ขับ​เคลื่อน​เครื่องจักร​กล​หนัก​ตางๆ​ ครัง้​แรก​ใน​ประเทศไทย​ พ​รอม​ดึง​คณะ​อา​จาร​ย

และ​ผู​เชี่ยว​ชาญ​ ใน​หนวย​งา​น ​และ​เครือ​ขาย​ของ​กรม​พัฒนา​แรงงาน​ทั่ว​ประ​เทศ​ ฝึก​ทักษะ​ผาน​เครื่อง​จําลอง

ที่​เป็น​มาตรฐาน​เดียวกัน​ใน​ระดับ​สาก​ล

 

นาย​อติ​พงศ​ พ​งศหวา​น ​รอง​กรรมการ​ผู​จัดการ​บริหาร​และ​ประธาน​เจา​หนาที่​ฝ าย​ปฏิบัติ​การ​ บริษัท​

อิตัลไทย​อุตสาห​กร​รม​ จํากัด เปิด​เผย​วา​ “บริษทั​ อิตัลไทย​อุตสาห​กร​รม​ จํากัด (ITALTHAI Industrial : ITI) ซึ่ง

เป็น​ตัวแทน​จัด​จําหนาย​และ​เป็น​หนวย​ให​บริการ​หลัง​การ​ขาย​เครื่องจักร​กล​หนัก​จาก​บริษทั​ชัน้​นําระดับ​โลก​ ที่​ได​รับ

ความ​ไว​วางใจ​ใน​การ​จําหนาย​และ​การ​ให​บริการ​หลัง​การ​ขาย​ของ​เครื่องจักร​กล​หนัก​ของ Volvo Construction

Equipment หรือ Volvo CE  แต​เพียง​ผู​เดียว​ใน​ประเทศ​ไทย​ รวม​ถึง​สาธารณรัฐ​ประชาธิปไตย​ประชาชน​ลาว​ และ

จาก​การ​ขยาย​ตัว​ทาง​เศรษฐกิจ​ที่​มี​มาก​ขึ้น​ ซึ่ง​สง​ผล​การ​ขาดแคลน​บุ​คลา​กร​ ชาง​ฝีมือ​แรงงาน​ใน​กลุม​เครื่องจักร​กล

หนัก​เป็น​อยาง​มาก​ ทาง ITI จึง​ได​จัด​ตัง้​ศูนย​ฝึก​อบ​รม​ “อิตัลไทย​เทคนิค​อลอะคา​เดมี” (Italthai Technical

Academy : ITA) ขึ้น​ โดย​ได​รับรอง​จาก​กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​เพื่อ​สอน​การ​ใช​งาน​เครื่องจักร​หนัก​ป อน​สู​ตล​าด

ทัง้น้ี​ทาง ITA จึง​ได​รวม​กับ​ กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​จัด​โครง​การ Simulator Training ขึ้น​ เพื่อ​เป็นการ​ฝึก​อบ​รบ

การ​ใช​งาน​และ​ขับ​เคลื่อน​เครื่องจักร​กล​หนัก​ตางๆ​ ให​กับ​คณะ​อา​จาร​ย และ​ผู​เชี่ยว​ชาญ​ ใน​หนวย​งาน​และ​เครือ​ขาย

ของ​กรม​พัฒนา​แรงงาน​ทัว่​ประ​เทศ​ ผาน​เครื่อง​จําลอง​ที่​เป็น​มาตรฐาน​ระดับ​สา​กล​ โดย ITI เป็น​เพียง​แหง​เดียว​ใน

ประเทศ​ไทย​ ที่​มี​การ​ใช​เครื่อง Simulator ใน​การ​ประกอบ​การ​เรียน​รู​และ​ฝึก​อบ​รม

สําหรับ​หลักสูตร​อบรม​การ​ใช​งาน​เครื่อง Simulator ทัง้หมด​อีก​ 3 หลัก​สูตร​ เพื่อ​เป็นการ​ฝึก​การ​ใช​เครื่องจักร​กล​ของ

วอ​ลโว​ ได​แก​ รถ​ตัก​ลอ​ยาง (Wheel Loaders), รถ​ขุด (Excavators) และ​รถ​บรรทุก​เท​ทาย​ชนิด​หัก​เลีย้ว​กลาง​ลําตัว

(Articulated Haulers) โดย​ระยะ​เวลา​ใน​การ​เรียน​จะ​ขึ้น​อยู​กับ​แตละ​หลักสูตร​ซึ่ง​เฉลี่ย​อยู​ที่​ 6 เดือน​ไป​จน​ถึง​ 1 ปี”
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ทาง​ดาน​ นาย​วิษณุ​ ปาณ​วร รอง​อธิบดี​กระทรวง​แรง​งา​น  กลาว​วา​ “รูสึก​ดีใจ​มาก​ที่​ได​มี​การ​จัด​โครง​การ

Simulator Training ของ​ อิตัลไทย​เทคนิค​อลอะคา​เดมี​ ใน​การ​สราง​มือ​อาชีพ​รถ​ขุด​ ดวย Simulator ทัง้น้ี​เป็น​ที่

ทราบ​กัน​ดี​อยู​แลว​วา​ ใน​ปัจจุบัน​มี​การ​ขยาย​ตัวอยาง​รวดเร็ว​ของ​ตลาด​เครื่องจักร​กล​หนัก​ ฉนัน้​ ควา​มตองการ​บุคลากร

ที่​มี​ประสบการณ​และ​มี​ความ​รู​จริง​ จึง​มี​เพิ่ม​มาก​ขึ้น​ แต​ขณะ​น้ี​ยัง​เป็น​ปัญหา​มาก​ใน​การ​หา​บุคลากร​มา​เสริม​ตล​าด

โครง​การ Simulator Training จึง​เป็น​โครงการ​แรก​ที่​ทาง​ กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​ได​รวม​กับ​ อิตัลไทย​เทคนิค

อลอะคา​เดมี​ ได​รวม​กัน​พัฒนา​ฝีมือ​แรงงาน​ใน​กลุม​อุตสาหกรรม​หนัก​มา​เสริม​ตลาด​ ซึ่ง​ใน​ชวง​แรก​ทาง​กรม​พัฒนา

ฝีมือ​แรงงาน​เขต​สมุทร​ปราการ​ และ​ราช​บุ​รี​ รวม​ถึง​ตัวแทน​อาจารย​จํานว​น ​30 ทา​น ​จาก​ทัว่​ประ​เทศ​ เขา​รวม​ฝึก

อบรม​การ​ใช​และ​ขับ​เคลื่อน​เครื่องจักร​กล​หนัก​ ใน​ครัง้​น้ี​ดวย​”

 

นาย​อติ​พงศ​ กลาว​ตอ​ไป​วา “ศูนย​ฝึก​อบ​รม​ ‘อิตัลไทย​เทคนิค​อลอะคา​เดม’ี (Italthai Technical Academy: ITA)

มีหน า​ที่​หลัก​เพื่อ​สอน​การ​ใช​งาน​เครื่อง​จักร​ รวม​ถึง​หลักสูตร​เกี่ยว​กับ​ดาน​เทคนิค​ การ​จัด​การ​ งาน​ขาย​ และ​ระบบ​การ

ทํางาน​มาตรฐาน​โลก​ให​แก​พนักงาน​และ​คู​คา​ และ​หนวย​งาน​ภาค​รัฐ​ที่​เกี่ยว​ของ​ ซึ่ง​จะ​มี​ทัง้​หมด​ 5 หลัก​สูตร​ แบง​เป็น

•Technical Competent Learning (TCL) มี​ทัง้​หมด​ 4 ขัน้​ เป็น​หลักสูตร​เกี่ยว​กับ​ดาน​เทคนิค​ โดย​หลักสูตร​น้ี​จะ​มี

ทัง้​เป็นการ​เรียน​การ​สอน​ใน​หองเรียน​และ​การ​ลงมือ​ปฏิบัติ​งาน​จริง

•Commercial Competent Learning (CCL) มี​ทัง้​หมด​ 3 ขัน้​ โดย​ใน​ทุก​เน้ือหา​วิชา​จะ​จัด​ทําการ​เรียน​การ​สอน​ขึ้น

ที ่ITA และ​มี​วิทยากร​ของ Volvo Singapore รวม​กัน​ชวย​แนะนําการ​เรียน​การ​สอน​ให

•Logistic Competent Learning (LCL) มี​ทัง้​หมด​ 3 ขัน้​ เป็น​หลักสูตร​เพื่อ​ศึกษา​ทําความ​เขาใจ​ระบบ​โลจิ​สติ​กส

โดย​หลักสูตร​น้ี​จะ​จัด​ทําการ​เรียน​การ​สอน​ขึ้น​ที่​ประ​เทศ Singapore

•Sale Competent Learning (SCL) มี​ทัง้​หมด​ 3 ขัน้​ เป็น​หลักสูตร​ดาน​การ​ขาย​ โดย​หลักสูตร​น้ี​จะ​จัด​ทําการ​เรียน

การ​สอน​ขึ้น​ที่​ประ​เทศ Singapore

•Service Management Learning (SML) มี​เพียง​ 1 ขัน้​ เป็น​หลักสูตร​ดาน​การ​บริการ​ โดย​หลักสูตร​น้ี​จะ​จัด​ทําการ

เรียน​การ​สอน​ขึ้น​ที่​ประ​เทศ Singapore และ​มี​วิทยากร​ของ Volvo Singapore ดําเนิน​การ​สอน

สําหรับ​ อิตัลไทย​เทคนิค​อลอะคา​เดมี : ITA (Italthai Technical Academy) ตัง้​อยู​ที่​ บริษทั​ อิตัลไทย​อุ​ตสา​กร​รม​

จํากัด​ ศูนย​มหา​ชัย​ อาคาร​โชว​รู​ม ชัน้​ 2​ เลข​ที่​ 2​4/18 หมู​ 4, ถนน​ พ​ระ​ราม​ 2​ (กม​.​2​6) ต.​นา​ดี​ อ.​เมือง​ จ.​ สมุทร

สาคร​   มุน​เนน​ใน​การ​ดําเนิน​งานการ​ฝึก​อบรม​บุคคล​ากร​ให​สอดคลอง​กับ​ความ​ตองการ​ทาง​ธุรกิจ​ของ​บริษทั​ พัฒนา​ผู

ฝึก​อบรม​และ​หลักสูตร​เพื่อ​เสริม​สราง​ทักษะ​และ​ความ​รู​แก​บุคลากร​ให​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ เพื่อ​กาว​สู​ความ​ความ​เป็น​ผู

เชี่ยวชาญ​ใน​แตละ​สาย​งา​น ​โดย​เนน​เน้ือหา​ทัง้​ภาค​ทฤษฎี​และ​ปฏิบัติ​ อีก​ทัง้​ยัง​ จัดหา​สิ่ง​อํานวย​ความ​สะดวก​และ



อุปกรณ​เพื่อ​สนับสนุน​ใน​การ​ฝึก​อบ​รม

ศูนย​ฝึก​อบรม​แหง​น้ี​ประกอบ​ดวย​หอง​ฝึก​อบรม​สําหรับ​พนักงาน​จํานวน​หลาย​หอง​ สวน​แรก เป็น​หอง​อบรม​ดาน

ทฤษฎี​ ซึ่ง​มี​อุปกรณ​พรอม​ใช​เพื่อ​การ​อบรม​สําหรับ​พนักงาน​ทุก​ระ​ดับ​ และ​ยัง​มี​คอมพิวเตอร​ไว​บริการ​แก​พนักงาน

สําหรับ​การ​เรียน​รู​ดวย​ตัว​เอง​ผาน​ระบบ​อีก​ดวย​ สวน​ที่​สอง คือ​หอง​ฝึก​อบรม​ภาค​ปฏิบัติ​ สําหรับ​พนักงาน​ชาง​และ​ผู​ที่

สนใจ​ภาย​นอก​ เชน​ หอง​ฝึก​อบรม​การ​ควบคุม​แบบ​เส​มือ​นจริง (Simulator) ซึ่ง​จะ​มี​ทัง้​ รถ​ขุด​ รถ​ตัก​ และ​รถ​บรรทุก

เท​ทาย​แบบ​หัก​กลาง​ลํา โดย​จะ​ทําให​พนักงาน​เขาใจ​ภาพ​รวม​ของ​การ​ทํางาน​ทัง้หมด​ของ​เครื่อง​จักร​ นอกจาก​น้ี​เรา​ยัง

มี​หอง​ปฏิบัติ​การ​ไฮดร​อลิ​ค และ​ชุด​ปฏิบัติ​การ​ทาง​ไฟฟ า​เบื้อง​ตน​เพื่อ​สนับสนุน​การ​ฝึก​อบรม​อีก​ดวย​ จึง​เป็น​สถาน​ที่

สําหรับ​พนักงาน​ได​เรียน​รู​โดย​การ​ “ปฏิบัติ​จริง​” ซึ่ง​จะ​สง​ผล​ให​พนักงาน​ทํางาน​ได​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ

ทัง้​น้ี ITA ยัง​ได​รวม​กับ​ กรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​กระทรวง​แรง​งา​น ​ใน​การ​จัด​กิจกรรม​พัฒนา​ฝีมือ​แรง​งา​น ​เชน​ การ

จัด​หลักสูตร​การ​ฝึก​อบรม​การ​บังคับ​รถ​ขุด​ดวย​เครื่อง​จําลอง​เสมือน​จริง​อีก​ดวย​”


