
อลิอันซ อยุธยา เปิดตัวแมทัพใหมชองทางขายผาน

ตัวแทน ลุยป้ันตัวแทนมืออาชีพ พิชิตเป าหมาย “ปี

แหงการเติบโตทวีคูณ”

กรุงเทพฯ — 24 มกราคม 2556— บมจ. อลิอันซ อยุธยา ประกันชีวิต เปิดตัวแมทัพใหมรับแผนการตลาดเชิงรุกที่

กําหนดใหปี 2556 เป็น “ปีแหงการเติบโตทวีคูณ” ประกาศแตงตัง้นายสงา พิชญังกูร ลูกหมอเกาฝีมือดี เจาของ

ตําแหนงสูงสุดของฝายขายที่มีผลงานยอดเยี่ยมอันดับ 1 ติดตอกันถึง 8 ปีซอน ขึ้นเป็นรองกรรมการผูจัดการใหญ

สายงานบริหารชองทางขายผานตัวแทน ลัน่เดินหนากลยุทธบานสีน้ําเงินลุยสรางและพัฒนาตัวแทนมืออาชีพ พรอม

ตัง้เปาเติบโตทวีคูณในทุกดาน พรอมเป็นบริษทัประกันชีวิตที่ตัวแทนอยากรวมงานดวยมากที่สุด

 

มร.ไบรอัน สมิธ กรรมการผูจัดการใหญและประธานเจาหนาที่บริหาร บมจ. อลิอันซ อยุธยา ประกันชีวิต เปิดเผยวา

ดวยประสบการณและความเชี่ยวชาญในธุรกิจประกันชีวิตกวา 24 ปีของคุณสงา ผูกอตัง้กลุมวิคตอรี่และอดีตผู

อํานวยการบริหารอาวุโสฝายขาย ชองทางขายผานตัวแทน ตลอดระยะเวลาที่ผานมา เขาไดนํากลุมวิคตอรี่ ประสบ

ความสําเร็จอยางยิ่งยวด และไดแสดงใหเห็นถึงความเป็นมืออาชีพและความเป็นผูนําในการบริหารธุรกิจ ไมวาจะ

เป็นการวางแผนเชิงกลยุทธ การบริหารงานขาย การสรรหาตัวแทน การฝึกอบรมตัวแทน การสรางแรงบันดาลใจ

การสอนงาน การเป็นหัวหนางาน และการเป็นผูนําใหกับตัวแทน ความสําเร็จอันโดดเดนน้ีสงผลใหเขาไดรับรางวัล

สูงสุดของฝายขายที่มีผลงานยอดเยี่ยม คือตําแหนงผูบริหารฝายขายยอดเยี่ยมอันดับ 1 ติดตอกันนานถึง 8 ปีซอน

ตัง้แตปี 2546 ถึงปี 2554

 

“ดวยคุณสมบัติของผูนําที่โดดเดน มีผลงานการันตีความสําเร็จมากมาย ทําใหผมมัน่ใจวาคุณสงา จะนําพาชองทาง

ขายผานตัวแทนของเราไปสูความสําเร็จ ดวยเป าหมายการสรางทีมขายที่มีตัวแทนระดับมืออาชีพมากที่สุดใน

ประเทศไทย และบรรลุเป าหมายในการทําใหปี 2556 น้ี เป็นปีแหงการเติบโตทวีคูณไดไมยาก” มร. สมิธ กลาว

 

ดานนายสงา พชิญงักูร รองกรรมการผูจดัการใหญ สายงานบริหารชองทางขายผานตวัแทน                บมจ. อลิอนัซ

อยธุยา ประกนัชีวิต เปิดเผยถงึแนวทางการดาํเนินงานในปี 2556 ที่บรษิทัฯ กาํหนดใหเป็น            “ปีแหงการเตบิโต
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ทวีคูณ” ทางชองทางขายผานตัวแทน จึงไดกําหนดวิสัยทัศนของชองทางไวคือ ตองการเป็นบริษทัที่ตัวแทนตองการ

รวมงานดวยมากที่สุด และตัง้เปาเติบโตทวีคูณในทุกดาน พรอมดวยพันธกิจ ที่จะเนนการสรางและพัฒนาตัวแทนใน

ฐานะคูคาทางธุรกิจ โดยใชกลยุทธในการขับเคลื่อน ผานหลายกระบวนการ เริ่มจากปรับโครงสรางผลตอบแทน เนน

การเชิดชูฝ ายขายที่มีผลงานโดดเดน จัดใหมีคุณวุฒิการแขงขันที่สรางแรงบันดาลใจและกระตุนยอดขายใหกับ

ตัวแทนอยางตอเน่ืองตลอดทัง้ปี อีกทัง้ยังมีโครงสรางผลประโยชนที่สรางรายไดและความพึงพอใจใหกับตัวแทนเป็น

อยางมาก นอกจากนัน้ยังมีโอกาสเติบโตในสายอาชีพอยางรวดเร็วโดยเนนผลงานเป็นหลัก

 

 

“นอกจากน้ี บริษทัยังไดพัฒนาแบบประกันที่ตรงกับความตองการของลูกคาและมีจุดเดนที่สามารถสนับสนุนการขาย

ของตัวแทน โดยยังคงทุมเทเอาใจใสในการพัฒนาการบริการเพื่ออํานวยความสะดวก รวดเร็ว และพรอมมอบบริการ

ที่ดีที่สุดใหแกลูกคาซึ่งเป็นบุคคลสําคัญสําหรับเรา สวนในดานการสงเสริมการฝึกอบรมบริษทัไดจัดใหมีหลักสูตรฝึก

อบรมมากมาย รวมถึงหลักสูตรระดับโลกของอลิอันซที่ประสบความสําเร็จ และนํามาปรับใชใหเหมาะกับประเทศ

ไทย เนนในเรื่องการเพิ่มผลผลิตใหตัวแทนประสบความสําเร็จในอาชีพตัง้แตวันแรกที่ตัดสินใจเป็นตัวแทนโดยมีการ

กําหนดเปาหมายที่ชัดเจน” 

ในแงของการเพิ่มการสนับสนุน บริษทัฯ ไดพัฒนาวิธีการทํางานระหวางพนักงานและฝายขาย เนนความงายและมี

ประสิทธิภาพในการทํางาน พรอมทัง้การพัฒนาระบบเทคโนโลยีใหทันสมัย เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพใหกับ

ชองทางการขาย โดยฝายขายสามารถทําธุรกรรมทางอินเทอรเน็ตไดสะดวกยิ่งขึ้น อาทิ การกรอกใบคําขอเอา

ประกันทางอินเทอรเน็ต (e-application) การสมัครสอบทางอินเทอรเน็ต (e-registration) รวมทัง้การพิมพใบเสร็จ

รับเงินชัว่คราวทางอินเทอรเน็ต (e-TR) เป็นตน

“เรามัน่ใจวาดวยกลยุทธเชิงรุกที่กําหนดใหปี 2556 เป็น “ปีแหงการเติบโตทวีคูณ” ในครัง้น้ีจะทําให         อลิอันซ

อยุธยา มีความพรอมในทุกดาน และเป็นทางเลือกที่ดีที่สุดใหกับตัวแทนในฐานะคูคาทางธุรกิจ เพื่อพิชิตเปาหมายที่

จะทําใหชองทางตัวแทนเติบโตในทุกดาน ไมวาจะเป็นดานเบีย้ประกันภัยรับปีแรก จํานวนตัวแทนใหม จํานวน

ตัวแทนที่มีผลงานสมํ่าเสมอ (Active Agent) รวมถึงการเพิ่มกิจกรรมสนับสนุนฝายขาย โดยในชวง 3 เดือนแรก

ของปีน้ีนับเป็นชวงเริ่มตนที่สําคัญ ทีมงานและฝายขายชองทางขายผานตัวแทนทุกคนจะทุมเททํางานอยางหนักไป

พรอมๆ กับการปรับตัวที่ดี ซึ่งเชื่อมัน่วาจะนํามาซึ่งผลงานที่นาพอใจอยางแนนอน” รองกรรมการผูจัดการใหญ สาย

งานบริหารชองทางขายผานตัวแทน  กลาวทิง้ทาย 


