
อธิบดีกสร. ยํา้ นายจางใชมาตรา 75 ตองแจงเจา

หนาที่/ลูกจางกอน

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน หวงลูกจาง นายจางไดรับผลกระทบโควิด-19 ยํ้า ใชมาตรา 75 ชวงหยุดกิจการ

ชัว่คราวตองแจงลูกจาง เจาหน าที่กอน 3 วัน พรอมเตือนนายจางลดคาจาง ลดวันทํางานตองใหลูกจางยินยอมดวย

นายอภิญญา สุจริตตานันท อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) กลาวถึงการดูแลลูกจางที่ไดรับผลกระ

ทบจากการระบาดของโรคโควิด-19 วา หมอมราชวงศจัตุมงคล โสณกุล รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน มีความ

หวงใยนายจาง ลูกจางที่ไดรับผลกระทบจากโควิด-19 ซึ่งสถานประกอบกิจการบางแหงไดรับผลกระทบจนทําใหไม

สามารถประกอบกิจการไดตามปกติเป็นเหตุใหตองหยุดกิจการทัง้หมดหรือบางสวนชัว่คราว โดยมีการใชมาตรา 75

ตามพ.ร.บ.คุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 จึงไดสัง่การใหกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานใหคําแนะนําแกสถาน

ประกอบกิจการในการดําเนินการตามมาตรา 75 รวมทัง้กํากับดูแลใหดําเนินการใหถูกตองตามกฎหมาย ทัง้น้ี สถาน

ประกอบกิจการที่ใชมาตรา 75 จะตองแจงพนักงานตรวจแรงงานในพื้นที่และลูกจางทราบลวงหน าเป็นหนังสือกอน

เริ่มวันหยุดกิจการไมน อยกวา 3 วันทํางาน

นายอภิญญา กลาวตอวา สําหรับสถานประกอบกิจการที่ใหลูกจางมาทํางานจะตองจายคาจางตามปกติ และหาก

นายจางตกลงกับลูกจางในการเปลี่ยนแปลงสภาพการจาง เชน ลดวันทํางาน ลดคาจาง ก็สามารถทําไดแตจะตองได

รับความยินยอมจากลูกจางดวย อยางไรก็ดีสําหรับการจายคาจางใหกับลูกจางตองไมจายตํ่ากวาคาจางขัน้ตํ่า ทัง้น้ี

กสร. ขอใหนายจาง ลูกจางที่ไดรับผลกระทบปรึกษาหารือรวมกัน และพูดคุยกันดวยหลักสุจริตใจเพื่อรวมกันฝ าฟัน

วิกฤตครัง้น้ีไปดวยกัน ทัง้น้ี หากมีขอสงสัยสามารถสอบถามเพิ่มเติมไดที่ สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
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จังหวัดทุกจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครทุกพื้นที่ หรือโทรศัพทสายดวน
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