
สามพราน ริเวอรไซด ตอบโจทยการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน ความาตรฐาน ฟ ูดเวสท เป็นโรงแรมแรกใน

ไทย

นครปฐม : สสปน.และ ที่ปรึกษาดานสิ่งแวดลอมไลทบลู ยกยอง สามพราน ริเวอรไซค เป็นตัวอยางธุรกิจเอาจริงลด

ผลกระทบดานสิ่งแวดลอม เป็นโรงแรมแรก และโรงแรมเดียวในประเทศไทย สามารถกาวขามความทาทายและขอ

จํากัด สูการไดรับรองมาตรฐานการลดของเสียจากการใหบริการอาหาร หรือมาตรฐานฟ ูดเวสท (Food Waste

Prevention) เผยเพียง 1 ปี ประหยัดตนทุนจัดซื้ออาหารราว 2 ลานบาท

นายอรุษ นวราช กรรมการผูจัดการ สามพราน ริเวอรไซด เปิดเผยวา จากความมุงมัน่ดําเนินธุรกิจตามแนวทางการ

พัฒนาอยางยัง่ยืน คํานึงถึงความสมดุลของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม และการมุงสูการเป็นโรงแรมคารบอน

ตํ่าอยางจริงจัง สามพราน ริเวอรไซด จึงไดเขารวมโครงการลดของเสียจากการใหบริการอาหาร (Food Waste

prevention) กับบริษทั LightBlue Environmental Consulting โดยไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานสงเสริมการ

จัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) สสปน. เพื่อลดปริมาณขยะที่เกิดจากการใหบิการอาหารของโรงแรม

และลดผลกระทบทางสิ่งแวดลอม โดยเริ่มทําโครงการมาตัง้แตเดือน พฤศจิกายน ปี 2559 รณรงคใหความรู สราง

จิตสํานึก และสรางการมีสวนรวมของผูบริหารและพนักงานอยางจริงจัง เพื่อรวมกันปฏิบัติตามแนวทางของโครง

การฯ โดยการทําทัง้ระบบนิเวศน และเชื่อมโยงกับการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอมที่ทําอยูแลว

“1 ปีจากการดําเนินโครงการ ปรากกฎผลดีเกินคาด พนักงานเกิดความตื่นตัว และเห็นคุณคาของทรัพยากรอาหาร

สงผลทําใหชวยลดปริมาณการสูญเสียทางอาหารและลดคาใชจายที่ไมจําเป็นได อีกทัง้ยังประหยัดตนทุนในการซื้อ

อาหารประมาณ 2 ลานบาท ขณะเดียวกันสามารถจัดการขยะที่เกิดขึ้นภายในโรงแรมไดหมด 100 % โดยนําไปเพิ่ม

มูลคา ดวยการนําไปเลีย้งไสเดือน เลีย้งหมูเลีย้งเป็ด ทําป ุยหมักใชในแปลงเกษตรอินทรีย และผลิตน้ํามันไบโอดีเซล

ใหกับพาหนะของโรงแรม ทําใหชวยลดคารบอนฟุตพรินทอีกดวย ” นายอรุษ กลาว

นายจิรุตถ อิศรางกูร ณ อยุธยา ผูอํานวยการสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ

สสปน. กลาววา สามพราน ริเวอรไซค เป็นโรงแรมแรกและโรงแรมเดียวที่ไดรับการรับรองมาตรฐานน้ี เป็นตัวอยาง

ของภาคธุรกิจที่หันมาสรางความเปลี่ยนแปลงเพื่อสิ่งแวดลอม อยางจริงจัง ซึ่งผลจากการไดมาตรฐานน้ีก็จะชวย

เสริมจุดแข็ง เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันใหกับโรงแรมไดเป็นอยางดี อันจะสงผลดีตอภาพรวมของธุรกิจโรง
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แรม และการทองเที่ยวของประเทศไทย ซึ่งสสปน.จะนําความสําเร็จน้ีไปขยายผลตอ

ดาน Mr.Benjamin Lephilibert กรรมการผูจัดการ บริษทัที่ปรึกษาดานสิ่งแวดลอมไลทบลู กลาววา จากความ

สําเร็จของสามพราน ริเวอรไซด ที่สามารถปฏิบัติตามแนวทางการจัดการของเสียจากกระบวนการใหบริการอาหาร

จนเกิดผลเป็นรูปธรรม ไมเฉพาะตอสิ่งแวดลอม และเห็นตัวเลขตนทุนที่ปรากฎชัดเจน แตยังเกิดผลดีตอพนักงาน

ในองคกร มีจิตสํานึก มีสวนรวมในการขับเคลื่อนจนเกิดความเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี ซึ่งเชื่อวาจะทําใหภาคธุรกิจ

และโรงแรมอื่นๆ มีความมัน่ใจในมาตรฐาน และไดรับการยอมรับจากองคกร สําคัญๆ ของโลกรวมถึงองคการ

สหประชาชาติมากขึ้น และมีตนแบบในการเรียนรู เพื่อใหสามารถลดปริมาณขยะอาหารจากการบริการอาหารได ซึ่ง

จากการศึกษาพบวา โรงแรมใหญๆ หลายแหงหากสามารถทําตามมาตรฐานน้ีได จะชวยลดตนทุนไดหลายลานบาท

ตอปี โดยเงินในสวนน้ีสามารถนําไปพัฒนาองคกรไดอีกมากมากมาย

ทัง้น้ี นายอรุษ กลาวเสริมวา ความทาทายของ โครงการน้ีมีกระบวนการทํางานอยางเป็นระบบ และเป็นขัน้เป็นตอน

นัน้ ทําอยางไรเราจะสามารถสรางการมีสวนรวมและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคลากรทัง้องคกรได จะทําอยางไร

ที่จะทําใหหัวหน าสวนงานหองอาหารและเครื่องดื่ม ที่ดูแลการจัดการอาหารของโรงแรมทัง้หมดซื้อไอเดีย เห็นคุณคา

และ มาเป็นมันสมองสําคัญในการขับเคลื่อน เพื่อสรางความเปลี่ยนแปลงครัง้สําคัญใหกับองคกรและสิ่งแวดลอมรวม

กัน ปัจจัยพื้นฐานสําคัญที่ทําใหโรงแรมสามารถทําเรื่องน้ีไดในที่สุด คือการที่เรามีนโยบายเรื่องการพัฒนาอยางยัง่ยืน

และทําเรื่องน้ีอยางจริงจังมาตอเน่ืองภายใตโครงการสามพรานโมเดลที่สรางระบบอาหารปลอดภัยตัง้แต ตนน้ํา มี

การดึงพนักงานเขามามีสวนรวม เมื่อมาถึงงานปลายน้ํา ที่เป็นเรื่องการจัดการขยะ เมื่อทุกคนไดเห็นถึงความเชื่อม

โยงของคุณคาที่จะเกิดขึ้น ก็ทําใหสามารถเริ่มตนโครงการน้ีได แมในชวงแรกจะยุงยากมากมายก็ตามแตในที่สุดเรา

ก็ทําสําเร็จ

คุณอรุษ บอกวา ตองเริ่มตัง้แตทําเขาใจความหมายของขยะอาหารใหมเลยวา หมายถึงอาหารที่ควรจะกินได แต

กลายเป็นขยะไปอยางนาเสียดาย ซึ่งจากการเก็บขอมูลทําใหเรารูวา ขยะอาหารเหลานัน้เกิดจาก 4 สาเหตุใหญ คือ

1. เศษอาหารเนาเสียจากการเก็บรักษา เน่ืองจากหมดอายุ หรือซื้อมาไวมากเกินไป 2. เศษอาหาร ที่ตองทิง้จาก

การเตรียมทําอาหาร เชนการหัน่ การเด็ด การตัด พืชผัก ผลไม 3. เศษอาหารที่เหลือจากจานลูกคา เพราะตัก

ปริมาณเยอะไป และกินไมหมด และ 4. เศษอาหารที่เหลือจากบุฟเฟตไลน เน่ืองจากทําอาหารมากเกินไปโดย

ปริมาณขยะอาหารจากสวนที่ 3 จากจานลูกคานัน้มีมากถึง 60% และ สวนที่ 4 นัน้มีมากถึง 30 % ซึ่งโดยเฉลี่ยมี

ขยะอาหารของโรงแรมถูกทิง้ไปมากถึง140 กิโลกรัมตอวัน

“ในชวงแรกมีอุปสรรคในการทํางานบาง ตองใชการสรางความเขาใจ ตอกยํ้า และติดตามอยางใกลชิด เพราะการ

ปรับเปลี่ยนการทํางานภายในครัวที่เป็นความเคยชิน จะถูกมองเหมือนเป็นภาระหรือเป็นงานเพิ่มในชวงแรก แตเมื่อ

มีการเอาใจใส มีความเขาใจถึงคุณคา เรื่องการแยกขยะอาหาร ก็กลายเป็นงานประจําที่ทํากัน และการสรางแรงจูงใจ

ไมจําเป็นตองเริ่มจากตัวเงิน แตเป็นการใหเกียรติในการทํางาน การแชรขอมูล และการชื่นชมเมื่อมีความสําเร็จ การ



สื่อสารคุณคาที่เกิดขึ้น ตอทัง้สิ่งแวดลอมขององคกร”

สําหรับแนวทางในการทํางานตอไป นายอรุษ กลาววา จะทําการลดปริมาณขยะทัง้ 3 จุดมีประสิทธิภาพมากขึ้น มี

ความตอเน่ือง ก็จะเริ่มทําในจุดที่ 3 คือปริมาณขยะจากจานลูกคา ซึ่งยอมรับวามีความยากและทาทาย ก็คงจะเริ่ม

สรางการรับรูใหผูบริโภครูวา โรงแรมเขารวมโครงการน้ี และเขาสามารถมีสวนชวยลดได เชน มีการทําการดวาง

ตามโตะอาหาร สื่อสารคุณคาของปริมาณขยะที่ลดลงที่สามามรถนําไปชวยเหลือผูยากไรไดมากกวา 140 คนตอวัน

เหลาน้ีเป็นตน

ดาน นายวลิต สิทธิพันธ ผูจัดการอาหารและเครื่องดื่ม สามพราน ริเวอรไซด ซึ่งเป็นกลไกลขับเคลื่อนที่สําคัญ ระบุ

วา ซึ่งในตอนแรกก็ไมมัน่ใจวาจะสําเร็จและทําได เพราะเป็นเหมือนงานเพิ่ม และไมงายที่จะเปลี่ยนแปลงการทํางาน

ที่เรงรีบอยูแลวในการทําอาหารใหลูกคา แตน่ีตองมาจัดการกับขยะอาหารอีก แตจากการคอยๆ เรียนรู การจดบันทึก

ที่เราเห็นดวยตนเองวา เราไดสรางปริมาณขยะอาหารเยอะมากมายเพียงใด และการริเริ่มแยกขยะ จัดการใหไดทุก

วัน ทําใหลดปริมาณขยะไดอยางจริงๆ สําหรับแรงจูงใจของพนักงาน สวนใหญมองไปที่การลดผลกระทบสิ่งแวดลอม

ซึ่งโรงแรมเราทํามาตลอด และมองถึงประโยชนที่จะเกิดตอองคกร

อน่ึง สามพราน ริเวอรไซค กอตัง้มาเมื่อปี 2505 และ 7 ปีที่ผานมา โรงแรมไดขับเคลื่อนสามพรานโมเดล ภายใต

มูลนิธิสังคมสุขใจ โดยการสนับสนุนของ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) และสํานักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) โดยรับซื้อขาว ผัก ผลไม เน้ือสัตว จากเกษตรกรในเครือขาย ที่ผลิตในระบบ

อินทรียคิดเป็นสัดสวนประมาณ 70 % ของอาหารที่ปรุงใหกับแขกผูมาใชบริการและพนักงาน ซึ่งโครงการฟ ูดเวสท

ไดเสริมจุดแข็งใหกับสามพรานโมเดล สะทอนใหเห็นถึงการใชวัตถุดิบอินทรียอยางคุมคา เพราะการทําเกษตรแบบ

อินทรียไมใชสารเคมี และมีการซื้อวัตถุดิบตรงจากเกษตรกร ขณะเดียวกันโรงแรมไมมีเศษอาหารเหลือขายออกไป

ขางนอก ทําใหลดการใชน้ํามันเชื้อเพลิงในระบบขนสง ซึ่งชวยลดคารบอนฟุตพรินท อีกดวย

อยางไรก็ตาม สามพราน ริเวอรไซด ยินดีอยางยิ่งที่จะเป็นตนแบบถายทอดโมเดลการทํา “ฟ ูดเวสท” ใหโรงแรมอื่น

ไดมาศึกษาเรียนรู เพื่อบรรลุวัตถุประสงคของ สสปน. ที่สนับสนุนโรงแรมโลวคารบอนอยางครบวงจร ใหเป็นจุดขาย

ของการจัดประชุมนิทรรศการในเมืองไทย รายละเอียดเพิ่มเติมติดตอ ฝายขายและการตลาด โทร (034) 322 588
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