
สสส. ปลืม้ผูประกอบการยุคใหม ใสใจสุขภาพพนักงา

น เพื่อกาวสู “องคกรลดพุงลดโรค”

ดร.นพ.ไพโรจน เสานวม ผูอํานวยการสํานักสรางเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุข

ภาพ (สสส.) เปิดเผยวา สสส. มีนโยบายสนับสนุนใหสถานประกอบการ เห็นความสําคัญของการลดปัจจัยเสี่ยงดาน

สุขภาพของพนักงานในองคกร โดยไดจัดทําโครงการสงเสริมกิจกรรมทางกายในสถานประกอบการใหเป็น “องคกร

ลดพุงลดโรค” พรอมกับการเผยแพร “คูมือ 9 ขัน้ตอนสูการเป็นองคกรลดพุง ลดโรค” ซึ่งเป็นนวัตกรรมการบริหาร

องคกรเชิงรุก เพื่อสรางเสริมศักยภาพและเพิ่มประสิทธิภาพใหองคกร ลดความเสี่ยงดานสุขภาพใหกับบุคลากรใน

องคกร ผูประกอบการสามารถนําคูมือฉบับน้ีกลับไปใชเป็นแนวทางในการขยับปรับเปลี่ยนองคกรใหเป็นองคกรลด

พุงลดโรค ดวยขัน้ตอนที่งาย และสามารถเกิดผลสําเร็จที่ยัง่ยืน

นายสุวรรณชัย โลหะวัฒนกุล ผูอํานวยการสถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (ISMED) เปิดเผยวา

สถาบันพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม เป็นหนวยงานที่มีหน าที่หลักในการใหคําปรึกษา และพัฒนาองค

ความรูและการเชื่อมโยงธุรกิจใหกับผูประกอบการและบุคลากรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม โดยมีภาคี

เครือขายและองคกรสมาชิกกระจายอยูทัว่ประเทศจํานวนมาก ซึ่งที่ผานมาสถาบันฯ มุงเนนการพัฒนาองคความรู

ดานการดําเนินธุรกิจแกผูประกอบการและบุคลากร ทัง้น้ีสถาบันฯ เล็งเห็นวาการพัฒนาดานสุขภาพของบุคลากรใน

สถานประกอบการในปัจจุบัน มีความจําเป็นและมีความสําคัญไมน อยไปกวากัน เน่ืองจากการที่บุคลากรมีสุขภาพดี

จะชวยทําใหสุขภาพจิตดีขึ้นและการทํางานมีประสิทธิภาพดีขึ้นตาม จึงไดรวมกับ สสส. จัดงานสัมมนาสถาน

ประกอบการและอบรมเขียนแผนสูการเป็นองคกรลดพุงลดโรค โดยเปิดใหองคกรสมาชิกและผูประกอบการสมัคร

เขารวมสัมมนา ครัง้ที่ 1 และครัง้ที่ 2 เมื่อวันที่ 9 และ 10 สิงหาคม 2559 ซึ่งไดรับความสนใจจากองคกรตางๆ ทัง้

องคกรขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญสมัครเขารวมสัมมนามากกวา 150 องคกรในเวลาอันรวดเร็ว นับเป็น

สัญญาณที่ดีที่บอกวาผูประกอบการยุคใหมมีการตื่นตัวเรื่องสุขภาพมากขึ้น โดยคาดหวังวาผูที่เขารับการอบรมจะ

สามารถนําความรูที่ไดรับไปปรับใชใหเกิดการดําเนินงานภายในองคกรจนบรรลุผลสูการเป็นองคกรลดพุงลดโรค

นางสาวนฑาห มหันตพล กรรมการผูจัดการ บริษทั ซูเปอรจิ๋ว จํากัด เปิดเผยวา หลังจากที่ตัดสินใจเขารวมเป็น

บริษทัตนแบบ องคกรลดพุงลดโรค ก็ไดมีการดูแลสุขภาพพนักงานอยางจริงจัง โดยการนําทฤษฎี 3 อ. เขามาใช

โดย 1.อ.อารมณ ไดสรางแรงจูงใจพนักงานวาตองการอยูในกลุมสุขภาพดีหรือเสี่ยงตอการเป็นโรค จากนัน้ ได

กระตุนพนักงานดวย 2.อ.อาหาร มีการจัดอาหารที่ดีตอสุขภาพ 3 มื้อทุกวันในชวงแรก เพื่อเป็นตัวอยางใหเห็นวา

อาหารที่ดีมีประโยชนเป็นอยางไร และ 3.อ.ออกกําลังกาย มีการสอนโยคะและตีแบดมินตันบริเวณลานจอดรถ เพื่อ
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ออกกําลังกายและคลายเครียดใหกับพนักงาน ซึ่งไดรับการตอบรับจากพนักงานเป็นอยางดี พนักงานมีสุขภาพ

รางกายและจิตใจที่ดีขึ้น และปัจจุบันทางบริษทัฯ และพนักงานก็ยังใหความสําคัญและดูแลสุขภาพกันอยางตอเน่ือง

ดานนางวลัญชรัช จีรสงฆประชา รองกรรมการบริษทั โกลบอลเมดิคอลเซอรวิส จํากัด เปิดเผยวา ไดติดตาม

โครงการที่เกี่ยวกับสุขภาพของ สสส. มาโดยตลอด เน่ืองจากหน าที่หลักของบริษทัฯ คือการใหบริการดานสุขภาพ

จึงไดสมัครมาเขารวมสัมมนาในครัง้น้ี โดยตัง้ใจวาในชวงแรกจะนําความรูที่ไดรับในการสัมมนาไปดําเนินการใน

องคกรของตัวเองกอน เพื่อลดอัตราการเจ็บปวยของพนักงานและดูแลสุขภาพรวมถึงรูปรางของพนักงานใหดีขึ้น

จากนัน้จะนําไปขยายผลใหคําแนะนํากับลูกคาเพื่อใหการดูแลกอนเจ็บปวย

ทัง้น้ี จะมีการจัดสัมมนารอบสุดทาย ในวันอังคารที่ 23 สิงหาคม 2559 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ อาคารศูนยเรียน

รูสุขภาวะ (สสส.) ซอยงามดูพลี สามารถเขาไปลงทะเบียนสมัครรวมงานไดที่ www.happy8workplace.com
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