
สวร​ส.​ รับ​รางวัล​ทุนหมุนเวียน​ดี​เดน​จาก​กระทรวง

การ​คลัง

สถาบันวิจัย​ระบบ​สาธารณ​สุข​ (สวร​ส.​) นําโดย​ นพ​.​พีร​พล​ สุทธิ​วิเศษ​ศักดิ ์​ ผู​อํานวย​การ​ สวร​ส.​ เขา​รับ​รางวัล​ผล​การ

ดําเนิน​งาน​กองทุน​หมุนเวียน​ดี​เด​น ​จาก​รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​การ​คลัง​ นาย​อภิ​ศักดิ ์​ ตัน​ติว​รวง​ศ ใน​พิธี​มอบ​รางวัล

ทุนหมุนเวียน​ดี​เด​น ​ประจําปี​ 2​560 “ทุนหมุนเวียน​กาว​ไกล​ สู Thailand 4.0” จัด​โดย​กรม​บัญชี​กลาง​ กระทรวง​การ

คลัง​ เมื่อ​วัน​ที่​ 2​ สิงหาคม​ 2​560 ณ ตึก​สันติ​ไมตรี​ ทําเนียบ​รัฐ​บาล

นาย​สม​ชัย​ สัจ​จพง​ษ ปลัด​กระทรวง​การ​คลัง​ กลาว​วา​ รางวัล​ทุนหมุนเวียน​ดี​เดน​นับ​เป็น​รางวัล​เกียรติยศ​และ​ความ

ภาค​ภูมิใจ​ที่​กระทรวง​การ​คลัง​ โดย​กรม​บัญชี​กลาง​ได​จัดการ​มอบ​รางวัล​ขึ้น​ทุก​ปี​ ตอ​เน่ือง​เป็น​ปี​ที่​ 10 โดย​ใน​ปี​ 2​560

น้ี​ แบง​รางวัล​เป็น​ 4 ประ​เภท​ รวม​ 16 รางวัล​ เพื่อ​สง​เสริม​และ​สนับสนุน​ให​ทุนหมุนเวียน​มุง​พัฒนา​ไป​สู Thailand

4.0 ซึ่ง​รางวัล​เหลา​น้ี​ได​มอบ​ให​แก​กองทุน​หมุนเวียน​ที่​มี​ผล​การ​ประเมิน​ดี​เด​น ​เพื่อ​เป็นการ​สราง​ขวัญ​และ​กําลัง​ใจ​ให

แก​ผู​บริหาร​และ​เจา​หน าที่​ของกอง​ทุนหมุนเวียน​ได​ตระหนัก​ถึง​ความ​สําคัญ​ของ​การ​บริหาร​จัดการ​กองทุน​หมุนเวียน

ให​เป็น​ไป​ตาม​วัตถุประสงค​ของ​แตละ​กองทุน​หมุนเวียน​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ และ​เกิด​ประสิทธิผล​ที่​ดี​ อัน​จะ​สง​ผล​ตอ

การ​ขับ​เคลื่อน​เศรษฐกิจ​โดย​รวม​ ตา​มน​โย​บาย Thailand 4.0 ตลอด​จน​การ​น อมนําหลัก​ปรัชญา​เศรษฐกิจ​พอ​เพียง​มา

ประยุกต​ใช​ใน​การ​พัฒนา​ประ​เทศ​ เพื่อ​ยก​ระดับ​คุณภาพ​ชีวิต​ของ​คน​ไทย​และ​ลด​ความ​เห​ลื่อ​มลํ้า

ดาน​ นาย​อภิ​ศักดิ ์​ ตัน​ติว​รวง​ศ รัฐมนตรี​วาการ​กระทรวง​การ​คลัง​ กลาว​วา​ กองทุน​หมุนเวียน​เป็น​เครื่อง​มือ​หน่ึง​ของ

การ​บริหาร​ราชการ​แผน​ดิน​ให​มี​ความ​คลอง​ตัว​และ​เกิด​ประ​สิทธิ​ภาพ​ ซึ่ง​ปัจจุบัน​มี​ 116 กองทุน​ มู​ลคา​สินทรัพย​อยู​ที่​

3.​738 ลาน​ลาน​บาท​ ทัง้น้ี​เพื่อ​ขับ​เคลื่อน​ให​ประชาชน​มี​ความ​เป็น​อยู​ที่​ดี​ขึ้น​ ไม​วา​จะ​เป็นก​อง​ทุน​ดาน​การ​เกษตร​ การ

คม​นา​คม​ การ​วิจัย​ สิ่ง​แวด​ลอม​ โดย​เฉพาะ​กองทุน​ทาง​ดาน​สาธารณ​สุข​ ซึ่ง​มี​การ​ดําเนิน​งาน​คอน​ขาง​ดี​ ทําให​การ

บริหาร​จัดการ​ดาน​สาธารณสุข​ใน​ประเทศไทย​เป็น​ที่​ยอมรับ​ของ​ทัว่​โลก​ ดัง​นัน้​การ​บริหาร​จัดการ​ที่​ดี​จึง​นับ​วา​มี​ความ

สําคัญ​เป็น​อยาง​ยิ่ง​ โดย​การ​ดําเนิน​งาน​ที่​มี​ความ​เป็น​อิสระ​ของกอง​ทุน​หมุน​เวียน​ เพื่อ​ความ​คลอง​ตัว​นัน้​ หาก​ไมมี​การ

กํากับ​ดู​แล​ และ​ควบคุม​อยาง​เหมาะ​สม​ ก็​จะ​ทําให​ดอย​ประสิทธิภาพ​ไป​ได​มากกวา​ระบบ​ราชการ​แบบ​เดิม​ นอกจาก​น้ี​

แนวคิด​และ​แนว​ปฏิบัติ​ของ​หนวย​งาน​ทุนหมุนเวียน​ตอง​เป็น​ไป​ตาม​นโยบาย​ของ​รัฐ​บาล​ เชน​ การ​พัฒนา​ไป​สู

Thailand 4.0 การ​กาว​ขาม​กับ​ดัก​ประเทศ​ที่​มี​ราย​ได​ปาน​กลาง​ การ​ดําเนิน​งาน​ตาม​รัฐธรรมนูญ​ใหม​ การ​มุง​เนน​การ

วิจัย​และ​พัฒนา​ ซึ่ง​มี​ความ​จําเป็น​ตอ​การ​พัฒนา​ประเทศ​ใน​ระยะ​ยาว​ ควบคู​ไป​กับ​การ​ผลัก​ดัน​เทคโนโลยี​ใหมๆ​ จน

สามารถ​เกิด​เป็น​ธุรกิจ​ที่​เติบโต​ได​ ตลอด​จน​ยุทธศาสตร​ประเทศ​ 2​0 ปี​ การ​ปฏิรูป​ประ​เทศ​ แตละ​กองทุน​หมุนเวียน

ตอง​นํามา​วางแผน​บูรณ​าการ​เขา​กับ​เป า​หมาย​ตาม​ภารกิจ​ของ​หนวย​งาน​ดวย
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นพ​.​พีร​พล​ สุทธิ​วิเศษ​ศักดิ ์​ ผอ.​สวร​ส.​ กลาว​วา​ ใน​โอกาส​ที่​กองทุน​เพื่อ​การ​พัฒนา​ระบบ​สาธารณ​สุข​ ซึ่ง​จัด​ตัง้​ขึ้น​ตามพ

ระ​ราช​บัญญัติ​สถาบันวิจัย​ระบบ​สาธารณสุข​ พ​.​ศ.​2535 ได​รางวัล​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​ดี​เด​น ​จาก​กระทรวง​การ​คลัง​ โดย

กรม​บัญชี​กลาง​ใน​ครัง้​น้ี​ ผู​บริหาร​และ​เจา​หน า​ที่​ สวร​ส.​ ทุก​คน​รูสึก​เป็น​เกียรติ​และ​ภาค​ภูมิใจ​ใน​รางวัล​ดัง​กลาว​เป็น

อยาง​ยิ่ง​ เพ​รา​ะ สวร​ส.​ เป็น​องคกร​ขนาด​เล็ก​ที่​มี​คน​ทํางาน​จํานวน​ไม​มาก​นัก​ หาก​แต​ทีม​งาน​ทุก​คน​มี​ความ​มุง​มัน่​ใน

การ​ทํางาน​กัน​อยาง​เต็ม​ที่​ และ​ตระหนัก​ถึง​การ​ดําเนิน​งาน​ที่​ให​ความ​สําคัญ​กับ​การ​ใช​งบ​ประมาณ​ของ​รัฐ​ที่​ได​รับ​มา

อยาง​คุม​คา​ มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ และ​ตรวจ​สอบ​ได​ เพื่อ​การ​ขับ​เคลื่อน​งาน​วิจัย​ไป​สู​การ​ใช​ประ​โยชน​ การ​สราง​คุณคา​ตอ

สังคม​ ชุม​ชน​ สราง​มูลคา​ทาง​เศรษฐ​กิจ​ ตลอด​จน​สราง​นโยบาย​สําคัญ​ที่​สง​ผลก​ระ​ทบ​ตอ​สุขภาพ​ของ​ประชา​ชน​ ใน

หลาก​หลาย​ประเด็น​ อาทิ​ งาน​วิจัย​และ​พัฒนา​ระบบ​บริการ​สุข​ภาพ​ พัฒนา​กําลัง​คน​ดาน​สุข​ภาพ​ พัฒนา​ระบบ​ขอมูล

ขาวสาร​สุข​ภาพ​ พัฒนา​ระบบ​ยา​ เวช​ภัณฑ​ และ​เทคโนโลยี​ทางการ​แพทย​ พัฒนา​ดาน​การ​เงิน​การ​คลัง​สุข​ภาพ​ งาน

วิจัย​ระบบ​อภิบาล​สุข​ภาพ​ ตลอด​จน​การ​พัฒนา​เชิง​ระบบ​สุขภาพ​สําหรับ​กลุม​เป า​หมาย​เฉ​พา​ะ ทัง้คน​พิการ​ ผู​สูง​อา​ยุ​

ฯลฯ​ และ​นวัตกรรม​ตางๆ

อน่ึง​ คณะ​กรรมการ​ตัดสิน​รางวัล​ทุนหมุนเวียน​ดี​เด​น ​ได​กําหนด​กรอบ​และ​หลัก​เกณฑ​ใน​การ​พิจารณา​ตัดสิน​รางวัล​

โดย​กําหนด​ให​มี​รางวัล​ทุนหมุนเวียน​ดี​เด​น ​4 ประ​เภท​ ได​แก​ 1.​รางวัล​ประสิทธิภาพ​ดาน​การ​บริหาร​จัดการ​ดี​เด​น

รางวัล​น้ี​มอบ​ให​กับ​ทุนหมุนเวียน​ที่​มี​การ​จัดการ​บริหาร​ พัฒนา​ และ​ปรับปรุง​องคกร​ให​ครอบคลุม​ตาม​กรอบ​การ

ประเมิน​ดาน​การ​บริหาร​พัฒนา​ 2​.​รางวัล​การ​พัฒนา​ดี​เด​น ​เป็น​รางวัล​เพื่อ​การ​พัฒนา​ปรับปรุง​ประ​สิทธิ​ภาพ​ และ

ประสิทธิผล​ของ​การ​ดําเนิน​งาน​ตาม​เป า​หมาย​หรือ​มาตรฐาน​ที่​กําหนด​ไว​ให​ดี​ยิ่ง​ขึ้น​ อยาง​ตอ​เน่ือง​ 3.​รางวัล​ผล​การ

ดําเนิน​งาน​ดี​เด​น ​รางวัล​น้ี​มอบ​ให​กับ​ทุนหมุนเวียน​ที่​มี​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​โดย​รวม​ดี​เด​น ​สามารถ​ดําเนิน​งาน​ตาม​แผน

งาน​/โครง​การ​ ที่​กําหนด​ไว​ได​อยาง​มี​ประ​สิทธิ​ภาพ​ บรรลุ​เป า​หมาย​ตาม​ภาร​กิจ​ โดย​เกณฑ​การ​ตัดสิน​รางวัล​ เชน​ ควา

มสามารถ​ใน​การ​จัด​สง​รายงาน​ทางการ​เงิน​ของ​ทุน​หมุน​เวียน​ ประจําปี​บัญชี​ให​ สตง​.​ ตรวจ​สอบ​รับ​รอง​ การนําขอ

สังเกต​ของ​คณะ​กรรมการ​ประเมิน​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​ทุนหมุนเวียน​ไป​ปฏิบัติ​ การ​ไม​ปรากฏ​ขาว​เชิง​ลบ​ใน​สื่อ​สา​ธารณะ​

เป็น​ตน​ และ​ 4.​รางวัล​ทุนหมุนเวียน​เกียรติ​ยศ​ เป็น​รางวัล​ที่​ยกยอง​ชมเชย​ให​กับ​ทุนหมุนเวียน​ที่​มี​การ​บริหาร​จัดการ​ที่

ดี​ มี​ผล​การ​ดําเนิน​งาน​ใน​ระดับ​ดี​เดน​อยาง​ตอ​เน่ือง​เป็น​เวลา​ 5 ปี​ อัน​นําไป​สู​การ​สราง​ความ​ยัง่ยืน​ของ​องค​กร


