
สวก. รับรางวัล ITA Awards ผลงานเป็นลําดับที่ 1

ประเภทองคการมหาชน เกียรติยศแหงคุณธรรมและ

ความโปรงใส บทพิสูจน คุณคาและความเขมแข็งของ

องคกรเกือบ 2 ทศวรรษ

สวก. รับรางวัล ITA Awards ผลงานเป็นลําดับที่ 1 ประเภทองคการมหาชน เกียรติยศแหงคุณธรรมและความโปรง

ใส บทพิสูจนคุณคาและความเขมแข็งขององคกรเกือบ 2 ทศวรรษ

สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) หรือ สวก. ภายใตการกํากับดูแลของ นายเฉลิมชัย ศรีออน

รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ โดยมีปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เป็นประธานกรรมการ สวก.

ไดรับรางวัลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and

Transparency Assessment : ITA Awards) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ไดคะแนน 95.94 อยูในระดับ AA

(Excellence) เป็นลําดับที่ 1 ประเภทองคการมหาชน จากจํานวน 39 หนวยงาน โดยมี พลเอก ประยุทธ จันทรโอ

ชา นายกรัฐมนตรี เป็นประธานในพิธีมอบรางวัล ภายในงาน วันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ณ

อิมแพ็คเอ็กซิบิชัน่ ฮอลล 6 ศูนยแสดงสินคาและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี

ดร. สุวิทย ชัยเกียรติยศ ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องคการมหาชน) หรือ สวก. กลาววา

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%aa%e0%b8%a7%e0%b8%81-%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%b8%9a%e0%b8%a3%e0%b8%b2%e0%b8%87%e0%b8%a7%e0%b8%b1%e0%b8%a5-ita-awards-%e0%b8%9c%e0%b8%a5%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b9%80%e0%b8%9b%e0%b9%87/


“สวก. มีบทบาทสําคัญในการสงเสริม สนับสนุน ทุนวิจัย บุคลากรดานการวิจัย และขอมูลสารสนเทศดานการวิจัย

การเกษตร ความเขมแข็งของ สวก. ใน 16 ปีที่ผานมา อาทิ เราไดสนับสนุนทุนวิจัยจํานวน 1,702 โครงการ โดยมี

การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนถึง 342 โครงการ สรางมูลคาทางเศรษฐกิจและสังคมรวมเป็นมูลคา 4,727 ลาน

บาท และยังสามารถผลิตบุคลากรวิจัยสูภาคเกษตรทัง้ในรูปทุนระยะยาว กลาง สัน้ ทัง้ในและตางประเทศ รวมจํานว

น 5,448 ทุน กวา 500 ลานบาท นอกจากน้ี สวก. ยังไดริเริ่มโครงการ “ทุนปริญญาตรีสืบสาน ร.9 เพื่อเกษตรกรรุน

ใหมเฉลิมพระเกียรติ เน่ืองในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก” จํานวน 90 ทุน ใหกับกลุม Smart

Farmer ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ที่จบ ปวส. หรือเทียบเทา และพัฒนาขอมูลสารสนเทศดานการวิจัยการ

เกษตร โดยบูรณาการหนวยงานวิจัยการเกษตรของประเทศอีก 35 หนวยงาน เป็นตน

จากความเขมแข็งดังกลาว ไมวาจะดวยทีมบุคลากรในการบริหารจัดการทุนวิจัยและผูทรงคุณวุฒิ ความเขมแข็ง

ดวยเครือขายเกษตรกร นักวิจัย ทัง้ภาครัฐและเอกชน สวก.จึงมีความพรอมเป็นอยางมากในการเป็นองคกรบริหาร

งานวิจัยดานการเกษตรของประเทศ เพื่อกําหนดทิศทางงานวิจัยดานการเกษตร และผลักดันผลงานวิจัยสูการใชจริง

และบริหารจัดการทรัพยสินทางปัญญา ตลอดจนเป็นศูนยกลางขอมูลดานการเกษตรของประเทศ ดวยความพรอมใน

ทุกดานดังกลาวน้ี สวก. จึงไดนําพาตนเองเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) มาตัง้แตปี 2558 จนถึงปัจจุบัน”

สําหรับเครื่องมือที่ใชในการประเมิน ITA น้ี ประกอบดวย 1.แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายในองคกรของตน

เอง เพื่อเป็นตัวชี้วัดในการปฏิบัติหน าที่ การใชงบประมาณ การใชอํานาจ การใชทรัพยสินของราชการและการแกไข

ปัญหาการทุจริต 2.แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดเสียภายนอกที่มีตอหนวยงานที่ประเมิน เพื่อชี้วัดคุณภาพการ

ดําเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสารและการปรับปรุงระบบการทํางาน 3.แบบตรวจการเปิดเผยขอมูลสาธารณะ เพื่อ

ใหประชาชนทัว่ไปสามารถเขาถึงไดในตัวชี้วัดการเปิดเผยขอมูลและการป องกันการทุจริต

ขณะที่กรอบในการประเมิน ITA นัน้ จะตองสอดคลองกับหลักการประเมินที่ดีดวย เพราะจะตองมีผูตอบ

แบบสอบถามที่หลากหลายทัง้ภายในและภายนอก ตองเป็นการประเมินทัง้การทุจริตทางตรงและทางออม การ

เปลี่ยนแปลงของการทุจริตในชวงเวลาที่ผานมา โดยหนวยงานราชการที่ไดรับการประเมินตองไดประโยชนจากการ

ประเมินและนําผลไปปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน นอกจากน้ี การประเมิน ITA น้ี จะตองชวย

ให CIP ของประเทศไทยดีขึ้นในระยะยาว ดัชนีตองชัดเจนและเขาใจงาย ตลอดจนสามารถสรางแรงจูงใจในการ

พัฒนาหนวยงานในเชิงบวก และผลการประเมินควรใหแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนใหกับหนวยงานไปในตัวดวย อยู

ภายใตตัวชี้วัดการประเมินจํานวน 10 ตัวชี้วัด ไดแก 1.การปฏิบัติหน าที่ 2.การใชงบประมาณ 3.การใชอํานาจ 4.การ

ใชทรัพยสินของราชการ 5.การแกไขปัญหาการทุจริต 6.คุณภาพการดําเนินงาน 7.ประสิทธิภาพการสื่อสาร 8.การ

ปรับปรุงระบบการทํางาน 9.การเปิดเผยขอมูล 10.การป องกันการทุจริต

สําหรับคะแนนรวม 95.94 ที่ สวก.ไดรับนัน้ เป็นคะแนนสัดสวนน้ําหนักคะแนนที่ สวก.ไดรับตามตัวชี้วัด 10 ตัวชี้วัด



ขางตน (ระบบ ITAS) ตามเครื่องมือที่ใชในการประเมิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จําแนกออกเป็นคะแนน

น้ําหนักแบบสํารวจ ไดแก 1.แบบ IIT ไดแก การปฏิบัติหน าที่, การใชงบประมาณ,การใชอํานาจ, การใชทรัพยสินของ

ราชการ, การแกไขปัญหาการทุจริต คะแนนรอยละ 30 (28.97) 2.แบบ EIT คะแนนรอยละ 30 (26.97) ไดแก

คุณภาพการดําเนินงาน, ประสิทธิภาพการสื่อสาร, การปรับปรุงระบบการทํางาน 3.แบบ OIT ไดแก การเปิดเผยขอ

มูล, การป องกันการทุจริต คะแนนรอยละ 40 (40.00)

ผลของคะแนนในลําดับตางๆ ทางสํานักงาน ป.ป.ช. ไดชี้ใหเห็นวา หนวยงานมีคะแนน IIT อยูในระดับยอดเยี่ยม

(Excellence) นับเป็นหนวยงานที่ใหความสําคัญกับการดําเนินงานโดยยึดหลักมาตรฐาน โปรงใสเป็นที่ตัง้ ตลอดจน

มุงใหเกิดความเทาเทียมในการใหบริการแกประชาชนโดยไมเลือกปฏิบัติ นอกจากน้ียังไมพบวาหนวยงานมี

พฤติกรรมการเรียกรับเงิน หรือทรัพยสิน หรือประโยชนอื่นๆ ซึ่งถือเป็นความเสี่ยงตอการรับสินบนในอนาคต

นอกจากน้ี หนวยงานไมมีปัญหาเกี่ยวกับการใชจายเงินงบประมาณเพื่อประโยชนของพวกพอง สวนกระบวนการจัด

ซื้อจัดจางเป็นไปตามระเบียบขัน้ตอน และสามารถตรวจสอบได ผูบริหารในองคกรเป็นแบบอยางที่ดีในการกํากับดู

แล และเฝ าระวังการทุจริต โดยไมใชอํานาจแทรกแซงการดําเนินงาน ซึ่งทําใหบุคลากรภายในหนวยงานศรัทธา และ

เชื่อมัน่ในวิธีการปฏิบัติงาน รวมถึงหลักการบริหารจัดการที่ดีที่หนวยงานและผูบริหารองคกรยึดถือ นอกจากน้ี ยังไม

พบปัญหาการนํา ทรัพยสินของราชการไปใชอยางไมถูกตอง จึงทําใหโดยภาพรวมแลว เป็นหนวยงานที่มีความเขม

แข็งที่ได แรงสนับสนุนจากความเชื่อมัน่จากภายในหนวยงานและสามารถเป็น “ตนแบบ” ในการดําเนินงานในดาน

ความโปรงใสแกสวนราชการอื่นๆ

ในสวนของ EIT มีคะแนนอยูในระดับดีมาก (Very Good) ชี้ใหเห็นวา ประชาชนหรือผูรับบริการสวนใหญมีความเชื่อ

มัน่ในคุณภาพการดําเนินงานของหนวยงานวายึดหลักตามมาตรฐาน โดยมีการใหขอมูลที่ชัดเจนแกผูรับบริการ ไม

นําผลประโยชนของพวกพองอยูเหนือผลประโยชนสาธารณะ ในสวนของประสิทธิภาพการสื่อสาร ชี้ใหเห็นวาหนวย

งานมีการวางระบบการสื่อสารที่ดี โดยเผยแพรขาวสารที่เป็นปัจจุบัน ผานชองทางที่หลากหลายแกสาธารณชน รวม

ถึงจัดการขอรองทุกขรองเรียนตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ยังมีความพยายามปรับปรุงกระบวนการ

ทํางานอยางตอเน่ืองเพื่อใหเกิดการใหบริการที่มีคุณภาพ โดยมีการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อใชในการดําเนินงาน และ

พัฒนาระบบการทํางานที่ยึดโยงกับความโปรงใส โดยเน้ืองานสวนใหญเปิดกวางใหประชาชนเขาไปมีสวนรวมพัฒนา

ปรับปรุงการดําเนินงานของหนวยงานใหดีขึ้น

“การที่ สวก. ไดรับคะแนนสูงถึง 95.94 อยูในระดับ AA (Excellence) เป็นลําดับที่ 1 ประเภทองคการมหาชน ใน

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในครัง้น้ี แสดงใหเห็นถึงการดําเนิน

งานภายใตหลักการพัฒนาที่ยัง่ยืน และยึดมัน่ในการดําเนินงานดวยความซื่อสัตยและมีคุณธรรม ในขอบขายการ

พัฒนาครอบคลุมดานการเกษตร เราจะมุงมัน่พัฒนาและตอยอดผลงานเพื่อความกาวหน าของวงการเกษตรไทยตอ

ไป” ดร. สุวิทย กลาวทิง้ทาย


