
ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรคเปิด​ตัว​แคมเปญ

ใหมๆ​ ภาย​ใต​โครง​การ​ใหญ WE100

– ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธเรง​เครื่อง​โครง​การ WE100(R) ดวย​การ​เปิด​ตัว​โครงการ​ความ​รวม​มือ​ครัง้​ใหม​กับ​เหลา

เภสัชกร​ใน​สห​ราช​อาณา​จักร​ เพื่อ​สนับสนุน​การ​มีอายุ​ยืน​ถึง​ 100 ปี​อยาง​มี​สุข​ภาพ​ดี

– Femibion(R) รวม​ยกยอง​คุณ​แม working mom ดวย​แคมเปญ​ใหม “MumPlus”

– แบรนด​วิ​ตา​มิ​นด ีVigantol(R) เปิด​ตัว​ผลิต​ภัณฑ​ใหม Vigantolvit(R)

เม​อรค (Merck) บริษทั​วิทยาศาสตร​และ​เทคโนโลยี​ชัน้​นํา ได​ใช​พลัง​ขับ​เคลื่อน​อัน​แข็งแกรง​ของ​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ

ลธเพื่อ​เปิด​ตัว​โครงการ​ใหมๆ​ ภาย​ใต​โครงการ​ใหญ​อยา​ง WE100 รวม​ถึง​สอง​แบรนด​ชัน้​นําของ​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ

ลธ โดย​โครง​การ WE100 มี​จุด​มุง​หมาย​เพื่อ​เตรียม​สังคม​ให​พรอม​เขา​สู​ยุค​ที่​มนุษย​มีอายุ​ยืน​ถึง​ 100 ปี​อยาง​มี​สุข​ภาพ

ดี

โครงการ​ความ​รวม​มือ​ครัง้​ใหม​กับ​เภสัชกร​ใน​สห​ราช​อาณา​จักร​ เพื่อ​การ​ใช​ชีวิต​อยาง​มี​สุข​ภาพ​ดี

หลัง​จาก​ที่​ได​มี​การ​เผย​แพร​รายงาน​สมุด​ปก​ขาว (
http://www.merckgroup.com/en/expertise/consumer-health/our-consumer-health-debate/white-paper.
html ) เมื่อ​เดือน​พฤศจิกายน​ 2​560 เพื่อ​จุด​ประกาย​ใน​การเต​รี​ยม​สราง​เด็ก​รุน​ใหม​ให​มีอายุ​ยืนยาว​ถึง​ 100 ปี​อยาง​มี

สุขภาพ​ดี​ ลา​สุด​ ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรคยัง​คง​เดิน​หน า​ทําตาม​เป า​หมาย​ดัง​กลาว​ ดวย​การ​เป็น​สะพาน​เชื่อม

ชอง​วาง​ระ​หวาง​ “กา​รมีอายุ​ยืน​” กับ​ “กา​รมีอายุ​ยืน​อยาง​มี​สุขภาพ​ดี​” โดย​ได​สาน​ความ​รวม​มือ​กับ​บรรดา​เภสัชกร​ใน

สห​ราช​อาณาจักร​ภาย​ใต​โครง​การ​ใหม “Young for Old, Old for Young” เพื่อ​ให​ความ​รู​ใน​เรื่อง​น้ี​โดย​เฉ​พาะ

โครงการ​ดัง​กลาว​เนน​สนับสนุน​เหลา​เภสัชกร​ใน​การ​รับมือ​กับ​ปัญหา​ที่​ผู​สูง​วัย​ตอง​เผ​ชิ​ญ เชน​ ภาวะ​ทุ​พโภชนา​การ​

โดย​มูลนิธิ​โภชนาการ​อังกฤษ​เปิด​เผย​วา​ ผู​สูง​วัย​มาก​ถึง​ 1 ใน​ 7 มี​ความ​เสี่ยง​ใน​การ​ขาด​สาร​อา​หาร​[1] ดัง​นัน้​ โครง

การ “Young for Old, Old for Young” จึง​เขา​มา​ชวย​เติม​เต็ม​ใน​จุด​น้ี​ โดย​จะ​ให​ความ​รู​แก​เหลา​เภสัชกร​เพื่อ​ให​มี

ทักษะ​มาก​ขึ้น​ใน​การ​ประเมิน​ความ​จําเป็น​และ​ให​คําแนะนําดาน​สุขภาพ​และ​โภชนาการ​ที่​เหมาะ​สม​แก​ผู​บริ​โภค

Uta Kemmerich-Keil ซี​อี​โอ​และ​ประธาน​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรค กลาว​วา​ “ปรัชญา​เบื้อง​หลัง​โครง​การ

WE100 หยัง่​ราก​ลึก​บน​ความ​เชื่อ​ที่​วา​ เมื่อ​ผูคน​มีอายุ​ยืน​ขึ้น​ การ​มีอายุ​ยืน​อยาง​มี​สุขภาพ​ดี​ที่สุด​เทา​ที่​จะ​เป็น​ไป​ได​

ควร​เป็น​สิ่ง​ที่​คน​ทุก​ยุค​ให​ความ​สําคัญ​มาก​ที่​สุด​” สําหรับ​ใน​สห​ราช​อาณาจักร​นัน้​ โครง​การ WE100 ได​รับ​การ

สนับสนุน​และ​ความ​สนใจ​จาก​ผู​กําหนด​นโยบาย​หลาย​ทา​น ​หน่ึง​ใน​นัน้​คือ​สมาชิก​สภา​ผู​แทน​รา​ษฎร Eleanor Smith

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%98%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%b4%e0%b8%88%e0%b8%84%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%8b%e0%b8%b9%e0%b9%80%e0%b8%a1%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b9%80%e0%b8%ae%e0%b8%a5%e0%b8%98%e0%b9%8c%e0%b8%82-3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%98%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%b4%e0%b8%88%e0%b8%84%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%8b%e0%b8%b9%e0%b9%80%e0%b8%a1%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b9%80%e0%b8%ae%e0%b8%a5%e0%b8%98%e0%b9%8c%e0%b8%82-3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%98%e0%b8%b8%e0%b8%a3%e0%b8%81%e0%b8%b4%e0%b8%88%e0%b8%84%e0%b8%ad%e0%b8%99%e0%b8%8b%e0%b8%b9%e0%b9%80%e0%b8%a1%e0%b8%ad%e0%b8%a3%e0%b9%8c%e0%b9%80%e0%b8%ae%e0%b8%a5%e0%b8%98%e0%b9%8c%e0%b8%82-3/


จาก​พรรค​แรง​งาน

แคม​เปญ “MumPlus” โดย Femibion รวม​ยกยอง​คุณ​แม working mom ทุก​คน

ผล​สํารวจ​ลา​สุด​[2] โดย Femibion แบรนด​วิตามิน​รวม​สําหรับ​สตรี​มี​ครรภ​ซึ่ง​เป็น​แบรนด​สําคัญ​ภาย​ใต​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม

อรเฮ​ลธ พบ​วา​ ผู​หญงิ​ 62% เชื่อ​วาการ​มี​บตุร​จะ​ทาํให​ความ​กาวหน า​ใน​อาชพี​ตอง​ชะลอ​ออก​ไป​หรอื​หยดุ​ลง​ ดวย​เห​ตุ​น้ี

Femibion จึง​รณรงค​ให​เกิด​การ​เปลี่ยนแปลง​ความ​เชื่อ​ที่​ฝัง​ราก​ลึก​น้ี​ พ​รอม​กับ​ผลัก​ดัน​ให​ความ​เป็น​แม​ได​รับ​การ

ยกยอง​และ​เป็น​สิ่ง​ที่​ควร​ภาค​ภูมิ​ใจ​ โดย​ผล​การ​สํารวจ​พบ​วา​ ผู​หญิง​ 9​4% เห็น​ดวย​กับ​เป า​หมาย​น้ี​ แต​ใน​ขณะ​เดียวกัน

ก็​ยอมรับ​วา​ ควา​มเป็น​จริง​อาจ​ไม​ได​เป็น​ไป​ตาม​ความ​คาด​หวัง​เส​มอ​ไป

ทาง​แบรนด​ได​เปิด​ตัว​คลิป​วิดีโอ​ชุด​ใหม​เพื่อ​ให​กําลัง​ใจ​ผู​หญิง​ทุก​คน​วา​ “ความ​เป็น​แม​และ​อา​ชีพ​” สามารถ​ไป​ดวย​กัน

ได​โดย​ไม​ตอง​เลือก​อยาง​ใด​อยาง​หน่ึง​ และ​ยัง​ได​มี​การ​เปิด​ตัว​แคม​เปญ MumPlus บน​เพจ​ลิงค​อิน (

https://de.linkedin.com/company/mumplus ) เพื่อ​เชิญ​ชวน​เหลา​สตรี​ให​รวม​สนับสนุน​แคมเปญ​ พ​รอม​กระตุน​ให

นายจาง​เปลี่ยน​ความ​คิด​เกี่ยว​กับ working mom นอกจาก​นัน้​ยัง​มี​การ​สราง​ “สัญลักษณ​” บน​ลิงค​อิน​ ซึ่ง working

mom สามารถ​นําไป​ประดับ​โปรไฟล​ของ​ตน​เอง​ เพื่อ​แสดง​จุดยืน​วา​ความ​เป็น​แม​สามารถ​เพิ่ม​คุณคา​ให​กับ​สถาน​ที่

ทํางาน​ได​ ทัง้​น้ี Femibion ยัง​คง​เดิน​หน า​พลิก​โฉม​ธุรกิจ​สู​ดิจิทัล​ ดวย​การ​ตลาด​ที่​มุง​เนน​การ​สาน​สัมพันธ​กับ​ผู​บริโภค

บน​โลก​ออนไลน​เป็น​หลัก​ เชน​ การ​จุด​ประกาย​การ​สนทนา​บน​ลิงค​อิน​ ซึ่ง​เป็น​แพลตฟอรม​สําคัญ​สําหรับ working

mom ที่​สราง​โปรไฟล​งาน​ของ​ตน​บน​ระบบ​ออ​นไลน

ความ​สําเร็จ​ใน​การ​ตอย​อด​แบรนด​คือ​หัวใจ​ของ Vigantol

Vigantol แบรนด​วิตามิน​ดี​อันดับ​หน่ึง​ใน​เยอ​รม​นี​[3] ประสบ​ความ​สําเร็จ​ใน​การ​ตอย​อด​แบ​รน​ด ดวย​การ​เปิด​ตัว

ผลิตภัณฑ​อาหาร​เส​ริม Vigantolvit ใน​เยอ​รม​นี (2000 IU) โดย​ผลิตภัณฑ​ใหม​น้ี​มี​สวน​สําคัญ​ที่​ทําให​แบรนด​เติบโต

อยาง​แข็งแกรง​ใน​ระดับ​เลข​สอง​หลัก​ใน​ตลาด​ดัง​กลา​ว

Vigantolvit ได​เปิด​ตัว​แคมเปญ​ใหม​เมื่อ​ไม​นาน​มา​น้ี​ เพื่อ​แสดง​ให​เห็น​วาการ​ใช​ชีวิต​อยาง​ใสใจ​และ​มี​สุขภาพ​ดี​จะ​ทําให

คุณ​พรอม​สู​อนาคต​อัน​กระ​ฉับ​กระ​เฉ​ง โดย​บอก​เลา​ผาน​เรื่อง​ราว​ของ​คุณ​ยาย​วัย​ 60 ปี​ทาน​หน่ึง​ที่​ยัง​คง​เลน

กระดานโตคลื่น​กับ​ลูกสาว​และ​หลาน​สาว​ได​แบบ​สบาย​ๆ ซึ่ง​แสดง​ให​เห็น​ถึง​ความ​ปรารถนา​ของ Vigantolvit ใน​การ

สาน​สัมพันธ​ของ​คน​ตาง​วัย​ดวย​ไลฟ ​สไตล​ที่​คลอง​แค​ลว แคมเปญ​น้ี​ริเริ่ม​ขึ้น​ตาม​สโลแกน “Young with old. Old

with Young.” ซึ่ง​สอดคลอง​กับ​เป า​หมาย​ของ​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธใน​การเต​รี​ยม​สังคม​ให​พรอม​เขา​สู​ยุค​ที่​มนุษย

มีอายุ​ยืน​ถึง​ 100 ปี​อยาง​มี​สุข​ภาพ​ดี

เกี่ยว​กับ​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรค

ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรค มุง​เตรียม​สังคม​ให​พรอม​เขา​สู​ยุค​ที่​มนุษย​มีอายุ​ยืน​ถึง​ 100 ปี​อยาง​มี​สุขภาพ​ดี​ ผาน



การ​สนับสนุน​โครง​การ WE100(R) อัน​ประกอบ​ดวย​โครงการ​ยอย​ๆ และ​ความ​พยายาม​ใน​การ​สื่อสาร​ตาม​เป า​หมาย

ดัง​กลาว​ โดย​แบรนด​ชัน้​นําภาย​ใต​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธของ​เม​อรค เชน Neurobion(R), Bion(R), Nasivin(R),

Seven Seas(R), Dolo-Neurobion(R) และ Femibion(R) ตาง​ใหการ​สนับสนุน​เป า​หมาย​อัน​สําคัญ​ยิ่ง​น้ี​ผาน

นวัตกรรม​ที่​สรางสรรค​ขึ้น​เพื่อ​ผู​บริโภค​ ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธมี​พนักงาน​กวา​ 3,800 คนใน​กวา​ 40 ตลาด​ทัว่​โลก​

แบรนด​ตางๆ​ภาย​ใต​ธุรกิจ​คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธทํายอด​ขาย​รวม​ตอ​ปีก​วา​ 1 พัน​ลาน​ดอลลาร​ ทัง้​น้ี​ คอน​ซู​เม​อรเฮ​ลธเป็น

สวน​หน่ึง​ของ​ธุรกิจ​เฮ​ลธแคร​ใน​เครือ​เม​อรค กรุป​ ซึ่ง​มี​สํานักงาน​ใหญ​ใน​เมือง​ดาร​มสตัด​ท ประเทศ​เยอ​รม​นี​ รับ​ชม

ขอมูล​เพิ่ม​เติม​ได​ที่ http://www.merck-consumer-health.com หรือ https://twitter.com/merck_ch

ขาว​ประชาสัมพันธ​ทัง้หมด​ของ​เม​อรคได​รับ​การ​เผย​แพร​ผาน​ทาง​อีเมล​ใน​เวลา​เดียว​กับ​ที่​มี​การ​เผย​แพร​ผาน​ทาง

เว็บไซต​ของ​เม​อรค กรุณา​เขา​ไป​ที่ http://www.merckgroup.com/subscribe เพื่อ​ลง​ทะเบียน​ออนไลน​ เปลี่ยน​แป

ลง​ หรือ​ยกเลิก​บริการ​น้ี

เกี่ยว​กับ​เม​อรค

เม​อรค คือ​บริษทั​วิทยาศาสตร​และ​เทคโนโลยี​ชัน้​นําใน​ดาน​การ​ดูแล​สุข​ภาพ​ ชีววิทยา​ศาสตร​ และ​เพ​อรฟอรแมน​ซ

แมททิเรี​ยล​ พ​นักงาน​ราว​ 50,000 คน​ของ​บริษทั​ได​รวม​กัน​พัฒนา​เทคโนโลยี​ตางๆ​ ที่​ชวย​ปรับปรุง​และ​ยก​ระดับ

คุณภาพ​ชี​วิ​ต ตัง้แต​ยา​ชีวภาพ​เพื่อ​รักษา​โรค​มะเร็ง​หรือ​โรค​ปลอก​ประสาท​อัก​เส​บ ระบบ​ที่​ทัน​สมัย​สําหรับ​การ​วิจัย​ทาง

วิทยาศาสตร​และ​การ​ผลิต​ ไป​จน​ถึง liquid crystal ที่​ใช​กับ​สมา​รทโฟน​และ​โทร​ทัศ​น LCD ทัง้​น้ี​ ใน​ปี​ 2​559 เม

อรคทํายอด​ขาย​ได​ 1.​5 หมื่น​ลาน​ยู​โร​ ใน​ 66 ประ​เทศ

เม​อรค เป็น​บริษทั​เภสัช​ภัณฑ​และ​เคมี​ที่​เกา​แก​ที่สุด​ใน​โลก​ โดย​กอ​ตัง้​ขึ้น​เมื่อ​ปี​พ.​ศ.​ 2211 และ​ปัจจุบัน​ครอบครัว​ผู​กอ

ตัง้​ยัง​คง​เป็น​ผู​ถือ​หุน​ใหญ​ของ​กลุม​บริษทั​ที่​จด​ทะเบียน​ใน​ตลาด​หลัก​ทรัพย​ เม​อรคครอบ​ครอง​สิทธิ ์​ใน​ชื่อ​และ​แบ​รน​ด

“เม​อรค” ทัว่​โลก​ ยกเวน​ใน​สหรัฐอเมริกา​และ​แค​นา​ดา​ ซึ่ง​บริษทั​ดําเนิน​ธุรกิจ​ใน​ชื่อ​ อี​เอ็มดี​ โซ​โร​โน, มิลลิ​พอ​รซิก​มา

และ​อี​เอ็มดี​ เพ​อรฟอรแมน​ซ แมททิเรี​ยล
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