
ขอพิพาทแรงงานไมนาหวง กสร. เผยแนวโนมดีขึน้

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เผย สถานการณแรงงานสัมพันธชวงปลายปี 60 น้ี ไมนาเป็นหวง  มีแนวโนมดี

ขึ้น ขอพิพาทแรงงาน ขอเรียกรอง ขอขัดแยงลดลง สัง่จนท.เฝ าระวังตอ

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ รักษาราชการแทนอธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยวา ตามที่

กสร. ไดสัง่การใหเจาหน าที่จับตาเฝ าระวังปัญหาขอพิพาทแรงงานที่อาจเพิ่มมากขึ้นในชวงปลายปี จากการเฝ าระวัง

ดังกลาว พบวา ตัวเลขสถานการณดานแรงงานสัมพันธ ตัง้แตวันที่ 1 ตุลาคม ถึง 12 ธันวาคม 2560 ลดน อยลงเมื่อ

เทียบกับชวงเวลาเดียวกันของปีที่ผานมา โดยมีสถานประกอบกิจการ  ยื่นขอเรียกรอง 233 แหง เมื่อเทียบกับปี 2

559 ลดลง 51 แหง สําหรับขอขัดแยงมี 22 แหง ลดลง 25 แหง ขอพิพาทแรงงาน 39 แหง ลดลง 9 แหง ขณะที่

การปิดงานและนัดหยุดงานมี 1 แหง

นายอนันตชัย กลาวตอไปวา จากขอมูลขางตนพบวา สถานการณดานแรงงานสัมพันธในชวงปลายปีน้ีถือวามีแนว

โนมที่ดี ไมนาเป็นหวง เน่ืองจากมีจํานวนลดน อยลง และบางสถานประกอบกิจการสามารถยุติ  ไดแลวในพื้นที่ โดย

ไมมีเหตุการณบานปลาย สําหรับบางสวนที่ยังไมยุติยังคงอยูระหวางการเจรจา ทัง้น้ี กสร. ไดกําชับเจาหน าที่ยังคง

ตองเฝ าระวังสถานการณดานแรงงานสัมพันธอยางใกลชิดตอไป เพื่อใหปัญหาแรงงานเหลาน้ียุติไดโดยเร็วที่สุด บน

พื้นฐานความเขาใจอันดีและขอกฎหมายแรงงานสัมพันธ รวมไปถึงไดกําชับใหเจาหน าที่ลงพื้นที่เพื่อสงเสริมระบบ

แรงงานสัมพันธที่ดีใหกับลูกจาง นายจางอีกดวย
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