
ก.แรงงาน ปลดภาระหนี้ขาราชการ พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตมุงผลสัมฤทธิ์ บริการประชาชน

กระทรวงแรงงานคัดขาราชการ เจาหน าที่ ที่มีภาระหน้ีสินปรับเปลี่ยนความคิด เก็บออมวันละนิด ชีวิตมีสุข

(HAPPY MONEY) พัฒนาคุณภาพชีวิตใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีแรงจูงใจในการสรางสรรคเพื่อสงมอบ

ผลงานคุณภาพแกประชาชน เป็นแรงขับเคลื่อนที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ

นายสุเมธ มโหสถ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) กลาววา จากแนวความคิดและความหวงใยของ

พลเอก ศิริชัย ดิษฐกุล รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน ที่เล็งเห็นถึงปัญหาภาระหน้ีสินของขาราชการกระทรวงแรง

งาน ซึ่งสงผลกระทบตอประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน โดยมอบให กสร. น อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน กสร.

จึงไดดําเนินการรวมกับโครงการกระทรวงแรงงานนาอยู มุงสูองคกรสุขภาวะ สมาคมผูนําการเปลี่ยนแปลงเพื่อ

พัฒนาแรงงาน โดยสถาบันวิชาการ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดดําเนินการออกแบบสํารวจคุณภาพชีวิตการทํางาน

และวิเคราะหขอมูลสุขภาวะของบุคลากรสังกัดกระทรวงแรงงาน เพื่อเป็นฐานขอมูลในการทบทวนและพัฒนา

โครงการและกิจกรรมที่จัดทําใหเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล จากผลการสํารวจขอมูลคุณภาพชีวิตการทํางานดาน

รายได ผลตอบแทน และการเงิน ของขาราชการ กสร. พบวา รอยละ 89 มีภาระหน้ีสิน รอยละ 28.31 มีภาระหน้ีสิน

เกี่ยวกับบานหรือที่อยูอาศัย รอยละ 84 กูเงินในระบบ เชน ธนาคารหรือสหกรณ รอยละ 54.4 มีหน้ีสินอยูระหวาง

100,001 – 500,000 บาท รอยละ 57 มีการชําระหน้ีเป็นภาระทางการเงินพอสมควร รอยละ 60 มีการออม แตไมมี

การวางแผน รอยละ 60 ไมไดทําบัญชีใชจายครัวเรือน

จากขอมูลผลการสํารวจดังกลาว นํามาสูการจัดทําโครงการปรับเปลี่ยนความคิด เก็บออมวันละนิด ชีวิตมีสุข

(HAPPY MONEY) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรมีการออมทรัพยเพื่อเสริมสรางความ

มัน่คงใหแกตนเองและครอบครัว อันจะสงผลตอคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ปลูกจิตสํานึกใหบุคลากรดําเนินชีวิตตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสรางเครือขายเกี่ยวกับ HAPPY MONEY มีผูเขารวมโครงการ ประกอบดวยบุคลากร

ในสังกัดกระทรวงแรงงานที่มีภาระหน้ีสิน จํานวน 100 คน กิจกรรมของโครงการประกอบดวย 1. การอบรม ให

ความรูเกี่ยวกับการออมและการลงทุน, 2. การฝึกอาชีพ หลักสูตรจัดชอดอกไมสด จัดทําน้ําสมุนไพร อาหารวาง

(สลัดโรล และกวยเตี๋ยวลุยสวน) และสปามือ 3. การศึกษาดูงาน ตนแบบในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง รวม ๓ วัน คาดวาผูเขารวมโครงการจะไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหมีความสุขในการทํางาน

ภาระหน้ีสิน เสริมสรางความสมดุลระหวางชีวิตกับการทํางาน และมีความสอดคลองกับการพัฒนาสมรรถนะการ

บริหารทรัพยากรบุคคลของกระทรวงแรงงาน อันจะสงผลโดยตรงตอการเพิ่มประสิทธิภาพการทํางานและขีด

https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%81-%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9b%e0%b8%a5%e0%b8%94%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b5%e0%b9%89%e0%b8%82%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3/
https://www.thaimediapr.com/%e0%b8%81-%e0%b9%81%e0%b8%a3%e0%b8%87%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9b%e0%b8%a5%e0%b8%94%e0%b8%a0%e0%b8%b2%e0%b8%a3%e0%b8%b0%e0%b8%ab%e0%b8%99%e0%b8%b5%e0%b9%89%e0%b8%82%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%a3/


สมรรถนะของบุคลากรใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ มีขวัญกําลังใจและแรงจูงใจในการสรางสรรคเพื่อสงมอบ

ผลงานคุณภาพแกประชาชน เป็นแรงขับเคลื่อนที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ.


