
กสร. แจง “คาตอบแทนผูรับงานไปทําที่บาน” ตองไม

นอยกวาอัตราคาจางใหม

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน แจง “คาตอบแทนผูรับงานไปทําที่บาน” ตองไมน อยกวาอัตราคาจางขัน้ตํ่าใหม

สัง่เจาหน าเรงทําความเขาใจผูเกี่ยวของ กอนมีผลใชบังคับ 1 เมษายน น้ี

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยวา ตามที่คณะกรรมการคา

จางมีมติปรับขึ้นคาจางขัน้ตํ่าระหวาง 5 ถึง 22 บาทตอวัน โดยทัว่ประเทศมีอัตราคาจางตัง้แต 308 ถึง 330 บาท ซึ่ง

จะมีผลบังคับตัง้แต 1 เมษายน 2561 ซึ่งการปรับขึ้นคาจางขัน้ตํ่าจะมีผลตอลูกจางทัง้ระบบ รวมไปถึงผูรับงานไป

ทําที่บานดวย ทัง้น้ีประกาศคณะกรรมการคุมครองการรับงานไปทําที่บาน เรื่อง อัตราคาตอบแทนในงานที่รับไปทําที่

บาน ไดกําหนดใหอัตราคาตอบแทนของผูรับงานไปทําที่บานตองไมน อยกวาอัตราคาจางขัน้ตํ่าตามที่กฎหมาย

คุมครองแรงงานกําหนดไว โดยคํานวณไดจากอัตราคาจางขัน้ตํ่าหารดวยจํานวนชิน้งานเฉลี่ยที่ลูกจางทําไดภายใน 8

ชัว่โมงทํางาน ดังนัน้เมื่ออัตราคาจางขัน้ตํ่าใหมมีผลใชบังคับ ผูวาจางจะตองจายคาตอบแทนใหกับผูรับงานไปทําที่

บานไมน อยกวาอัตรากวาอัตราคาจางขัน้ตํ่าของจังหวัดนัน้ ๆ ดวย หากผูวาจางไมปฏิบัติตามกฎหมายดังกลาว มี

โทษปรับไมเกิน 50,000 บาท จําคุกไมเกิน 3 เดือนหรือทัง้จําทัง้ปรับ

อธิบดีกสร. กลาวตอไปวา ไดสัง่การใหพนักงานตรวจแรงงาน เรงประชาสัมพันธ สรางความเขาใจใหผูวาจาง ผูรับ

งานไปทําที่บาน และผูที่เกี่ยวของไดรับทราบ เพื่อจะไดปฏิบัติไดอยางถูกตองตามที่กฎหมายกําหนด หากมีขอสงสัย

สอบถามขอมูลเพิ่มเติมไดที่ กองคุมครองแรงงานนอกระบบ กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน โทรศัพท 0 2246

2707 หรือที่โทรศัพทสายดวน 1506 กด 3
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