
กสร. เตือนนายจางยื่นแบบรายงานสภาพการจาง

ฯตามกําหนดฝ าฝืนปรับ 2 หมื่น

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เตือนนายจางที่มีลูกจางสิบคนขึ้นไปยื่นแบบแสดงสภาพการจางและสภาพการ

ทํางาน (คร.11) ภายในเดือนมกราคม พ.ศ. 2561 ฝาฝืนมีโทษปรับไมเกิน 2 หมื่นบาท

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ ผูตรวจราชการกระทรวงแรงงาน รักษาราชการแทนอธิบดี

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.)  เปิดเผยวา พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 กําหนดให

นายจางที่มีลูกจางรวมกันตัง้แตสิบคนขึ้นไปยื่นแบบแสดงสภาพการจางและสภาพการทํางาน (คร.11) ภายในเดือน

มกราคมของทุกปี ทัง้น้ีพนักงานตรวจแรงงานจะจัดสงแบบแสดงสภาพการจางและสภาพการทํางาน (คร.11) ใหกับ

นายจาง เจาของสถานประกอบกิจการภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  จึงขอใหนายจางที่ไดรับแบบ คร.11 จัดเตรียม

ขอมูลตามที่กําหนดและสงใหพนักงานตรวจแรงงานซึ่งสามารถสงไดดวยตนเองหรือทางจดหมายอิเลคทรอนิค (e-

mail) ที่สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่หรือที่สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานจังหวัดที่สถานประกอบกิจการตัง้อยูภายในเดือนมกราคม พ.ศ. 2561 หากฝาฝืนไมปฏิบัติตามมีโทษอาญา

ปรับไมเกิน 2 หมื่นบาท

นายอนันตชัย กลาวตอไปวา ในสวนของสถานประกอบกิจการที่มีลูกจางลดลงไมครบสิบคนและไดรับแบบรายงาน

สภาพการจางและสภาพการทํางาน(คร.11) ขอใหแจงขอมูล ณ ปัจจุบันพรอมหลักฐานเพื่อพนักงานตรวจแรงงานจะ

ไดนําไปปรับฐานขอมูลตอไป สําหรับสถานประกอบกิจการที่เพิ่งมีลูกจางครบสิบคนและไมไดรับแบบรายงานสภาพ

การจางและสภาพการทํางาน (คร.11) สามารถดาวนโหลดไดที่ www.protection.labour.go.th สอบถามขอมูลเพิ่ม

เติมไดที่สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1 ถึง 10 สํานักงานสวัสดิการและคุมครอง

แรงงานจังหวัดทุกจังหวัด หรือหมายเลขโทรศัพทสายดวน 1546
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