
กสร. สั่งติดตาม“ฟูจิ ซีร็อกซไทย”ลดพนักงาน แนะ

ปฏิบัติตามกฎหมาย

อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เผยกรณี บริษทั ฟูจิ ซีร็อกซ เตรียมปลดพนักงานตามนโยบายบริษทัแมที่

ญี่ป ุน กําชับเจาหน าที่ติดตามสถานการณใกลชิด พรอมแนะนายจางปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยถึงกรณี บริษทั ฟูจิ ซีร็อกซ

(ญี่ป ุน) ไดมีนโยบายปลดพนักงานจํานวน 10,000 คน ทัง้ในและนอกประเทศญี่ป ุน เพื่อปรับขนาดองคกรใหมีความ

เหมาะสมกับธุรกิจวา กสร.ไดสัง่การใหพนักงานตรวจแรงงานตรวจสอบขอเท็จจริง โดยสอบถามไปยังบริษทั ฟูจิ ซี

ร็อกซ (ประเทศไทย) จํากัด ทราบวาขณะน้ีอยูระหวางการสํารวจ หนวยงานที่มีภาวะคนลนงาน หรือหนวยงานที่มี

ลักษณะงานซํ้าซอนกัน หากมีบุคลากรที่ซํ้าซอนก็จะลดพนักงานและจะไมรับคนทดแทน ขณะน้ีอยูระหวางเตรียม

การสํารวจ โดยคาดการณวาพนักงานที่มีลักษณะดังกลาวจะเป็นในสวนของฝายวิจัยและพัฒนาและในสายการผลิต

สําหรับบริษทั ฟูจิ ซีร็อกซ (ประเทศไทย) จํากัด ไมมีโรงงานผลิตคาดวาจะไมไดรับผลกระทบจากนโยบายดังกลาว

“อยางไรก็ตาม ไดสัง่การใหพนักงานตรวจแรงงานติดตามสถานการณรวมทัง้ความเคลื่อนไหวอยางใกลชิด รวมทัง้

ชีแ้จงขอกฎหมายใหนายจางและลูกจางทราบ กรณีที่มีการเลิกจางใหเขาไปตรวจสอบวามีการจายสิทธิประโยชนให

กับลูกจางถูกตองตามกฎหมายหรือไม หากพบวาบริษทัฯปฏิบัติไมถูกตองจะดําเนินการใหความชวยเหลือทันที รวม

ทัง้จะประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมการจัดหางานในการจัดหางานใหมทดแทน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

กรณีที่ลูกจางตองการฝึกอาชีพและสํานักงานประกันสังคมในการดูแลสิทธิประโยชนของลูกจางดวย” อธิบดีกสร.กลา
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