
กสร. สั่งจับตาเลิกจางทั่วประเทศ

          กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน สัง่จับตาสถานการณเลิกจางอยางใกลชิด เนนกิจการกลุมเสี่ยง แนะ

นายจางปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน พรอมลงพื้นที่ชวยลูกจางถูกเลิกจางทันที ยํ้าขอนายจางลูกจางยึดหลักสุจริตใจ

           นายอภญิญา สจุรติตานันท อธบิดีกรมสวสัดกิารและคมุครองแรงงาน กลาววา ตามที่ปรากฏขาววาในชวงน้ี 

มีสถานประกอบกิจการหลายแหงหยุดกิจการชัว่คราวโดยใชมาตรา 75 ตามพ.ร.บ.คุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 เลิก

จางลูกจาง รวมทัง้ปิดกิจการนัน้ ซึ่งจากการตรวจสอบขอเท็จจริงในเบื้องตนพบวา บางขาวเป็นขาวไมจริงสถาน

ประกอบกิจการไมไดมีการเลิกจางแตอยางใด และบางขาวเป็นขาวเกาที่เหตุการณเกิดขึ้นมานานแลว อยางไรก็ตาม

กสร. ไมไดน่ิงนอนใจกับประเด็นปัญหาดังกลาว ไดสัง่การใหพนักงานตรวจแรงงานของสํานักงานสวัสดิการและ

คุมครองแรงงานที่มีอยู     ทัว่ประเทศจับตา เฝ าระวังสถานประกอบกิจการที่อาจสุมเสี่ยงเขาขายปิดกิจการอยางใกล

ชิด โดยเฉพาะประเภทกิจการกลุมเสี่ยง ไดแก กิจการรับเหมากอสราง โรงแรม ยานยนตและอิเล็กทรอนิกส หากมี

สัญญาณวาอาจมีปัญหาดังกลาว ใหพนักงานตรวจแรงงานเขาไปใหคําปรึกษา ชีแ้จงแนวทางการปฏิบัติใหถูกตองตา

มกฎหมายแรงงานแกนายจางลูกจาง และหากพบวามีการเลิกจางลูกจางในพื้นที่ใหเรงดําเนินการ พรอมทัง้ประสาน

หนวยงานที่เกี่ยวของใหความชวยเหลือลูกจางในทันที

           นายอภญิญา กลาวตอวา สาํหรบัสถานประกอบกจิการที่มีผลกาํไรลดลงหรอืประสบปัญหาในการดาํเนินธรุกจิ

ขอใหนายจาง ลูกจางปรึกษาหารือรวมกัน พูดคุยกันดวยเหตุผล นายจางควรชีแ้จงขอเท็จจริงถึงผลประกอบกิจการ  

ในปีนัน้ ๆ เพื่อทําความเขาใจกับลูกจางอยางตรงไปตรงมาโดยยึดหลักสุจริตใจ และขอใหทัง้สองฝ ายคํานึงถึงสิทธิ

หน าที่ภายใตกรอบของกฎหมาย ทัง้น้ี หากลูกจางถูกเลิกจางและนายจางไมไดปฏิบัติตามกฎหมาย ลูกจางสามารถ  

ยื่นคํารองไดที่ สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดทุกจังหวัด สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
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