
กสร.​ สราง​ความ​เขม​แข็ง​เครือ​ขาย​คุมครอง​แรง​งา​น

ชวย​เป็น​หู​เป็น​ตา​ เฝ า​ระ​วัง​ ดูแล​แรงงาน​ตางดาว​ให​ได

รับ​สิทธิ​ตาม​กฎ​หมา​ย

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​เสริม​สราง​องค​ความ​รู​ใน​การ​บริหาร​ชมรม​เครือ​ขาย​การ​คุมครอง​แรงงาน​ตางดาว

ให​เขม​แข็ง​ เพิ่ม​ทักษะ​ดาน​การ​สอด​สอง​ ดู​แล​ เฝ า​ระ​วัง​ และ​เบาะแส​การ​ปฏิบัติ​ที่​ไม​ถูก​ตองตา​มก​ฎหมาย​วา​ดวย​การ

คุมครอง​แรง​งา​น ​เพื่อ​คุมครอง​สิทธิ​แรงงาน​ตางดาว​ให​เป็น​ธร​รม​ ทัว่​ถึง​และ​เทา​เที​ยม

นาย​อภิญญา​ สุจริต​ตา​นันท อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ กรม​ได​ดําเนิน​การ​สง​เสริม

ให​มี​การ​จัด​ตัง้​เครือ​ขาย​การ​คุมครอง​แรงงาน​ใน​ระบบ​ และ​เครือ​ขาย​การ​คุมครอง​แรงงาน​ตาง​ดาว​ เพื่อ​ทําหน าที่​สอด

สอง​ ดู​แล​ เฝ า​ระ​วัง​ และ​แจง​เบาะ​แส​ เมื่อ​พบเห็น​การ​ใช​แรงงาน​ที่​ไม​ถูก​ตองตา​มก​ฎหมาย​ รวม​ทัง้​แรงงาน​เด็ก​ และ

การ​คา​มนุษย​ดาน​แรง​งา​น ​ตลอด​จน​ชวย​ประชาสัมพันธ​เผย​แพร​ขอมูล​ขาวสาร​เกี่ยว​กับ​สิทธิ​หน าที่​ตาม​กฎหมาย

คุมครอง​แร​งา​น ​ให​แก​ นาย​จาง​ ลูก​จาง​ และ​ประชาชน​ทัว่​ไป​ ซึ่ง​ใน​ปัจจุบัน​มี​บุคคล​หลาก​หลาย​ภาค​สวน​ของ​สังคม​ได

เขา​มา​เป็น​เครือ​ขาย​การ​คุมครอง​แรงงาน​เป็น​จํานวน​มาก​ และ​กระจาย​อยู​ทัว่​ประ​เทศ​ รวม​จํานวน​ทัง้​สิน้​ 2​,206 คน​

ซึ่ง​บุคคล​เหลา​น้ี​เขา​มา​ปฏิบัติ​งาน​ชวย​เหลือ​ภาค​รัฐ​ดวย​ความ​เสีย​สละ​ ดัง​นัน้​ เพื่อ​ให​เครือ​ขาย​ดัง​กลาว​เกิด​ความ​เขม

แข็ง​อยาง​ตอ​เน่ือง​ และ​ยัง่ยืน​ จึง​ได​จัด Workshop เพื่อ​เสริม​สราง​องค​ความ​รู​ใน​การ​บริหาร​ชมรม​เครือ​ขาย​การ

คุมครอง​แรงงาน​ตาง​ดาว​ และ​องค​ความ​รู​ที่​สําคัญ​ที่​จะ​ได​นําไป​ใช​ใน​การ​ปฏิบัติ​หน าที่​ของ​เครือ​ขาย​ให​เกิด​ประ​สิทธิ

ภาพ​ อาทิ​ บทบาท​หน าที่​เครือ​ขาย​การ​คุมครอง​แรงงาน​ใน​สถานการณ​ใน​ปัจจุบัน​ กฎหมาย​คุมครอง​แรงงาน​ไทย​กับ
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มาตรฐาน​สา​กล​ เป็น​ตน

อธิ​บดี​ กสร.​ กลาว​ตอ​วา​ การ​ประชุม​เชิง​ปฏิบัติ​การ (Workshop) ใน​ครัง้​น้ี​เป็นการ​สราง​ความ​เขม​แข็ง​ให​กับ​เครือ​ขาย

คุมครอง​แรง​งา​น ​ที่​จะ​เป็น​หู​เป็น​ตา​ เป็นก​ระ​บอก​เสียง​ให​แก​กรม​ โดย​การ​ชวย​ประชาสัมพันธ​ขอมูล​ขาวสาร​ของ​หนวย

งาน​ภาย​ใต​สังกัด​กระทรวง​แรง​งา​น ​ซึ่ง​เป็น​ขอมูล​ความ​รู​เกี่ยว​กับ​สิทธิ​หน า​ที่​ นาย​จาง​ ลูก​จาง​ รับ​แจง​ขอ​รอง​เรียน​ รอง

ทุกข​ ตลอด​จน​ชวย​ประสาน​กับ​สํานักงาน​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​จัง​หวัด​ สํานักงาน​สวัสดิการ​และ​คุมครอง

แรงงาน​กรุงเทพมหานคร​พื้น​ที่​ เพื่อ​ให​พนักงาน​ตรวจ​แรงงาน​ได​ดําเนิน​การ​ใน​สวน​ที่​เกี่ยวของ​ได​อยาง​ทัน​เหตุ​การณ​

อัน​จะ​นําไป​สู​การ​สราง​ความ​เป็น​ธร​รม​ ทัว่​ถึง​ อยาง​เทา​เทียม​ตาม​จุด​มุง​หมาย​ของ​กรม​ได​อยาง​แน​นอน


