
กสร.​ ตัง้​เป า​ขจัด​คา​มนุษย​แรงงาน​ พ​บปี​ 60 ผิด​กฎ

หมาย​เพี​ยบ

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​ลุย​แก​ปัญหา​คา​มนุษย​ดาน​แรง​งา​น ​เนน​ตรวจ​บังคับ​ใช​กฎหมาย​อยาง​เครงครัด​

เอาผิด​นายจาง​หาก​ฝาฝืน​ พ​รอม​เปิด​ชอง​รับ​เรื่อง​รอง​ทุกข​เพิ่ม​ เผย​ปี​ 60 พบ​ผิด​กฎหมาย​แรง​งาน​เพี​ยบ

นาย​อนันต​ชัย​ อุทัย​พัฒนา​ชีพ​ อธิบดี​กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรง​งา​น ​(ก​สร.​) เปิด​เผย​วา​ กระทรวง​แรง​งา​น ​โดย

กรม​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​มุง​มัน่​ดําเนิน​งาน​ป องกัน​และ​แกไข​ปัญหา​การ​คา​มนุษย​ดาน​แรงงาน​มา​อยาง​ตอ

เน่ือง​ โดย​มี​เป า​หมาย​สําคัญ​คือ​การ​ขจัด​ปัญหา​การ​คา​มนุษย​ให​หมด​ไป​จาก​ประเทศ​ไทย​ ซึ่ง​ได​บูรณ​าการ​การ​ทํางาน

รวม​กับ​หนวย​งาน​ที่​เกี่ยวของ​ทุก​ภาค​สวน​จน​ได​รับ​การ​ปรับ​ระดับ​จาก Tier3 มา​เป็น Tier2 Watch List ใน​ปี​ที่​ผาน​มา​

และ​เพื่อ​เป า​หมาย​ที่​ดี​ยิ่ง​ขึ้น​ กสร.​ ได​เรงรัด​ให​แกไข​ปัญหา​การ​คา​มนุษย​ดาน​แรงงาน​โดย​ได​กําชับ​ให​หนวย​ปฏิบัติ

ทํางาน​ใน​เชิง​รุก​ เนน​ตรวจ​บังคับ​ใช​กฎหมาย​กับ​ผู​กระทําผิด​อยาง​เครงครัด​ โดย​เฉพาะ​ใน​กิจการ​กลุม​เสี่ยง​ กุง​ ปลา​

ออย​น้ําตาล​ เครื่อง​นุง​หม​ และ​การ​ตรวจ​แรงงาน​เด็ก​ใน​ทุก​กิจ​การ​ ซึ่ง​ใน​ปี​ 2​560 ได​ตรวจ​แรงงาน​ใน​ระบบ​ 33,660

แหง​ ลูก​จาง​ 1,086,540 พบ​การก​ระ​ทําผิด​ 7,485 แหง​ สวน​ใหญ​กระทําผิด​เกี่ยว​กับ​การ​คาง​จาย​คา​จาง​ ไม​จัด​วัน​หยุด​

เป็น​ตน​ การ​ตรวจ​แรงงาน​ใน​กิจการ​กลุม​เสี่ยง​ 1,404 แหง​ ลูก​จาง​ 68,196 คน​ พ​บก​ารก​ระ​ทําผิด​ 136 แหง​ ขณะ​ที่

การ​ตรวจ​แรงงาน​ใน​เรือ​ประมง​ 523 ลํา ลูก​จาง​ 6,815 คน​ พ​บก​ระ​ทําผิด​ 10 ลํา ซึ่ง​สวน​ใหญ​เป็น​ความ​ผิด​เกี่ยว​กับ

การ​ไม​จัด​ทําสัญญา​จาง​ ไม​จัด​ทําเอกสาร​การ​จาย​คา​จาง​ และ​ไม​จัด​ทําเอกสาร​เวลา​พัก

อธิ​บดี​กสร.​ กลาว​ตอ​ไป​วา​ นอกจาก​ตรวจ​บังคับ​ใช​แรงงาน​แลว​ กสร.​ ได​ดําเนิน​การ​ใน​เชิง​ป องกัน​โดย​สง​เสริม​ให​สถาน

ประกอบ​กิจ​การ​ นาย​จาง​ ลูกจาง​มี​ความ​รู​ความ​เขาใจ​เกี่ยว​กับ​พระ​ราช​บัญญัติ​คุมครอง​แรงงาน​ พ​.​ศ.​2541 เพื่อ

ป องกัน​มิ​ให​นายจาง​เอา​รัด​เอา​เปรียบ​และ​ลูกจาง​ไม​ตก​เป็น​เหยื่อ​การ​คา​มนุษย​ อีก​ทัง้​ได​เพิ่ม​ชอง​ทางการ​รอง​ทุกข​ให

แก​แรง​งา​น ​โดย​ให​บริการ​ยื่น​คํารอง​ผาน​อินเตอรเน็ต​เพื่อ​อํานวย​ความ​สะดวก​ รวด​เร็ว​ ลด​คา​ใช​จาย​และ​ชวย​ให​ลูกจาง

ได​รับ​การ​คุมครอง​ตาม​กฎหมาย​ได​มาก​ยิ่ง​ขึ้น​ สําหรับ​แรงงาน​ประมง​ที่​อาจ​มี​ขอ​จํากัด​เน่ืองจาก​ลักษณะ​ของ​งา​น ​กสร.​

ได​ติด​ตัง้​ตู​รับ​เรื่อง​รอง​เรียน​บริเวณ​ทา​เทียบ​เรือ​และ​แพ​ปลา​ใน​พื้นที่​ 2​2 จังหวัด​ชาย​ทะเล​ รวม​ 9​6 แหง​ เพื่อ​ให​ลูก​เรือ

ประมง​ได​รอง​เรียน​ผาน​ชอง​ทาง​ดัง​กลาว​ จาก​ความ​พยายาม​ใน​การ​แกไข​ปัญหา​ดัง​กลาว​แสดง​ให​เห็น​วา​ กสร.​  ให

ความ​สําคัญ​กับ​ประเด็น​ปัญหา​ที่​เกี่ยวของ​กับ​สิทธิ​แรง​งา​น ​แรงงาน​บังคับ​และ​การ​คา​มนุษย​ ดวย​การ​คุมครอง​แรงงาน

ไทย​และ​แรงงาน​ตางดาว​ที่​เขา​มา​ทํางาน​ใน​ประเทศไทย​อยาง​เทา​เทียม​กัน​ ทัง้​น้ี​ หาก​ลูกจาง​ไม​ได​รับ​ความ​เป็น​ธรรม

จาก​การ​จาง​งาน​สามารถ​รอง​เรียน​ไดที่​สวัสดิการ​และ​คุมครอง​แรงงาน​กรุงเทพมหานคร​พื้น​ที่​ สํานักงาน​สวัสดิการ​และ

คุมครอง​แรงงาน​จังหวัด​ที่​สถาน​ประกอบ​กิจการ​ตัง้​อยู​ หรือ​ที่​สาย​ดวน​เพื่อ​ผู​ใช​แรง​งา​น ​1506
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