
กสร. ตัง้เป าขจัดคามนุษยแรงงาน พบปี 60 ผิดกฎ

หมายเพียบ

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ลุยแกปัญหาคามนุษยดานแรงงาน เนนตรวจบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด

เอาผิดนายจางหากฝาฝืน พรอมเปิดชองรับเรื่องรองทุกขเพิ่ม เผยปี 60 พบผิดกฎหมายแรงงานเพียบ

นายอนันตชัย อุทัยพัฒนาชีพ อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยวา กระทรวงแรงงาน โดย

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานมุงมัน่ดําเนินงานป องกันและแกไขปัญหาการคามนุษยดานแรงงานมาอยางตอ

เน่ือง โดยมีเป าหมายสําคัญคือการขจัดปัญหาการคามนุษยใหหมดไปจากประเทศไทย ซึ่งไดบูรณาการการทํางาน

รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของทุกภาคสวนจนไดรับการปรับระดับจาก Tier3 มาเป็น Tier2 Watch List ในปีที่ผานมา

และเพื่อเป าหมายที่ดียิ่งขึ้น กสร. ไดเรงรัดใหแกไขปัญหาการคามนุษยดานแรงงานโดยไดกําชับใหหนวยปฏิบัติ

ทํางานในเชิงรุก เนนตรวจบังคับใชกฎหมายกับผูกระทําผิดอยางเครงครัด โดยเฉพาะในกิจการกลุมเสี่ยง กุง ปลา

ออยน้ําตาล เครื่องนุงหม และการตรวจแรงงานเด็กในทุกกิจการ ซึ่งในปี 2560 ไดตรวจแรงงานในระบบ 33,660

แหง ลูกจาง 1,086,540 พบการกระทําผิด 7,485 แหง สวนใหญกระทําผิดเกี่ยวกับการคางจายคาจาง ไมจัดวันหยุด

เป็นตน การตรวจแรงงานในกิจการกลุมเสี่ยง 1,404 แหง ลูกจาง 68,196 คน พบการกระทําผิด 136 แหง ขณะที่

การตรวจแรงงานในเรือประมง 523 ลํา ลูกจาง 6,815 คน พบกระทําผิด 10 ลํา ซึ่งสวนใหญเป็นความผิดเกี่ยวกับ

การไมจัดทําสัญญาจาง ไมจัดทําเอกสารการจายคาจาง และไมจัดทําเอกสารเวลาพัก

อธิบดีกสร. กลาวตอไปวา นอกจากตรวจบังคับใชแรงงานแลว กสร. ไดดําเนินการในเชิงป องกันโดยสงเสริมใหสถาน

ประกอบกิจการ นายจาง ลูกจางมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ.2541 เพื่อ

ป องกันมิใหนายจางเอารัดเอาเปรียบและลูกจางไมตกเป็นเหยื่อการคามนุษย อีกทัง้ไดเพิ่มชองทางการรองทุกขให

แกแรงงาน โดยใหบริการยื่นคํารองผานอินเตอรเน็ตเพื่ออํานวยความสะดวก รวดเร็ว ลดคาใชจายและชวยใหลูกจาง

ไดรับการคุมครองตามกฎหมายไดมากยิ่งขึ้น สําหรับแรงงานประมงที่อาจมีขอจํากัดเน่ืองจากลักษณะของงาน กสร.

ไดติดตัง้ตูรับเรื่องรองเรียนบริเวณทาเทียบเรือและแพปลาในพื้นที่ 22 จังหวัดชายทะเล รวม 96 แหง เพื่อใหลูกเรือ

ประมงไดรองเรียนผานชองทางดังกลาว จากความพยายามในการแกไขปัญหาดังกลาวแสดงใหเห็นวา กสร.  ให

ความสําคัญกับประเด็นปัญหาที่เกี่ยวของกับสิทธิแรงงาน แรงงานบังคับและการคามนุษย ดวยการคุมครองแรงงาน

ไทยและแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานในประเทศไทยอยางเทาเทียมกัน ทัง้น้ี หากลูกจางไมไดรับความเป็นธรรม

จากการจางงานสามารถรองเรียนไดที่สวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครพื้นที่ สํานักงานสวัสดิการและ

คุมครองแรงงานจังหวัดที่สถานประกอบกิจการตัง้อยู หรือที่สายดวนเพื่อผูใชแรงงาน 1506
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