
กสร.จับมือกรมการปกครอง ใชฐานขอมูล

อิเล็กทรอนิกสยกระดับการตรวจแรงงาน

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ยกระดับการบริหารจัดการดานแรงงาน

จับมือ กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จัดทําบันทึกขอตกลงวาดวยการขอใชประโยชนขอมูลทะเบียนประวัติ

ราษฎรจากฐานขอมูลทะเบียนกลางดวยระบบคอมพิวเตอรโดยวิธีบริการขอมูลทางอิเล็กทรอนิกส (Counter

Service) และขอตกลงวาดวยการใชโปรแกรมสําหรับอานขอมูลจากบัตรประชาชน เพื่อเสริมประสิทธิภาพการตรวจ

แรงงาน ณ หองประชุม ศ.นิคม จันทรวิทุร วันที่ 23 สิงหาคม 2560

นายทศพล กฤตวงศวิมาน รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) กลาวภายหลังรวมลงนามในบันทึก

ขอตกลงความรวมมือฯกับกรมการปกครองวา ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดเขามามีบทบาทตอ

การใชชวีติเป็นอยางมาก รฐับาลใหความสาํคญักบัเรื่องดงักลาวโดยกาํหนดเป็นนโยบายการพฒันารฐับาลอเิลก็ทรอนิ

กส (e-Government) ดวยการสงเสริมและสนับสนุนใหภาครัฐนําเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารมาใชในการเพิ่มประสิทธิภาพและยกระดับความสามารถในการบริหารจัดการและการใหบริการประชาชน

ซึ่งกสร.ไดนําเทคโนโลยีมาใชสนับสนุนการดําเนินงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการ เชน

การใหบริการระบบ E-service ระบบการตรวจแรงงาน แรงงานในกิจการประมงทะเลผานเครื่องคอมพิวเตอร

Tablet เป็นตน สําหรับการจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือฯ ในวันน้ี จะเป็นการยกระดับและเพิ่มขีดความ

สามารถของการดําเนินการตามภารกิจสําคัญในการคุมครองแรงงาน และแกไขปัญหาดานแรงงาน เน่ืองจากกรมการ

ปกครองเป็นเจาของขอมูลทะเบียนประวัติราษฎร ซึ่งขอมูลดังกลาวสามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานของเจาหน าที่

ตามภารกิจหลัก ไดแก การตรวจคุมครองแรงงาน การรับและวินิจฉัยคํารอง ซึ่งขอมูลบุคคลที่เชื่อมโยงนัน้กรม

สามารถนําไปใชประโยชนไดทันทีในการตรวจสอบขอมูลผูรับบริการไดอยางรวดเร็ว อันสงผลใหเกิดประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น
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