
กลุมทรู รับโลเกียรติยศ องคกรภาคเอกชนที่

สนับสนุนงานดานคนพิการดีเดนตอเน่ืองเป็นปีที่ 4

ในงานวันคนพิการสากล ประจําปี 2559

กลุมทรู รับโลเกียรติยศ องคกรภาคเอกชนที่สนับสนุนงานดานคนพิการดีเดนตอเน่ืองเป็นปีที่ 4 ในงานวันคนพิการ

สากล ประจําปี 2559

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย โดย พลตํารวจเอก สุวัฒน จันทรอิทธิกุล ผูชวยรัฐมนตรี

ประจํากระทรวงฯ มอบโลประกาศเกียรติคุณองคกรเอกชนที่สนับสนุนงานดานคนพิการดีเดนตอเน่ืองแก กลุมทรู

โดย ดร.กันทิมา กุญชร ณ อยุธยา ผูชวยบริหารงานประธานคณะผูบริหาร บมจ.ทรู คอรปอเรชัน่ เป็นตัวแทนรับ

มอบ เน่ืองในวันคนพิการสากล ประจําปี 2559 ภายใตแนวคิด คนพิการใตรมพระบารมี : สูการพัฒนาที่ยัง่ยืน ซึ่ง

กลุมทรู ไดรับรางวัลดังกลาวตอเน่ืองเป็นปีที่ 4 ในฐานะองคกรของคนไทย ที่มุงมัน่มีสวนรวมพัฒนาสังคมไทยให

เป็นสังคมแหงการเรียนรูอยางยัง่ยืน รวมถึงสงเสริมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของผูพิการซึ่งปัจจุบันมี

อยูจํานวนมากในสังคม ณ หองรอยัลจูบิลี่ บอลลูม เมืองทองธานี เมื่อเร็วๆ น้ี

กลุมทรูสงเสริมศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของผูพิการผานนวัตกรรมและเทคโนโลยีการสื่อสารของกลุม

ทรู ดวยแนวคิด “Creating a Better Life for the Disabled” โดยใหการสนับสนุนผูพิการทัง้ดานการจางงาน การ

สรางอาชีพและรายได อาทิ การริเริ่มจัดตัง้ศูนยฝึกอบรมเพื่อการทํางาน (True Autistic Thai Center) รวมกับ

มูลนิธิออทิสติกไทย ใน 20 จังหวัดทัว่ประเทศ การพัฒนาบริการเพื่ออํานวยความสะดวกใหผูพิการสามารถเขาถึง

บริการตางๆไดเชนเดียวกับคนปกติรวมทัง้การสรางสรรคนวัตกรรมแอพพลิเคชัน่ที่เป็นเครื่องมือชวยพัฒนาทักษะ

การเรียนรูการสื่อสาร และเสริมสรางสมรรถภาพทัง้ทางรางกาย สติปัญญา และจิตใจแกเด็กพิเศษโดยไมเสียคาใชจา

ย
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