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กรมการจัดหางานไดขยายความรวมมือกับภาคเอกชนโดยรวมกับบริษทัจัดหางาน จอบบีเคเค ดอทคอม จํากัด ลง

นามในบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือดานการจัดหางาน เพื่อแสดงเจตนารมณในการประสานความรวมมือ

และสงเสริมใหประชาชนมีงานทํา สามารถเขาถึงตําแหนงงานวางไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน หรือใช

เป็นขอมูลประกอบการตัดสินใจ โดยกรมการจัดหางานจะเป็นศูนยรวมความตองการแรงงาน (Demand) ที่มี

ตําแหนงงานทัง้ในภาคอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และภาคบริการอันจะเป นการเตรียมแรงงานไทยใหมีทักษะที่

สอดคลองกับสังคมในปัจจุบัน และอนาคตเพื่อใหพรอมที่จะกาวไปสูยุคสังคมการทํางานแหงปัญญา (Brain Power)

รองรับนโยบาย Thailand 4.0

นายวรานนท ปีติวรรณ อธิบดีกรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน กลาววา จากการเพิ่มชองทางการเขาถึงแหลง

งานผานเว็บไซต smartjob.doe.go.th ของกรมการจัดหางาน และ www.jobbkk.com ของบริษทัจัดหางานจอบ

บีเคเค ดอท คอม จํากัด โดยมีหลักการความรวมมือคือกรมการจัดหางานและบริษทัจัดหางานจอบบีเคเค ดอท คอม

จํากัด จะแลกเปลี่ยนป ายประกาศหรือ Banner นําไปติดตัง้ไวบนหน าเว็ฐไซตของทัง้สองฝ าย เพื่อใหประชาชน

สามารถเขาถึงแหลงงานที่ดี และมีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น

บริษทัจัดหางานสนับสนุนวิทยากรบรรยายใหความรูดานแรงงานและอื่นๆ ที่เป็นประโยชนตอการมีงานทําของ

ประชาชนใหแกกรมการจัดหางาน ขณะเดียวกันก็จะสนับสนุนขอมูลเชิงสถิติที่ไดมีการจัดเก็บและวิเคราะห พรอม

จัดอันดับตําแหนงงานวางที่เป็นที่ตองการและตําแหนงยอดนิยมของผูสมัครงาน รวมทัง้สถิติความตองการแรงงาน

โดยกรมการจัดหางานจะทําหน าที่นําขอมูลเชิงสถิติที่ไดจากบริษทัจัดหางาน มาวิเคราะหความตองการแรงงานและ

แนวโนมตลาดแรงงานของประเทศ เพื่อสงเสริมใหเกิดความสมดุล และเกิดประโยชนสูงสุดกับตลาดแรงงาน

นอกจากน้ี กรมการจัดหางานจะเปิดโอกาสใหบริษทัจัดหางานไดเขารวมกิจกรรมนัดพบแรงงาน นอกจากน้ี กรมการ
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จัดหางานจะเปิดโอกาสใหบริษทัจัดหางานไดเขารวมกิจกรรมนัดพบแรงงานทัง้ในสวนกลางและสวนภูมิภาคอีกดวย

ในปี 2559 กรมการจัดหางานไดรวมกับภาครัฐและภาคเอกชนตามแนวทางประชารัฐ เพื่อใหกรมการจัดหางานเป็น

ศูนยรวมขอมูลความตองการแรงงาน (Demand) และผูตองการหางาน (Supply) โดยไดลงนามความรวมมือดาน

การจัดหางานกับบริษทัเอกชนที่มีสถานะเป็นนายจาง จํานวน 5 แหงคือ บริษทัเจริญโภคภัณฑอาหาร จํากัด (มหาชน

) บริษทัซีพี ออลล จํากัด (มหาชน) ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) บริษทัปูนซิเมนตไทย จํากัด (มหาชน) และ

บริษทัโซน่ีเทคโนโลยี (ประเทศไทย) จํากัด สงผลใหประชาชนไดเขาถึงตําแหนงงานที่มีคุณภาพเพิ่มขึ้นอีกจํานวน

กวา 8,400 อัตรา ประชาชนมีงานทํา จํานวน 4,400 คน กอใหเกิดรายได 10,482,000 บาท/เดือน

นายวรานนทฯ กลาวเพิ่มเติมวา ความรวมมือในครัง้น้ี เป็นมิติใหมของภาครัฐและภาคเอกชน ที่เล็งเห็นถึงความ

สําคัญและประโยชนในความรวมมือดานการจัดหางานเพื่อใหประชาชนมีงานทํา มีรายได และมีคุณภาพชีวิตที่ดี อัน

จะนําใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขัน มีรายไดสูง สามารถยกระดับเป็นประเทศที่อยูในกลุมประเทศ

พัฒนาแลวสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลในยุทธศาสตรชาติ 20 ปี และกระทรวงแรงงานในการบรรลุวิสัยทัศน

Full Employment for all Ages 2021 หรือกําลังแรงงานทําถวนหน าทุกชวงวัยภายในปี 2564

นายทัศไนย เหมือนเสน ผูชวยรองประธานกรรมการผูจัดการ บริษทั จัดหางาน จอบบีเคเค ดอท คอม จํากัด ผูใหบริ

การ WWW.JOBBKK.COM เว็บไซต หางาน สมัครงาน ยอดนิยมอันดับ 1 ของประเทศไทย กลาววา บริษทัมีความ

ยินดีที่ไดรับความไววางใจจากกรมการจัดหางาน ในการพัฒนาแพลตฟอรม ถายทอดองคความรู สรางแหลงการหา

งานที่ดีใหกับคนไทยทัง้ประเทศ โดยรวบรวมตําแหนงงานวางทัง้หมด นํามาวิเคราะหความตองการตลาดแรงงาน

ของประเทศ สงเสริมความรวมมือดานการพัฒนากระบวนการสงเสริมการมีงานทํา อันจะกอใหเกิดการพัฒนาเครือ

ขายความรวมมือดานการพัฒนาระบบบริการจัดหางานในอนาคต ตามกรอบของการดําเนินงาน เพื่อประชาสัมพันธ

การใหบริการของทัง้สองฝ าย รวมทัง้ใหการสนับสนุนขอมูลเชิงสถิติที่บริษทัจัดหางานไดมีการจัดเก็บและวิเคราะห

พรอมทัง้จัดอันดับตําแหนงงานวางที่ตลาดตองการ และตําแหนงงานที่มีผูสมัครงานยอดนิยม รวมทัง้สถิติความ

ตองการของตลาดแรงงาน การใหการสนับสนุนวิทยากรบรรยายใหความรูดานแรงงาน และอื่น ๆ ที่เป็นประโยชนตอ

การมีงานทําของประชาชน เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนขอมูลรวมกัน

ทัง้น้ี การทํางานของบริษทัฯ ดําเนินงานภายใตวิสัยทัศน “JOBBKK หางานทัว่ไทย ไปทุกภาค” โดยจะเป็นคนกลาง

ระหวางผูหางานและผูประกอบการ ในการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับตลาดแรงงานและพัฒนาระบบการจัดหางานให

ครอบคลุมเขาถึงตลาดแรงงานไทยในศตวรรษที่ 21 โดยมีการพัฒนาแอปพลิเคชัน่รองรับ อาทิ iBeacons เป็นแอ

ปพลิเคชัน่ ชวยใหผูที่กําลังมองหางานคนหาบริษทัที่อยูใกลบาน ทําใหผูหางานสะดวกในการคนหาและสะดวกตอ

การเดินทาง เพื่อรองรับตลาดแรงงานในยุค Thailand 4.0

โดย การพัฒนาทักษะของแรงงานไทยจะตองเปลี่ยนไปตามยุคสมัย เพื่อใหสอดคลองกับสังคมในปัจจุบัน ที่เป็น

สังคมเทคโนโลยี สนับสนุนใหเกิดการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล (Digital Economy) ตามทิศทางนโยบาย Thailand



4.0 ของรัฐบาล ดังนัน้ ตําแหนงงานใดที่ไมไดใชทักษะจะเริ่มถูกแทนที่ดวยตําแหนงงานใหมที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

อาทิ ตําแหนงงานดานไอที, นักวิทยาศาสตรดานขอมูล (Data Scientist) พนักงาน R&D และนักพัฒนาซอฟตแวร

(Software Development) เป็นตน ซึ่งตําแหนงงานเหลาน้ี ประเทศไทยยังพัฒนาคนไดน อยมาก ขณะที่ตลาด

แรงงานมีความตองการสูง แตเด็กที่จบใหมยังไมมีศักยภาพตรงตามตลาดแรงงาน

กวา 15 ปีที่ บริษทั จัดหางาน จอบบีเคเค ดอท คอม จํากัด มุงสรางการทํางานที่ดีใหกับคนไทย ทัง้ประเทศตามวิสัย

ทัศนที่ใหไวแตแรกคือ “JOBBKK หางานทัว่ไทย ไปทุกภาค” สนองตอบนโยบาย Thailand 4.0 ลดความเหลื่อม

ลํ้าในสังคม โดยการกระจายงานออกสูภูมิภาค ซึ่งปัจจุบันเว็บไซต WWW.JOBBKK.COM ไดรวบรวมตําแหนงงาน

ใหเลือกกวา 1.5 แสนอัตรา และมีคนเขาเว็บไซตกวา 1.2 แสนคน ขณะที่หน าเพจ Facebook มีคนเขาประมาณ 2

– 3 แสนคนตอวัน นอกจากน้ี ยังมีกิจกรรมการจัดงาน Job Fair ซึ่งเรามุงหวังวา การจัดกิจกรรมน้ีจะทําใหคนไทย

ทัว่ประเทศ ทุกภูมิภาค สามารถเขาถึงตําแหนงงานและมีงานทํา สวนทางดานผูประกอบการก็สามารถเขาถึงกลุม

แรงงานได โดยตรงตามความตองการ เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณรวมกันในการตอบโจทยความตองการแรงงาน

ในยุค Thailand 4.0”


