
กสร.ออกประกาศมาตรการป องกันโควิด-19 พรอม

ขอความรวมมือนายจางลูกจางรวมป องกัน

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน ออกประกาศกรม เฝ าระวังและการป องกันการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (COVID-19) พรอมขอความรวมมือนายจางลูกจางรวมป องกัน กรณีที่ลูกจางมีความเสี่ยงจําเป็นตองไปรับ

การตรวจรักษา หรือรับการชันสูตรทางการแพทย ใหนายจางอนุญาตใหลูกจางใชสิทธิลาปวยหรือใชสิทธิหยุดพักผอน

ประจําปีตามกฎหมายหรือตามที่ตกลงกัน

นายอภิญญา สุจริตตานันท อธิบดีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (กสร.) เปิดเผยวา เพื่อเป็นการเฝ าระวัง

ป องกันการแพรระบาดของโรคโควิด 19 กสร. ไดออกประกาศกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน เรื่อง แนวทาง

สําหรับเจาหน าที่ในการเฝ าระวังและการป องกันการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และ

กําหนดใหขาราชการ เจาหน าที่ รวมทัง้บุคลากรปฏิบัติตามแนวทางของประกาศดังกลาว เชน ใหเจาหน าที่

ระมัดระวังและป องกันตนเอง ใหเจาหน าที่งดหรือเลื่อนการเดินทางไปยังประเทศหรือเขตการปกครองหรือพื้นที่ที่มี

ความเสี่ยงตอการติดเชื้อตามประกาศของกระทรวงสาธารณสุข จัดใหมีการตรวจคัดกรองเจาหน าที่ ประชาชนหรือผู

ที่มาติดตอราชการทุกคน เป็นตน ทัง้น้ี ในสวนของสถานประกอบกิจการ กสร. ไดออกแนวทางในการขอความรวม

มือนายจาง ลูกจางเกี่ยวกับมาตรการเฝ าระวัง การป องกันการแพรระบาดของโรคดังกลาวดวย โดยขอใหสถาน

ประกอบกิจการ

ใหความรูแกลูกจาง ทําความสะอาดสถานที่ทํางานอยางสมํ่าเสมอ จัดหาสบู เจลลางมือแอลกอฮอลใหกับลูกจางและผู
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ที่เกี่ยวของ จัดใหมีการตรวจคัดกรองลูกจางกอนเขาทํางาน เป็นตน สําหรับสถานประกอบกิจการที่มีสถานการณสุม

เสี่ยง เชน พบลูกจางปวยเป็นจํานวนมาก ใหพิจารณาหยุดการผลิต/บริการ ทัง้หมดหรือบางสวนเป็นการชัว่คราวเพื่อ

ใหลูกจางหยุดพักรักษาตัวและลดการแพรกระจายของเชื้อโรค

นายอภิญญา กลาวเพิ่มเติมวา กรณีที่ลูกจางมีความเสี่ยงที่จะติดโรค หรือเป็น หรือมีเหตุอันควรสงสัยวาเป็นโรคโค

วิด-19 จําเป็นตองไปรับการตรวจรักษา หรือรับการชันสูตรทางการแพทย ใหนายจางอนุญาตใหลูกจาง ใชสิทธิลา

ปวย หรือใชสิทธิหยุดพักผอนประจําปีตามกฎหมายหรือตามที่ตกลงกัน เพื่อประโยชนในการป องกันและควบคุมโรค

ที่อาจเกิดขึ้นกับกิจการของนายจาง นายจางอาจตกลงกับลูกจางใหหยุดงานโดยไมรับคาจาง (Leave without Pay)

หรือใหลูกจางหยุดงานโดยไมจายคาจางตามหลักสัญญาตางตอบแทน (No Work No Pay) หรือใหหยุดงานโดยจาย

คาจางตามจํานวนที่ตกลงกับลูกจาง ตลอดระยะเวลาที่หยุดงานก็ได

“กรณีที่นายจาง ลูกจาง มีขอสงสัยเกี่ยวสิทธิหน าที่ และการปฏิบัติตามแนวทางน้ีใหติดตอสอบถามไดที่ สํานักงาน

สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดทุกจังหวัด และสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานกรุงเทพมหานครทุก

พื้นที่ หรือโทรศัพทสายดวน 1506 กด 3” นายอภิญญากลาว


